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~xomo, pRi

. La Secciou primera tiene la Lonra de someter] al
ilustrado examen y superior aprobacion de Y. E. el
royecto' de Reglamento que acompafia ){ se refiere & la
asa de Amparo, objeto de la especial solicitud de V. E.
y lugar en donde mas inmediatamente s ejercitan sus
sentimientos de caridad que tanto le enaltecen; pero a
par que esta Seccion obedece y cumple con el indicado
estudio el expreso mandato de Y. E., juzga oportuno
exponer a su elevado criterio aquellos otros anteceden-
tes'y consideraciones que le sirvieron de guia y funda-
mento a su dictamen. _

La historia del Establecimiento sera, pues, el primero
de entre los varios estremos que abrazar deba en este
informe, siquiera sean los datos que allego su diligen-
cia aunque de reconocida importancia,  escasos en ni-
mer.% ey al espresarlos reclamen la concision y brevedad
posibles.
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_Aunque la gloria de su fundacion de justicia y en
rimer termino corresponda a la Junta ‘municipal de
eneficencia, que en 1" de Febrero de 1851, y bajo la
denominacion de Casa-Amparo, abrio este asilo benéfico
a los pobres en la casa Hospicio de Misericordia, no
cabe duda de que este loable y filantropico pensamiento
tal vez no bubiérase visto piesto en practica, a pesar
de 13 suscricion iniciada en el vecindario para su reali-
zacion y sostenimiento, sin el eficaz apoyoy decidida
cooperacion de V. E., auxiliado en esta parte por la
Junta Provmual; porque, en efecto, y & poco, los recur-
sos (e 1a Junta y los donativos voluntarios de los vec-
nos de la ciudad, con que antes le dotaran, fueron pau-
latinamente desminuyendo, basta desaparecer casi Por
completo, aminorando la existencia de Institucion tan
provechosa como (til y necesaria. , .
_ Asi, pues, %/ suprimidas por decreto de 17 de Di-
ciembre de 1868 las Juntas municipales, y no obs-
tante lo preceptuado en la ley de Beneficencia en 20 de
Junio de 1849 y Reglamento general para su ejecucion
de 14 de Mayo de 1852, gue en sus respectivos articu-
los 2.°, 3"y T."y 3.2y 6.” determinan de una manera
clara dy concreta las personas y corporaciones a que ha-
yan de sujetarse esta clase de Asilos, de la competencia
en este caso de la Diputacion provincial, V. E. no dudo
en llamar resueltamente a si'el de que se trata, ate-
niéndose menos & las prescripciones de la ley que & los
impulsos de su ma_g_otable caridad , y de enfonces data
el Permanente_ auxilio que V. E. le presto con generoso
patrocinio, ejercitando sobre el mismo_ aquellos actos
que no se refieren solo & la parte directiva del Estable-



cimiento, sino también & la clue & su administracion
toca Cy corresponde.
omo consecuencia inevitable del proceder de V. E.,
que cada dia mas venia afirmandose en la idea de me-
jorar, en cuanto posible fuera, aun a costa de grandes
sacrificios , la condicion moral y fisica de los albergados
en el espresado Asilo, que por Cierto ocupaban un local
en la Casa de Misericordia ciue no satisfacia las necesi-
dades que la indole y naturaleza de estos estable-
cimigntos reclaman , hubo de acordar y resolver V. E.
en 15 de Marzo de 1870 8/ 28 de Febrero de 1871 su
instalacion en la nueva Casa de Amparo, 0sea el ex-
convento de Santo Domingo, no sin invertir al efecto
cuantiosas sumas para hos[)edarlqg convenientemente,
R/elro logrando por fin su traslacion definitiva el 5 de
arzo de 1871, si dia de glorioso recuerdo por el herdico
hecho de armas que conmemora en sus aniversarios
la S. H. Zaragoza, de hoy mas, y en otro drden de
ideas, dia de intimo regocijo, porque desde &l se perpe-
tuara la practica de una de las virtudes que mas hon-
ran y enaltecen a la humanidad, cual es la caridad
cristiana. _ ,
_ Inspirandose, i)uesJ V. E. en las inalterables ma-
ximas de la moral universal y de la filosofia, que nos
ensefian (zue la idea de caridad, virtud sublime, consig-
nada en fodos los codigos sagrados, es la aspiracion
constante y tendencia irresistible del espiritu @ mirar
en el pabre y desvalido un sér digno de'la proteccion
(ue quisiéramos obtener nosotros ensu caso, aun dejando
aparte los divinos preceptos de la religion crisfiana,
que al proclamar la fraternidad de los hombres, nos im-
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puso, con su santa doctrina, deberes ineludibles para
con nuestros semejantes, en armonia con los innatos j
mas puros afectos del corazen humano, nadie podr
estranar, ] monos conocidos como son los filantropicos
sentimientos e animan & V. E,, su resolucion en pro
del anciano y menesteroso, cuya desdichada suerte no
podia V. E. ver en manera alguna indiferente, sin pro-
curarle auxilio y consuelo en sus quiza inmerecidas
tribulaciones, 3 ,

Pero esta, Brptecpjon otorPada a los pobres, no esso-
lamente una_opligacion moral'y religiosa, sino también
un deber social de alta trascendencia, tanto en el orden
politico como en el econdmico, y cuya sincera practica
ofrece el signo caracteristico del progreso intelectual de
los pueblos, al par que es uno de los'mas poderosos ele-
mentos de bienestar material y prosperidad publica.

Consignados estos Frmmplo_s facil y naturalmente
de ellos se desprende la necesidad de que con celo y
constancia, cualidades que & V. E. en tan alto grado
adornan y que en verdad no merecen escitacion alguna,
se contintie y persevere por la benéfica_senda empren-
dlda){ contribuyan a que sea el relpetldo Asilo, si no
modelo de entre todos los de su clase y destino, a lo
menos digno de la Preferente atencion y cuidados de
V.E.y delaimportante y noble ciudad que en I
parte economica Ie cupo la'honrosa tarea de regir y ad-
ministrar, . _

. Quiza en el dia no corresponda convenientemente,
ni haya podido alcanzar a({lljel grado de perfeccion a
que 10s generosos deseos de V. E. & ser posibley en el
primer momento lo hubiera elevado; pero el nimero de
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ciento sesenta acogidos que en él lioy se albergan y dis-
frutan de regular comodidad y de solicitud, aseo }/ ali-
mentos esmerados, a pesar de que la capacidad del local
en que se contienen no es suficiente todavia para sub-
venir & las crecientes necesidades de Ia poblacion y del
Establecimiento, dan ta medida de lo que ya y no en
lejang tiempo esperar puede V., E. del progresivo de-
sarrollo de tan benéfica iustituoion, mediando siempre,
como es de prometer su resuelta voluntad™ humanitaria
ayuda y fecunda proteccion.

~ Enelentretanto, y mientras Ilega esa anhelada
epoca, Un deber de ﬂU,StI_CIa obliga & esta Seccion 4 ?ro-
poner &V. E. con el intimo convencimiento y satisfac-
cion de que asilo acordara V., E. con identicos senti-
mientos, un voto de, giramas a aquellas dl?ms!mas per-
sonas que con plausible celo y una constancia nunca
interrumpida contribuyeron a la creacion de la Casa-
Amparo, y luego en situacion dificil ﬁor SUS €scasos re-
cursos la trasladaron al local en que hoy se encuentra
y en donde un no pequeio nimero de infelices hendi-
cen aV. E. por sus beneficios; humilde pero dulce re-
compensa que hallan siempre las acciones que se dedi-
can al socorro de los desgraciados y al alivio de sus
miserias. o _

Al exPoner esta Seccion la importancia de la Casa-
Amparo, las atenciones perentorias que satisface, su es-
tado actual y las reformas de que es susceptible, 0 mas
bien su progresivo desenvolvimiento, tacitamente se de-
muestra la necesidad de dotarla de ciertas reglas posi-
tivas, independientes. de la interpretacion necesaria-
mente variable de ios individuos, a que sujetarse deban
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todas y cada una, de las personas que por diversidad de
conceptos en la misma figuran, y sean ademas prenda
sequra de la mejor y mas perfecta gestion administra-
tiva del Establecimiento. o

Para consequir este fin, la iSecoion lia consultado
aquellos otros re(TIIamentos Ue rigen en asilos de natu-
raleza analoga al de que se trata, no sin tener muy en
cuenta como debia y la esperiencia como Util ba demos-
trado todo lo que hace referencia a la actual adminis-
tracion de la casa y al buen orden basta aqui seguido,
hermanado con |a “economia, hechos que esta (Seccion
feconoce y se complace en,atesuguar. ,

En sy virtud, conceptla prudente proponera V. E.
que_continde y se encomiende la direccion del Estable-
cimiento & la Seccion primera y su Secretarfa, la conta-
bilidad & la Depositaria_del Ayuntamiento, y su régi-
men interior sea esclusivamenite de cargo dé las Her-
manas de la Caridad, mientras demuestren el celo de
que siempre y hasta el dia han dado relevantes pruebas.

Este exclusivismo no solo se propane por la hondad
de la administracion y su economia, sino con objeto de
evitar discusiones Y~ rivalidades enojosas y que a no
dudar son originadas por la aglomeracion de empleados
cuando no, y como por desgracia en otros estableci-
mientos de igual indole se lamenta, desconocen en ab-
soluto U olvidan el fiel cumplimiento de sus obliga-
CIONeS.

Ha huido la Seccion e imponer una administracion
suspicaz J recelosa y cual se observa en todos los regla-
mentos de éste genero, ﬁorque sobre no ger d_|gzna de
V. E. esta conducta, los hechos hasta aqui registrados
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y los datos recog;dos, vienen en apoyo dg, y justifican
Su aserto, como facilmente se demuestra, ofréciéndolos &
|a consideracion de V. E.

Las estancias causadas en la Casa de Amparo en el
ano de 1874 a 75 fueron 61.597.

Los efectos consumidos ascienden a 65.950 reales.

En esta forma:

Reales. Cts.
L 27.53508
LY L 1.711°48
JUAIAS cvvvvvevvvressinsressensnns 8.509°76
Bacalao.........ccouvvvrrsinnns 162
FIQBOS..vvvsvvvvessssresssrissen 504
AN ([ 6.759
VIN0.iimvrrrrrrnesesssssssrsnnnnens 5.400
GArbANZOS. .cvvvvvvevvvrrrseen 11.23160
T 380
LENEEJAS..vvrvvrrrersssssrrrnnn 768
Came para enfermos. . . 136
ACRIE....vvvvervvvrrresssssssnnsssnnn 2.192

65,9500

De manera, que distribuida esta suma entre [a"
61.597 estancias causadas, corresponde diariamente a
cada una 1 real y 8 centimos. ,

_Estos datos, que la penetracion de V. E. babra en
el instante comprendido, reconociendo su importancia
y Cconsecyencia, arrojan una economia manifiesta
poco coman, y por tanto pueden servir de tipo en [o
Sucesivo Y de punto de partida para observar si la sub-



siguiente administracion se ajusta en untodo 4 la ya
conacida y recomendada, si bien con las variaciones na-
turales y necesarias que la LaYan de modificar por el
creciente 0 indispensanle desarrollo del Establecimiento.

En este _co,ncef)to, opina la Seccion que si el resul-
tado no realizara las justas y fundadas esperanzas con-
cebidas antes de variar el Sistema de administracion,
V. E, podria servirse encomendar & otras manos que las
que ahora vienen obligadas su perfecta ejecucion.

He aqui, pues, las razones que, expuestas & gran-
des rasgos, ha tenido la Seccion presentes para la con-
feccion"del referido Re%lamento. _

V. E., éstas no obstante, acordara como siempre
lo que estime mas acertado. o _

are}\%oza 23 de Mayo de 1876.—Tiburcio La Hipa,—
C, El Marqués de Ayerbe.—Francisco Vidal.—Rafael
Cistué.—Lorenzo Pina.—José de Unceta.



REGLAMENTO.

CAPITULO PRIMERO.

Do la admision y salida de acogidos.

Articulo 1® La Casa de Amparo de Zaragoza tiene
por objeto el socorro de los menesterosos incapaces de pro-
veerse de lo necesario_para su subsistencia, y que por
nasar de la edad de 15 afios no pueden hallar asilo'en
ei Hospicio provincial de Misericordia™ con tal que sean
v_ec(ljn(és, 0 por mas de cinco afos residentes en esta
ciudad.

Art. 2* Al solicitar el ingreso en, el estableci-
miento, los interesados se dirigiran mediante instancia
al Director del mismo, acompafiando certificacion del
Cura parroco y Alcalde dei barrio y parroquia en que
residen, en la‘que debera acreditarse que reunen los re*
quisitos espresados en el articulo anterior y que son su-
getos de buena conducta.
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Art. 3* Precedera a la admision el reconocimiento
facultativo del recurrente, al objeto de adquirir la sequ-
ridad de que no pacece enfermedad contagiosa que pue-
da afectar a la higiene y salubridad de los acogicos.

Art. 4® Siendo el establecimiento de que se trata
un asilo de involuntaria pobreza, no se recibira en €l
por via de correccion 0 castigo & ninguna persona, sea
de la clase que fuere. o

Art. 5® "Los asilados podran solicitar baja temporal
6 absoluta, que con justa causa podra concederles el se-
nor Director. ,

Art, 6® Los que desertaren, 0por su mala conducta
se hicieren desmerecedores de la proteccion y amparo
gue se les dispensa, seran dados de baja espulsandolos

el establecimiento con nota que les impida solicitar
Nuevo ingreso.

CAPITULO 11,

Obligaciones de los acog-idos.

Art. 7® Todos los acogidos del establecimiento
estan en el deper de escuchar y atender las amonesta-
ciones y mandatos de sus superiores sin réplica ni mur-
muracion® y ningun pretesto podra dispensarles de esta
obediencia;” si bien podran dlrlgilrse a la Direccion por
escrito 0 verbalmente haciendo las reclamaciones opor-
tunas después de haber prestado la sumision debida,

Art. 8® Todos los acogidos estan obllﬁados a cuidar
con esmero las prendas de vestuario que les sean entre-
gadas, y 4 prestar cuantos Servicios Pu_edan y les sean
ordenados para el aseo y gobierno interior del estable-
cimiento.
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CAPITULO IIL

Penas y recompensas.

Art, 9® Las penas que podran imponerse en el es-
tablecimiento seran las siguientes:

Reprension privada.

Reprension publica.

Disminucion del alimento. ,

Multa de uno & quince dias de haber a los que gana-
sen sueldo éSj_ornaL . .

Pérdida dei destino si fuere retribuido. _

Art. 10.  Cuando un acogido sea incorregible con
estos castigos, se Fropondra su baja difinitiva, y si las
faltas fuesen de tal gravedad que lo requirieran, ‘se pon-
dra desdo luego al culpable a disposicion del Juez com-
petente. o | o

Art. 11, Los castigos impuestos a aquellos indivi-
duos que incurrieren en faltas, se haran saber a los
demas acogidos cuando se hallen congregados a la hora
de comer. o _ ,

Art. 12. Todo atentado 0 motin producido por mas
de seis acogidos contra sus superiones, sera castigado,
espulsando del establecimiento a los promovedores, €
imponiendo a los demas las penas mayores que se mar-
can en este reEIamen_to. o -

Art. 13, La salida 0 evasion del establecimiento,
sin el competente permiso, sera castigada con tres dias
de {_eclusmn: si pernoctase fuera de la casa se doblara el
castigo.

Art. 14, Los que habiendo salido con licencia no
regresasen & Ia hora prefijada, perderan la salida dos
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veces de las que por gracia se les Imbiere concedido: si
pernoctasen fuera, cuatro, y Si transcurriesen cuarenta
y ocho horas después de su falta, sin volver ni haber
avisado losjustos motivos que para ello tuvieren, seran
dados de baja como desertores. ,

Art. 15. " Todo acogido destinado a servicio esterior
y que por el comportamiento observado fuera de la Casa
diese motiva a ser reprendido, sera declarado Suspenso
en el ejercicio de su ocupacion por un mes, y si Teinci-
diese quedara privado de ella. _

Art. 16. EI deterioro € inutilizacion de herramien-
tas y materiales, si se hiciere maliciosamente, sera cas-
tlgla_do con reclusion de uno & cuatro dias y retencion
del jornal, hasta el reintegro del perjuicio causado.

rt. 17, Los acogidos no podran prestarse mutua-

mente dinero con interés, ni vender, ni cambiar ropas
de su uso, hajo la pena de reprension publica por la
primera vez, { tres dias de reclusion si reincidiesen.

Art. 18. La Direccion podra conceder permiso para
salir en compania de sus familias a los acogidos que a
ello se hagan acreedores por su buen comportamiento;
regresando al establecimiento los que obtengan esta
gracia una hora antes de anochecer acompanados de
persona interesada. o
CArt. 19, Incurriran en la pena de privacion de sa-
lida en los casos de gracia: , )
-1 Los que dejasen de levantarse a la hora prefijada
0 faltasen al arreglo y aseo prevenidos.

2," L0S que no concurriesen a sus puestos con pun-
tualidad 0 deéasen de entrar en los dormitorios y come-
dores con el drclen y compostura dehidos.



3. " Los que hiciesen sus naturales necesidades en
0tros Sitios que los destinados al efecto. ,

4. " Losque causaren en el edificioy arbolado algin
deterioro de insignificante importancia. o

. ™ Los que se acostasen en las camas vestidos
calzados 0 dejasen de cumplir las ordenes convenientes
al aseo y limpieza de sus personas. _

6. '® Los que se presentasen ebrios en el estableci-
miento, siendo estos privados ademas de la racion de
Vino For ocho dias, ,

Art. 20.  Los que turbasen el orden en las horas de

descanso con gritos, juegos, ruidos U otrog escasos, seran
castigados con encierro de uno a cuatro dias, y la misma
pena se impondrd & los que con naipes 0 por otros me-
dios jugasen dinero, licores ¢ vino.
At 21, Los (iue cometieren acciones, deshanestas
0 pronunciasen palabras escandalosas, seran castigados
con dos dias de encierro, y si reincidiesen se aumentara
|a pena hasta ocho dias, Los que despues de haber su-
frido estos castigos continuasen cometiendo aquellas fal-
tas seran espulsados del establecimiento. _

Art. 22, Los que no gfuarden en la Iglesia la debi-
da compostura 0 turben el orden en los comedores, ta-
lleres 0 dormitorios, seran reprendidos publicamente.

Art, 23, Las mglurlas, amenazas Y rifias entre los
acogidos, seran casfigadas con encierro de uno a ocho
dias segun la Egraveda_d de los casos. ,

CArt. 24, El acogido que cometiere estafa 0 rate-
rias en el asilo, sera castigado con ocho dias de encierro
por primera vez, y i reincidiese, sera puesto a disposi-
cion del Juez competente.
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Art. 25.  No se permitira que los acogidos se pon-
gan apodos, y el que faltare a esta prevencion sera cas-
tigado & juicio del Sr. Director.

Art. 26.  Cualquiera otro falta no expresada en este
reglamento sera castigada con las penas marcadas en el
mismo seg}un la gravedad a juicio delSr. Director.

Art. 27. Las recompensas a favor de los acogidos
que por su conducta se hagan a ellas acreedores, seran:

1. “ Mencion lionorifica. o

2. Permiso para salir del establecimiento. ,

3. Colocacion en cargo retribuido que se considere
necesario para el servicio interior del asilo.

CAPITULO IV,

Gobierno del establecimiento.

(Art. 28. El gobiemo del establecimiento estard di-
vidido entres secciones, a saber: Direccion, Administra-
ciony Contabilidad. . )

Art, 29.  La Direccion estara a cargo de los sefiores
Concejales que constituyan la Seccion del Ayunta-
miento que entienda en €l ramo de beneficencia con el
oficial secretario de la misma. La administracion sera
dirigida por las hermanas de la caridad residentes en
dicho establecimiento, mientras su solicitud y comporta-
miento la ,ha%a estimables como hasta el presente; y
la contabilidad correra a cargo de la Depositaria del
Ayuntamiento. _ o

Art. 30. Las hermanas de a caridad estaran obli-
gadas a cumpliry hacer cumplir lo prescrito en este re-
glamento y las ordenes de la direccion en todo aquello
(ue no se oponga a las reglas de su instituto.
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Art. 31, Habra en el establecimiento un celado
nombrado por la Direccion, un auxiliar elegido entre
los acogidos porcada treinta plazas de estos, un recau-
dador j "un portero, de la misma procedencia, con la re-
tribucion que se les asigne. Todos estos emp|eados de-
penderan inmediatamente de la Direccion, pero estaran
subordinados, en primer término, 4 la Superiora de las
hermanas de la caridad, como administradora del esta-
blecimiento . _

Art. 32, Serd atribucion de la misma Superiora,
bajo su responsabilidad, el nombramiento delas herma-
nas que hayan de encargarse de la despensa, %uarda-
ropa, cocinay demas servicios interiores del estableci-
cimiento; recomendandoles el mayor celo en el cuidado
y distribucion de los articulos de”despensa, aseo y es-
merada colocacion de las ropas, y buena condimenta-
cion y cochura de los alimentos destinacos a los pobres.

Art. 33. Habra un Capellan, un Médico-Cirujano
y Un barbero ministrante nombrados por el Ayunta-
miento, 4 (s)_ropuesta de Ia Direccion, con la dotacion
correspondiente.

Del Director.

Art. 34, EI Presidente de la Direccion serd ‘el Jefe
superior local del establecimiento, y por lo tanto_a su
cargo estara el regimen y gobierno interior del mismo,
como también el que se“observe y cumpla con exacti-
tud lo prevenido en este reglamento, tanto por los em-
pIeado;Iy dependientes, como For_ los acogidos, & im-
pondra [as penas marcadas en el mismo.

Art. 35, Estara facultado para separar & los em"
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picados que sean de nombramiento de la Direccion, y
suspender en el ejercicio de su cargo a los que sean
nombrados por el Ayuntamiento, dando & este cuenta
para lo que crea procedente; y asimismo para conceder
a todos los empleados y acogidos las licencias tempora-
les que solicitasen con justos motivos. . _

Art. 36. Podra disponer la adquisicion de comesti-
bles, generos, materiales Y efectos necesarios 8ara el
servicio_de los acogblos hasta la cantidad de 2500 pese-
tas, valiendose al “efecto de corredor que presente las
correspondientes muestras para su prueba. Si el valor
de los articulos 0 efectos que hubieren de comprarse ex-
cediese de dicha cantidad, seranecesaria la autorizacion
del Ayuntamiento, . . _

Arf. 37. Podra asimismo autorizar las obras de re-
paracion del establecimiento, siempre que su importe no
excediere de 250 pesetas y hubiese crédito disponible
dentro del presupuesto municipal aprobado.

Del Acizin,inistrad.or.

Art. 38. La Superiora de las hermanas de la cari-
dad, como administradora del establecimiento, tendra a
su cargo todo lo concerniente al servicio interior, pro-
cediendo siempre de acuerdo con el Director, dandole
conacimiento de cualquier suceso extraordinario Y pre-
sentandole diariamente un estado clasificado de los in-
dividuos_del establecimiento, L

Art. 39.. Tendra a su cuidado la educacion religiosa
de las acogidas, Ia ensefianza y direccion en sus labores”
la confeccion de los alimentos'y su distribucion, el la-
vado de ropas, su construccion y repasos; auxiliandose
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para_todos estos trabajos del nimero de acogidas que
considere necesario Y sean aptas para el caso.

Presentara todos los meses al Director un estado de
los efectos consumidos en cada uno de ellos y de las
existencias que resulten en el almacen. ,

Para el descargo de los enseres, ropasy demas efectos
del inventario, acompafiara & éste la drden de haja fir-
mada por el Director y Secretario.

Art. 40, Estaran a sus inmediatas ordenes, el cela-
dor, los auxiliares, el portero y todos los acogidos, los
cuales se bailan obligados & prestar obediencia, tanto
a la Superiora, como & las demas hermanas de la caridad
delegadas de aquella. En todo lo concerniente al buen
servicio del establecimiento, y en ausencia del Direc-
tor, podra la misma Superiora imponer las penas de re*
glamento dandole parte verhal 0 por escrito.

Del Canpellan.

Art. 41, El Capellan del establecimiento estara
obllgado_ a celebrar una misa privada en la lglesia del
establecimiento todos los dias y a [a hora que le designe
la SuPerlora, de acuerdo con [a Direccion. _

Art, 42. E| Capellan tendra a su cargo el cuidado
y gobierno de la Iglesia, la inspeccion de las alhajas,
fopas, ornamentos y demas objetos destinados al culto,
procurando en todo el mayor oOrden y aseo. ,

Art. 43. Los domingos y festividades, desde la pri-
mera Dominica de Adviento hasta la tercera despues de
Pascua de Resurreccion, concluido quesea el Evangelio,
dirigira a los acogidos una platica doctrinal, inspiran-
doles en ella amor & la virtud y horror al vicio, hacien-
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doles comprender la gratitud & que son deudores y el
beneficio que ha de resultarles “de su buen comporta-
miento, asi como el respeto y consideracion que deben
tener & todos sus superiores,” ) ,

Art. 44, Sera de su obligacion el ensefiar la doctri.
na cristiana al acogido que no la sepa; preparar & todos
cuando hayan de comulgar; exhortarlos a que lo"verifi-
quen con [a frecuencia |groplla de un buen catolicoy re-
zar con los acogidos el Rosario todas las tardes.

Del Médico-Cirujano.

Art. 45, Sera oin?acién del profesor de Medicina
y Cirujia reconocer & Tos acogidos que sean admitidos
en el establecimiento y declarar si padecen alguna en-
fermedad contagiosa. = . ,

Art. 46. Visitara diariamente las enfermerias de
amhos sexos, a primera hora de la mafana, para cono-
cer de las dolencias y enfermedades que padezcan los
acogidos, y con conocimiento de ellas, dispondra las me"
dicinas y alimentos que con_cef)tue necesarios para su cu'
racion, 0 su pase al Hospital provincial, siempre que
aquellas ﬁres_enten caracter de gravedad y que asu
juicio no hubiese probahilidad de ser prontocuradas.

Art. 47, Sera también de su obllﬁauon acudir in-
mediatamente al establecimiento tan [uego como reciba
aviso 4 causa de circunstancia urgente que lo exija, in-
formar sobre las reclamaciones de los acogldos con mo-
tivo de licencias U otra pretension alegando falta de sa-
lud, y vigilar el buen servicio de las enfermerias dando
parte 4 la Direccion de cuanto considere conveniente
para el oportuno remedio.
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Del Barbero Aiixiistraxite.

Art. 48, Serd obligacion del barbero ministrante
acompafiar al Medico en su visita ordinaria y encar-
?arse del cumplimiento de las disposiciones de este en
a parte que corresponda a su Pro esion. ,

Afeitara todos los sabados a los acogidos v les cortara
el pelo todos los meses.

Del Celador y sus auxiliares.

CArt. 49, El celadory los auxiliares que la Direc-
cion nombre de entre los"acogidos, tendran obligacion
de cumplir y hacer (1ue se cumplan por quien corres-
ponda las ordenes que la Direccion diese, ya sea por es-
crito 0 verbales, respecto del destino U dcupacion que
se designe a los aco{qldos y cuanto concierna ai Ordeny
régimen interior del establecimiento. El celador acom-
panara por si a lo asilados gue salgan a paseo, 6 hien
designara el auxiliar 0 auxiliares que hayan de prestar
este servicio. . , ,

Art. 50.  Asistiran estos dependientes a todos los
actos en que los acogidos se rednan, para mantener el
Orden, y durante las horas de recreo cuidaran de que
sean honestos los juegos y diversiones a que se dedi-
guen, Impidiendo que se ocupen en los de cartas, da-
0s U otros de suerte y azar, como tamhién el que pro-
muevan disputas y quimeras, 0 se causen daiio alguno

pronuncien palabras deshonestas faltando al respeto
y subordinacion debidos a sus superiores.

Art. 51, Sera atribucion del celador cuidar de que
la limpieza general y particular de cada departamento
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sa ejecute bien por quien designase el Director y como
delegado del mismo, la Superiora de las Hermanas de
la caridad. , o

Art. 52. Cerrara por la noche, al togue de silencio,
las puertas del establecimiento, cuyas llaves entregara
a la Superiora de quien las recibird por la manana para
abrir al togue de levantarse. o

Art. 53, No permitira que en los dormitorios se
fume, se encienda fuego, ni s 8Jecute acto alguno con-
trario a la decencia y comodidad de los acogidos.

Art. 54, Vigilara con el mayor esmero la conser-
vacion delas prendas de cama, ropa del uso de los aco-
Pldos y de cuantos efectos esten al servicio de estos en
0s dormitorios, comedores y demas dependencias de I
Casa, girando al efecto frecuentes visitas para evitar
sustracciones, malversacion 0 deterioro, dando parte in-
mediatamente al Director, 0 & quien corresponda en el
estabtlemmlento, de lo que acerca de este punto llegare
a notar.

Art. 5. Asistira el celador con sus auxiliares el
domingo por la mafiana & la roperia, para recibir la
ropa limpia que hayan de vestir los acogidos, y entre-
gar la sucia, manifestando si hay algun individuo que
indispensablemente necesite algina prenda.

Art. 56,  Cuando asistan-los acogidos a procesiones,
entierros U otros actos publicos, iran acompanados del
celador y sus auxiliares, y las mujeres dirigidas por las
hermanas de la caridad. ~ .

(Art. 57, No sera permitido al celador ni  sus au-
Xiliares maltratar en ningln caso a los acogidos, pero
deberan reprenderlos cuando diesen motivo, y sino fue-



sen obedecidos lo pondran en conocimiento de la Supe-
riora de las hermanas de la caridad para que desde luego
y sin perjuicio de dar parte & Ia Direccion, les imponga
el correspondiente castigo.

Del Fortero.

Art. 58. El portero no podra ausentarse desde que
se abra por la mafiana hasta (iue_ se clerre por [a noche
la puerta principal del establecimiento, y en caso, de
hacerlo por necesidad justa, llamara al que le substitu-
ya, Y sera su obligacion no permitir la salida & ningun
acogldg que no s halle competentemente autorizado;
cuidara de gue No entren personas desconocidas sin per-
miso de la Superiora, € impedira que se introduzcan co-
mestibles y bebidas, (Y (Jue se extraiga cosa alguna del
establecimiento, sin drden de la misma, dando parte de
cuanto observase en contrario. N

Art. 59, El portero sera sustituido por un auxiliar
designado al efecto, en al caso que tenga que ausentarse
de la porteria.

Distribucioia del tiempo.

Art, 60. Todos los acogidos, no enfermos, se levan-
taran a la hora que al principio de cada mes se fijara
Eor el Sr. Director de acuerdo con la administracion.

N sequida doblara cada uno su cama, y colocandose al
pie de ella rezard Ia oracion de la mafiana que dlrl(%lré}
el celador y sus auxiliares, pasando inmediatamente
lavarse y peinarse a presencia de estos, y las mujeres
presencia de las hermanas de la caridad.
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CArt. 61, Después de lavados y peinados se forma-
ran y acompafiados del celador y sus auxiliares pasaran
a la’lglesia del establecimiento para oir la misa. Las
acogidas verificaran lo propio acompafiadas de las her-
manas de la caridad. _ o

Art. 62.  Terminada la misa, estara dispuesto el al-
Mmuerzo, marcharan con drden & sus respectivos comedo-
res, y concluido que sea, los hombres que tengan des-
tino Tran a sus trabajos y las mujeres ala sala de labo-
res, Los que no ten%an Ocupacion permaneceran en 1os
palios 0 sitios del establecimiento hasta las doce.

Art. 63. A esta hora sera la comida todo el afo,
provia la correspondiente oracion, y oyendo_ con silen-
cio durante ella [a lectura de aI?un libro piadoso. Los
acogidos podran salir & paseo a_la huerta U otro punto
acompafiados del celador y auxiliares. Las acogidas sal-
dran a paseo los dias festivos acompafadas de las her-
manas de la caridad y algn otro dia por disposicion
del Director. . _

Art. 64. Al toque de oraciones, en todo tiempo, se
reuniran los asilados en la Iglesia y rezaran el rosario
dirigiendose, en seguida al comedor donde practicando
los referidos actos de religion tomaran la_cena, permi-
tiendoles después conversar y estar reunidos en la ha-
bitacion que se les designe hasta las nueve, en los
meses de Junio, Julio y Agosto; y hasta las ocho en
los restantes del aflo; sé recogeran despues en sus res-
pectivos dormitorios y colocados al pié de sus camas,
una vez desdobladas y arregladas, rezaran las oraciones
que designen los celadores y se acostaran guardando el
mas profundo silencio.
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(Art. 65. Prévio permiso de la Superiora podran
visitar a los acogidos sus parientes y amigos. Las visi-
tas 4 las aco?|das deberan presenciarse siempre por una
hermanade [a caridad.
~Art. 66. Todos los acoqldos, preparados al efecto,
an0 Ser que causa justa se fo impida, comulgaran cua-
tro veces al afo en los dias siguientes:

Epifania del Sefior, 6 de Enero.

Dia segundo_de Pascua de Resurreccion.
El de San Vicente de Paul, 19 de Julio. ,

El del Patrocinio de la Virgen Maria, 8 de Noviem-
bre, sin FerJUICIO de que lo verifiquen con mas frecuen-
cia aquellos que asi lo desearen.

JDel vestuario y cama do los acogidos.

IA&t 67. Se dar&n anualmente dos vestidos 4 cada
asilado.

El de varones se compondré de

Un pantalon y chaqueta de pafio pardo.

Dos camisas. o

Dos pares de peales y dos de calcetas de hilo 0 al-
godon.

Un par de alpargatas.

Un par de horceguies.

Un capote. _

Gorra dé pafio con visera.

Un pantalon de lienzo.

Una chaqueta de hilo. _ _

Un pantalon y chaqueta para los dias de salida,

Un pafiuelo de holsillo.
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Xrara, laa mujeres el trago sera.

Dos camisas.

Dos pares de medias.

Uno de zapatos para diario.

Otro reservado para salidas.

Un par do enaguas.

Otro de bayeta.

Dos sayas Ge indiana.

Una de lana negra para salidas.

Dos pafiuelos para los hombros.

Uno para el holsillo.

Una mantilla de lana. _ _

Art, 68, Tendra cada acogido una cama de hierro
y un jergon, un colchon, dos sahanas, una almohada
con funda, dos mantas y un cobertor de indiana.

50el alimento de los acogidos.

Art. 69, El alimento que ordinariamente se daraa
cada uno de los acogidos, con las variaciones que las
circunstancias aconsejen, consistira y se distribuira de
la manera siguiente: ~ , ,

Desayuno. Una racion de sopa de pan bien condi-
mentada 0 de migas.
~ Comida. Una'acion alternada de sopa de Fan, aroz
0 pastas; otra de garbanzos o alubias con patatas o le-
gumbres, otra de pan Y otra de vino, que consistira en
quince centilitros paralos hombres. (Esta se dara tam-
bien a las mujeres cuando el facultativo lo disponga).

_Cena. Una racion, alternada,_segun las epocas del
afio, compuesta de patatas condimentadas con grasa
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bacalao, legumbres, lentejas, gachas, arroz, sangre 6
sopa de pan. o ,

_Enla'cena se daran siempre raciones de dos clases
diferentes entre las numeradas con el objeto de_ que
puedan elegir de ellas la que mas agrade 4 [os acogldgs,

Art. 70." Todos los jueves y dias de fiesta se dara a
los acogidos una racion de came de cuarenta y cinco
?ramos y otra de quince gramos de cerdo por cada asi-
ado, excepto en aquellos dias en que el Ayuntamiento
tiene_costumbre de darles comida extraordinaria; y sin
perjuicio también de las que en dias no festivos Se les
0o Xor cuenta de corporaciones 0 particulares.

rt. 71, Las comidas extraordinarias tendran lugar
por ahora en los dias ya establecidos 0 en los que en
adelante se establezcan.

Del servicio interior,

Art. 72. El aseo y limpieza del establecimiento
estara a cargo de los asilados en sus respectivos depar-
tamentos hajo la vigilancia de los celadores 0 hermanas
de la caridad en la forma que el Director y Superiora
determinen. , .

Art. 73, Se blanqueara todo el establecimiento una
vez al afo; y en algunas habitaciones con la frecuencia
(que reclamen sus necesidades & juicio del Director.

Art. 74, Los dormitorios, salas de labor, patios, ta-
lleres, escuelas y demas sitios destinados al servicio co-
mun, se barreran diariamente y los comedores inmedia-
tamente despues de las,comidas.

Art. 75, Los dormitorios, talleres Y comedores es-
taran con la posible ventilacion durante aguellas horas
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e sean compatibles con el objeto & que respectiva-
mente estan destinados. , ,

Art. 76.  Cada mes a lo monos se mudaran las sa-
banas y fundas de [as almohadas, y todos los afos la
paja U hoja de mahiz de losjergonesy se lavara la lana
de los colchongs. , ,

Art. 77, Todos los domingos se mudaran de ropa
blanca todos los albergados y en cuanto sea posible de
|a estertor.

Zaragoza 23 de Mayo de 1876.

EL PRESIDENTE, EL SECRETARIO,
FRANCISCO OSENALDE. MANUEL C. REYNOSO









