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1. INTRODUCCION

El Master en Profesorado de Secundaria y Bachilese estructura en 18
especialidades, siendo la que yo he cursado ldéiveela la rama de Economia y
Empresa. Esta especialidad se estructura a sungpartes fundamentales:

- Formacién Genérica
- Formacién Especifica

- Préacticas en un Centro Educativo

Por tanto, en esta introduccidn se va a realizarrafiexion critica de cada una
de las partes que componen el Master finalizando woa valoracion sobre el
cumplimiento de los objetivos establecidos en &iiid del Master.

Formacion Genérica

Durante el primer cuatrimestre del Master las dasededicaron a la formacion
genérica estructurada en 4 modulos o materiasgaasd la eleccibn de una materia
optativa. A continuacién se muestra la relaciofedeasignaturas cursadas:

0 Contexto de la Actividad Docente.
0 Interaccion y Convivencia en el Aula.
0 Procesos de Ensefianza-Aprendizaje.

o Disefio curricular de las asignaturas de las edmtmi@s de Filosofia,
Geografia e Historia y Economia.

o Fundamentos de disefio instruccional y metodolod@asprendizaje en la
especialidad de Filosofia, Geografia e Historiagriomia y empresa.

0 Atencion a los alumnos con necesidad especifiGgpdgo educativo.

Todas estas materias fueron cursadas de formantargon las especialidades
del Master de Historia. Geografia y Filosofia, exidcon las especialidades que
componen las Ciencias Sociales junto a Economia.

A su vez, en este cuatrimestre también se realipdiraer periodo de estancia
en los centros de practicas, pero este Practics® dbordara mas adelante, en un
apartado especifico.
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En mi opinion ésta ha sido laarte menos practica y que menos me ha
gustado del Master, aunque necesaria como parte introductoria a tendoion
especifica. Si bien es cierto, durante la impantice las clases, a veces resultaba dificil
encontrar la utilidad o trasfondo de los contenigmyo conforme se avanzaba en la
materia, y una vez era preciso estudiarla, te desta que resulta obligatoria su
imparticion para asentar las bases que definerofagon docente.

El conocer la legislacion en materia de educacidoma las metodologias
existentes en docencia o el disefio y composiciorprdgramaciones y unidades
didacticas es basico, pero llegados a este pub® decir que a pesar de que tuvimos
que elaborar programaciones y unidades didactwase establecieron las correcciones
y aportaciones oportunas que nos debian ayudajaanauestros trabajos, por lo que
considero que hemos recibido mucha informacién perestablecer una comunicacion
fluida con los profesores que nos posibilitaran pender y ampliar lo aprendido. Por
otra parte, igualmente hay que decir que no todss drofesores eran iguales,
afortunadamente, por lo que muchos de ellos seppaban por el feedback y llegar a
un consenso en muchas de las tareas encomendadas.

Una vez que ha pasado el tiempo y he seguido dgldgter,he sido consciente
de la necesidad de la formacion genérica recibigdain embargo, y a pesar de hablar
constantemente de metodologias, leyes y actividates que las clases debian haber
sido mucho mas précticas y cercanas a las autaizédndonos en los cursos a los que
nos ibamos a dirigir y a la tipologia de alumnade qos ibamos a encontrar en las
aulas.

Formacion Especifica

Pasando ya al segundo cuatrimestre del Master, éstecaracteriza
principalmente por su alto contenido practico, yee ge incluyen en esta parte las
estancias en los centros educativos (Practicunill).yA continuacion se muestran las
materias abordadas en este periodo:

0 Contenidos disciplinares para las materias de Bo@ag Administracion de
Empresas en las asignaturas de la especialidadSi®.Ey Bachillerato de
Economia y Empresa.

o Disefo, organizacion y desarrollo de actividades m aprendizaje de la
Economia y la Empresa.

o Evaluacion, Innovacion docente e Investigacion atiug en Economia y la
Empresa.

0 Educaciéon Secundaria para Personas Adultas.
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Este periodo me ha agradado y satisfecho mucho yadgue en esta ocasion
fuimos agrupados por especialidad, es decir, @mai@§ juntos solamente los de la
modalidad de Economia y Empresa, siendo los pradsgambién pertenecientes a esta
rama. Debido a que el grupo ahora era mucho menw®noso posibilitaba un trato
cercano y distendido con los profesores, lo quedé&ya todos a ser mucho mas
participativos en las clases y ademas, tratardoseaidos especificos de las materias de
Economia y Economia de la Empresa, de los cursBsackllerato.

Después de tanta formacion y contenidos genérsgoschaba en falta tratar de
forma especifica nuestra especialidad y centragnde que realmente nos interesaba, ser
profesores de Economia.

La materia deContenidos Disciplinares fue esencial para comprender que
exige como minimo el Curriculo Aragonés de las nedede Economia de 1° y 2° de
Bachillerato, y nos permitid preparar unidades clidas y exponerlas al resto de
comparnieros, los cuales hacian de comentaristatasdéianuestros puntos fuertes pero
también sefalando los débiles, para de este mogwanauestras futuras intervenciones.
A su vez, los profesores nos daban su opinidon yeotaban que es lo que era necesario
completar y destacar en cada tema.

Por otra parte las materias deseno de Actividades y Evaluacion e
Innovacion Docentenos permitieron tener acceso a multitud de recudsd&cticos:
libros, apuntes, paginas web de interés, materididacticos, blogs econdmicos,
actividades, etc., que nos ayudaron enormemengbarar nuestras unidades didacticas.
Ademas, conocimos nuevas herramientas o recursEnids, asi como fuimos capaces
de elaborar un proyecto de innovacion docente,sefidir programaciones y unidades
didacticas focalizdndonos en los puntos relevarntegimente, muchas actividades de
caracter meramente practico nos permitieron reafizesentaciones orales ante el resto
de compairieros, haciendo que fuéramos mejorandtramiégabilidades comunicativas en
las exposiciones, notandose una evolucién congilieea algunos compafieros.

En cuanto a las materias optativas elegidas, tant@l primer como en el
segundo cuatrimestre, me resultaron de gran wijdauy amenas, ya que se basaban en
la realizacion de practicas muy dindmicas y codp@s Mi eleccion estuvo motivada en
las posibles salidas profesionales que podian erfrex estas asignaturas, ya que la
Educacion de Adultos es una via laboral a seglarAtencion a la Diversidad un aspecto
elemental en cualquier programacion didactica ieddnte del ciclo educativo al que
se dirija.

En definitiva, esta parte del Master hizo que c@ramos de cerca los
contenidos que nos iba a tocar impartir en lassadilmante las practicas en los centro
educativos, teniendo a nuestra disposicion multited recursos didécticos que nos
ayudaran a planificar nuestras clases y actividasiaéndonos de este modo, mucho
mas preparados y capacitados para ser profesofsodemia.
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Practicas en un Centro Educativo

La estancia de practicas en los centros educathesle decir que es faarte
del Master que mas me ha gustady de las que mas he disfrutado. Creo que es
fundamental que tengamos una base tedrica antestide en las aulas pero considero
gue donde mas podemos aprender la profesion doegete las propias aulas.

Pasando ya al analisis de las practicas y la exp@a vivida durante las
mismas, decir que nexperiencia ha sido muy positivaSiempre he sentido interés por
la docencia, y he tenido la oportunidad de dareslasnivel particular, a chicos y chicas
de ESO, pero en esta ocasion, poder dar claseoderaéa, materia que me gusta y que
dio lugar a mis posteriores estudios superiorea, glumnos de bachillerato, siendo
grupos muy grandes, me ha encantado.

He disfrutado, me he reido y he aprendido de elldenté en todo momento
fomentar ungran feedback en las clasegjue ellos mismos han aprovechado para
preguntar dudas sobre qué estudiar, sobre lo qukapta estudiado o explicar mi
experiencia profesional.

Considero por otra parte, que mi experiencia tha 8iuy provechosa porque los
grupos a los que me dirigi eran muy buengs/ el alumnado favorecia que se dieran
estas situaciones de gran participacion. Ademasl, eentro se daba mucha importancia
a la asistencia, actitud y control de los alummus, lo que se estaba en continuo
contacto con los padres y eran muy habitualesutasias, de ahi también puede venir
motivado ese buen comportamiento de los alumnos.

Centrandonos ya en los Practicum, decir que dereh®racticum | nuestra
intervencion en el aula fue nula, ya que nuestroatmo en esas dos semanas era el
analisis de documentos del centrgProyecto Educativo de Centro, Reglamento de
Régimen Interior, Memoria y Programacion Anual, gPamnaciones Didacticas, etc.).
Esta labor resultd bastante laboriosa y mondétoaague en las propias clases del
Master ya habiamos ido tratando estos documentasingue resulta adecuado y
practico ver los documentos reales empleados,taesnl actividad un tanto pesada
para desempefiar durante dos semanas. Ademascasoetie mi centro de précticas,
nos costé mucho tiempo poder hacernos con la dotaeién solicitada, la cual en
alguna ocasion, no se encontraba disponible enotlidad. Por otra parte, las
entrevistas con los coordinadores de ciclo, ortortadirector y jefe de estudios
resultaron mucho mas amenas y utiles, ya que semepmucho mas fructifero que
alguien te cuente con sus propias palabras suidediwy funciones en el centro, asi
como aquellas dificultades o problemas a los quengentan en su dia a dia.
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Respecto a losracticum Il y IlIl no se establecen distinciones entre ambos, en
total se correspondian con seis semanas en ebcéatpracticas. En esta ocasion,
comenzamos a dar clasa los alumnos. El primer dia nuestra tutora nositta un
planning con todas las actividades y tareas azegalasi como el calendario con
nuestras intervenciones y asistencia a otras clasesmo oyentes Cada uno de
nosotros se encargo de dar un tema completo duoesas de 1° de Bachillerato, tanto
al grupo B (Ciencias) como al C (Letras). En estatro se posibilitaba a los alumnos
de Ciencias y Tecnologia elegir la materia de Esdaaomo optativa del Bachillerato,
por lo que un total de 59 alumnos daban economé grimer curso de Bachiller.

Por tanto, cada uno teniamos 5 sesiones para dstrodema, y al tratarse de 2
grupos, se correspondian con total de 10 sesionestl problema fundamental que
encontramos es qu® pudimos asistir a las clases dadas por los coaijeros (en el
centro éramos 3 los alumnos de Economia en pragticaazon de que no debiamos
plagiarnos ni influenciarnos por las intervencioneslos otros, segun nos explicé la
tutora, ademas dijo que podiamos despistar mudb® @umnos si entrabamos los 3 a
la vez. Asi que durante la imparticion del tema jparte de mis comparieros, asisti a
clases de Matematicas, Historia y Ciencias Soc@dsSO y Bachillerato.

Por otra partetampoco tuvimos la oportunidad de dar clase en 2°ed
Bachillerato, ya que estos alumnos se encontraban cerca agisdbed y la profesora
prefirio encargarse personalmente de las clases.
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Economia y Empresa

Cumplimiento de los objetivos del Master

En primer lugar, se ha realizado un resumen de uadade los objetivos de
aprendizaje a conseguir con la realizacion del dfaststablecidos en el sitio web
especifico del Master en Profesorado de Educa@énriiaria y Bachillerato:

Estos objetivos recogen de forma general todos llagupropdsitos que se
esperan alcanzar tras la imparticion de las matepee forman el Master, resultando
algunos de ellos especificos de las propias asigasat

Objetivos del Master de Profesorado

. Conocer los contenidos curriculares de la7.
especialidad, asi como los conocimientos
didacticos de los procesos de E-A

. Planificar, desarrollar y evaluar el proceso
de E-A facilitando la adquisicion de
competencias, atendiendo al nivel y8.
formacion previa de los estudiantes asi
como la orientacion de los mismos.

. Buscar, obtener, procesar y comunicar
informacion, transformarla en
conocimients y aplicarla en los procesos
de E-A. 9.

. Concretar el curriculo a aplicar;
desarrollar 'y aplicar metodologias
didacticas adaptadas a la diversidad de los
estudiantes.

. Disefiar 'y desarrollar espacios de
aprendizaje con atencion a la educacion
emocional y en valores.

11.

. Adquirir estrategias para estimular el
esfuerzo del estudiante y promover su
capacidad para aprender por si mismo
(autonomia e iniciativa personal).

10.

Conocer los procesos de interaccion y
comunicaciéon en el aula, dominar
habilidades sociales para fomentar el
aprendizaje y abordar problemas de
disciplina y resolucion de conflictos.

Disefar actividades que contribuyan a
que el centro sea un lugar de
participacion y cultura; desarrollar las
funciones de tutoria y orientacion,
participar en evaluacion, investigacion
e innovacion de los procesos de E-A.

Conocer la normativa y organizacion
institucional del sistema educativo y
modelos de mejora de la calidad con
aplicacion a los centros de ensefianza.

Conocer y analizar las caracteristicas
historicas de la profesion docente, su
situacion actual, perspectivas y realidad
social de cada época.

Informar y asesorar a las familias
acerca del proceso de ensefianza y
aprendizaje y sobre la orientacidon
personal, académica y profesional de
sus hijos.

Fuente: Web Oficial Master en Profesorado

1 E-A: Ensefianza y Aprendizaje
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En términos generales, y una vez abordadas todasdderias y médulos de
Master, se puede afirmar quee han logrado la mayor parte de los objetivos
marcados como es el caso de conocer los contenidos curreslide la especialidad,
dotar de estrategias para evaluar y motivar al a&do, conocer la legislacion y
documentos del centro, el desarrollo de metodddogiactividades didacticas y algunas
medidas a tomar en atencion a la diversidad dellomsnos

Sin embargo, por otra parte se pueden apredgamos aspectos que bajo mi
punto de vista no se han tratado profundamenteA pesar de que se ha hablado de los
posibles problemas y conflictos que nos podemo®rgrar en el aula, no se ha
especificado como podemos tratar de solventartossidero que en esta parte hubiera
sido necesario mucha mas practica que teoria yr pl@rtcasos reales, para tratar de
darles solucion de forma conjunta. Igualmente awsi por tanto, que no hemos
establecido las bases para llevara a cabo una Barientacion y tutoria a los
alumnos. Es por ello, que en mi opinién creo queoljetivos 8 y 11 no se han
trabajado a lo largo del Master, y si se han hecho, hasiiola lectura de unos breves
apuntes, sin llegar a ahondar en el tema y dotang®into de vista practico al tema.

También se ha hablado mucho en el Méaster de nealivgt participacion del
alumnado, y de fomentar el papel activo de los alumnosy pemos podido comprobar
guesoélo algunos profesores creen realmente en estagraficiones ya que otros no
tratan de preocuparse por los intereses y capasddd los alumnos, obviando la
formacion anterior y sin establecer una vinculaciéon las especialidades
correspondientes, hecho constatado durante el proon&rimestre, que a pesar de
tratarse de una formacion genéyisa deberia tener en cuenta mi parecer, nuestra
formacion y preparacion previa y el alumnado al quenos vamos a dirigir (en
muchas ocasiones sentia que se estaba hablandificte de primaria en lugar de
adolescentes que es lo que vamos a ver en la EBQny caso, en Bachillerato).

Finalmente, me gustaria sefalar dneeechado en faltaque desde los centros
educativos no se ofreciera una mayor participacgdda hora demostrar la
organizacion de los centrosasi como el hacernos participes de algunas dereas
rutinarias de los docentes, como es la asistenclasaClaustros, las Juntas de
Evaluacion o que se nos hubiera hablado de fornsmdetallada de circunstancias y
peculiaridades del centro y del alumnado que resdis a encontrar en las aulas.
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2. JUSTIFICACION DE SELECCION
DE ACTIVIDADES

A lo largo del Master se hatisefiado y preparado diversas actividadesomo
son la resolucion de ejercicios, elaboracion de pnogi@iones y unidades didacticas,
exposiciones orales, WebQuest, andlisis de noticigstionarios de evaluacion inicial,
examenes, etc. Lanayor parte de las mismas se han realizado durante2%l
cuatrimestre, y concretamente muchas de ellas se han llevado a cdbrante los
Practicum, por lo que a la hora de seleccionar actividadesentraria en aquellas que
he realizado en el centro de practicas y que pemastivo, cuento con la puesta en
practica y los resultados obtenidos.

Bajo mi punto de vista, y realizando useleccion previasefialaria 5 como las
actividades que mas me han gustado:

0 Analisis de Vinetas: actividad muy visual y practica, en la que se nraas
vifietas de prensa relacionadas con la teoria &aadclase. Ademas, capta la
atencion de los alumnos y hace que se fomentgaldicipacion y la
interaccion. Esta tarea se explica mas delante de forma adsall

0 Juego de Rol:Dentro del tema de los Presupuestos Generaléssthlo, el cual
me toco impartir, organicé una dinamica consist@mda simulacion de una
junta de vecinos, en la que cada alumno tenialumpapel (se crearon 7 roles a
repartir de forma aleatoria entre todos) y debiegal a un acuerdo sobre qué
medidas tomar y cuales desestimar. La actividatbguscho a los alumnos por
ser muydindmica y original, ya que nunca habian participado en un roll-
playing. Con la misma se pretendia que los alunfnesan conscientes de lo
complejo que resulta elaborar unos PGE que agatisios los ciudadanos.

0 Cuestionario de Evaluacion DocentePara que nuestra intervencion pudiera
ser calificada y nos sirviera como referente patar&s actuaciones docentes, se
les paso a los alumnos un cuestionario de evaluawmdente compuesto por 10
preguntas, 9 de ellas de valoracion de 1 a 5 (siendl Muy mal o Nuncay 5
Muy bien o Siempre) y la décima y ultima de respuesbierta, para que
pudieran detallar aquellas propuestas o sugeredeiasejora que deberiamos
acometer para tener un mayor éxito en el futuro.|®@e 58 alumnos fue
rellenado por 51 y los resultados fueron muy halagess, otorgando el 80% de
los alumnos un 5 a la valoracidén general de lazagbn en el aula y un 4 el 20%
restante. Ademas, mas del 90% de los alumnos seiiala actitud entusiasta y
participativa mostrada en las clases, asi comdoggtiaan laxlases de amenas
y provechosasy agradecian la actitud cercana mostrada con ellos.
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0 Periodico como libro de texto:actividad muy dinamica y que fomenta la
lectura y comprension, de noticias de caracter ecomico, por parte de los
alumnos. Se utilizan articulos de prensa para aba@atla uno de los contenidos
establecidos en cada unidad didactica. Se detatatauacion.

0 WebQuest: se propuso a los alumnos una WebQuest basadabéisqaeda de
empresas de Aragon, detallando su actividad, ubicag n° de trabajadores.
Finalmente, se les propuso una actividad en ladgbé&n adivinar el nombre de
una PYME aragonesa. Actividad realizada en ordaesdp que gusté por su
originalidad y dinamismo, sobre todo la parte dedis&ca adivinar la empresa.
Nunca habian realizado WebQuest y todos comentaremes habia gustado.

A su vez, cabe sefalar, que por otra parte, yferereia a las clases del Master,
considero que lasactividades mas ventajosas y provechosas han sidasl
exposiciones orales de los trabajos realizad@grogramaciones, unidades didacticas y
noticias), ya que nos han ayudado a perfeccionastras presentaciones y habilidades
comunicativas, especificando nuestras virtudedgcties como via de mejora.

Finalmente, para el desarrollo del presente Trabajale Master, y como se ha
sefialado anteriormente, se han seleccionado duslades:

0 La Economia en Vifetas

O Periédico como libro de texto

El motivo de mi eleccionse basa en la posiblelacion existente entre ambas
ya que el resto de actividades son de indole megrgh por lo que considero que estas
dos actividades son las que mayor relacion presentque mas facilmente podrian
ponerse en practica de forma conjunta.

Ambas actividades se llevaron a cabo en el cenéropmcticas y fueron
realizadas por todos los alumnos de 1° de Baditleres decir, tanto al grupo de
Ciencias (via B) como al grupo de Letras (via @ndo un total de 58 alumnos, 31
chicas y 27 chicos. Se trataba de un centro catt®rpor lo que se ofrecia la materia
de Economia y Economia de Empresa, a todos losnakinmo solamente a los del
Bachillerato de Ciencias Sociales y muchos eleg#&a optativa como medio de subir
nota en la prueba de selectividad.

Pasando ya al analisis de las actividades seledas, se comenzard por
explicar de forma separada cada una de las mismastrando en primer lugar, la
justificacion de su eleccion y siguiendo despuéseataletalle y la explicacion de en qué
consisten, como se desarrollan y cuales son latiobg que se pretenden alcanzar con
la realizacion de las mismas.

11
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La Economia en Vinetas?

Esta actividad se realizé durante la imparticiomn @ema 11 relativo a la
programacion de Economia de 1° de Bachilleratoadt&vidad se realizo tanto en el
grupo de Ciencias como en el grupo de Letras, edltima sesion de teoria, tras
impartir todos los contenidos de la unidad didactk continuacion, se muestra con un
cuadro resumen con la contextualizacion de laideiil

CURSO 1° de Bachillerato (Grupo B y C)

ASIGNATURA Economia

Numero de Alumnos en el grupo 33y 25 alumnos

Unidad Didactica en la que se|Tema 11: La Politica Fiscaly los
realizara la actividad Presupuestos Generales del Estado.

OBJETIVOS DE LA UNIDAD DIDACTICA

1. Definir en qué consiste la politica fiscal y sefidas instrumentos fiscales
utilizados mostrando ejemplos de cada uno de ellos.

2. Explicar en qué consiste la politica fiscal expaasy la restrictiva teniendo en
cuenta sus efectos sobre la economia.

3. Describir y sefialar ejemplos de los distintos tidesingresos y gastos publicgs,
conociendo su peso en los Presupuestos Generalestaeo.

4. Clasificar el saldo presupuestario en funcién deulantia de ingresos y gastos, y
las corrientes de pensamiento econdmico en tordéfait.

5. Reconocer los distintos tipos de déficit publicaexplicar las medidas utilizadas
para financiar ese déficit.

vJ

6. Aplicar los conocimientos adquiridos para analizgr comprender la
informaciones de los medios de comunicacion soladiagas de Politica Fiscal|y
de los Presupuestos Generales del Estado.

*Ver Anexo | en la pagina 35, en la que se muesaswmifietas mostradas a los alumnos.
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Justificacion de la Actividad

0O He escogido esta actividad ya que fue realizadpligaala durante mi estancia
en el centro de practicas, por lo que de esta f@umeaovalorar los resultados
obtenidosy la opinidn y participaciéon que muestran los alosen este tipo de
actividades.

0 Por otra parte, estctividad es original y entretenida por lo que los alumnos
prestan una mayor atencion y relacionan las im&agyeme la teoria del tema por
lo que ayuda a asentar los contenidos estudiadda enidad sin apenas ser
conscientes de ello.

0 Ademas, eliso de vifietas en la ensefianza de Economia cada neszilta mas
habitual, y son numerosas las paginas web que presentas estursos como
un método o actividad didactica mas.

0 Ilgualmente se pretendementar en los alumnos un interés por la lectura el
prensa escrita o digita) y el analisis de vifietas puede ser un primer pasa
motivar esa lectura.

0 También considero que es modo diferente y original de tratar la economia
y motivar a los alumnos sobre todo después de sesiones muy teoricasen la
gue apenas pueden participar al tratarse de ckagmssitivas, en las que el
profesor trata de transmitir los contenidos y cphag mas importantes del tema.

O Dar un toque de humor a todas las noticias de ind®leconémicaque
aparecen a diario en los medios de comunicacion.

Objetivos de la Actividad

O Ejercitar la capacidad de comprender e interpretapresentaciones
esquematicas de la realidad, encontradas princgraéren la prensa escrita.

O Intercambiar opiniones y puntos de vista sobre ensaje que pretende
transmitir el autor con la vifieta, utilizando argntos oportunos.

O Revisar y reforzar de forma transversal los corasepstudiados.
O Utilizar un tipo de aprendizaje creativo, amenajtipipativo.

0 Fomentar la lectura de prensa economica y desarnatl juicio critico en los
alumnos a partir de los temas de actualidad dectesr&condmico que tan
presentes estan hoy en dia en los medios de comeignc
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Recursos Didacticos

0O Actividad en formato PowerPoint

0 Ordenador y proyector.

Fuentes de Informacion

0 Periddicos de tirada nacional.

O Webs de periddicos: El Pais, Heraldo de AragoMido, etc.

Materiales del Alumno

O Cuaderno de trabajo

Tareas para el Alumnado

0 Los alumnos deberan prestar atencion a la imaggregiada y leer el texto que
aparece en la misma.

0 Posteriormente se producird un feedback entre spofg alumnos en el que
estos expondran su opinidn y comentaran que leersug vifieta.

0 Finalmente, deberan anotar en su cuaderno de drab@jodo de reflexion, que
conclusiones han extraido de las vifietas que hsereddo y comentado.

Desarrollo de la Actividad

0 La actividad se realizara en los ultimos minutodadsesion tras la imparticion
de una clase teodrica.

0 Los alumnos no se moveran del sitio, tal y comoeseontraban sentados
durante la clase tedrica.

O Se proyectaran las imagenes y se les preguntarkesjsegiere la imagen y que
creen que se quiere representar o especificaracarisima, teniendo en cuenta la
teoria vista en el desarrollo del tema.
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O Se producira un libre intercambio de ideas de logaos, y tras el mismo el
profesor debera proporcionar una explicacion deflata, la cual se relacionara
con la teoria de la unidad y los contenidos exgbsa

Tiempo requerido por la Actividad

O 15 - 20 minutos al final o principio de una clasérica.

Recomendaciones

O Seria apropiado realizar esta actividad al finaliz@a sesion de clase teorica,
cuando los alumnos se encuentran mas cansadasafdis.

0 También es aconsejable realizar esta practicanailetzo de una sesion, para asi
captar la atencion de los alumnos e introduciemla a tratar en esa clase.

0 Para hacer que los alumnos se familiaricen cos@lyucomprension de vifietas
de caracter economico, también se les podria pga#r buscaran vifietas
relacionadas con otros temas o contenidos tratado$a asignatura y que
establecieran una relacion directa con la teotisesla.

Resultados Obtenidos

Los resultados obtenidoscon el andlisis de vifietas son muy buenos, yaaque
los alumnos les gustdé mucho la actividad y disfartacon la misma, sobre todo
agradecieron que se realizara al final de clasesgahectar de los muchos contenidos
impartidos en las clases de teoria.

Al tratarse de imagenes comicas y no estar halmtuaceste tipo de dinamicas,

les resulté una actividad entretenida, amena yinaiigla cual les gustaria repetir al
tratar otras unidades did4cticas.
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Observaciones

0O Los alumnos en los dltimos minutos de clase seeritan mucho mas dispersos
y sus niveles de concentracion y atencién disminuygor lo que es
recomendable alternar actividades mas practicadd &nal de las clases, sobre
todo las consistentes en metodologias expositivas.

0 Actividad que gustdé mucho por ser divertida, comycariginal, les permite
desconectar y salirse de las clases habituales.

En general, todos agradecemos que se realicendad®s que se salgan de lo
habitual evitando caer en la monotonia de las slés@ricas y consiguiendo de este
modo captar la atencipgue en muchas ocasiones reducida en la ultima parte de las
sesiones.

También he utilizado el analisis de vifietas parpréparacion de las unidades
didacticas que me ha tocado exponer en clase,casd @n aquellas que he sido
comentarista de las exposiciones de mis compafiezodas que igualmente he debido
preparar actividades y recursos.

Este tipo de actividades no ocupan mucho tiempla®gelases y resultan muy
agradecidas tras una exposicién de teoria, pardceg muy recomendable su uso, y dan
un toque de humor al tratar las noticias relatalgganorama economico actual tanto de
Espafia como de Europa, especialmente en estooBaterrisis, de ahi el nombre que
recibe este trabajo “Economia si, pero con Humor”.
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Periodico como libro de texto3

Al hilo de la actividad anterior, en la que se enele fomentar la lectura de
prensa economica a diario por parte de los alumnmmediante el uso de vifetas, se
presenta la siguiente actividad, la cealbasa en un Proyecto de Innovacion Docente
en el que se pretendapartir la materia de Economia de 1° de bachillerto a partir
del uso de articulos de prensaEs decir, para cada uno de los temas en los gue s
estructura la programacién de la asignatura seab&rsqublicaciones, tanto de prensa
digital como escrita, que contengan conceptos jecios tratados en esa unidad y que
se encuentren relacionados con la teoria que sdaheen clase.

En la actualidad, sobre todiebido a la situacion econdmica de crisigue esta
sufriendo Espafia, la economia es un tema que esséaotemente en boca de todos,
aparece de forma continua en los medios de conuidicade modo que existe
muchisima informaciéon al alcance de todogjue puede ser de gran utilidad para
involucrar a los alumnos en la materia de Economia.

Aprovechando todo esto, surge esta idea del proyegcovador:PERIODICO
COMO LIBRO DE TEXTO". Lo que se pretende con él®sstituir o complementar
el tradicional libro de texto por una serie de notiias, articulos y comentarios de
prensa tanto escrita como digital, para explicar el temale Economia de 1° de
Bachillerato, sin obviar las explicaciones teéridamsadas en la recopilacion de
informacion procedente de libros y recursos web, spran dadas por el profesor.

Para ilustrar de un modo mas claro como se llezazabo esta labor, vamos a
aplicar un aspecto concreto del citado proyecto aravés del desarrollo de una
unidad didactica especifica. El tema elegido para ejemplificae gatoyecto es la
unidad did4ctica relativa al tema de “El Desempleoestion de gran relevancia en la
actualidad.

El método de trabajo se basa en la blusqueda de articulos de prensa
representativos de cada uno de los contenidosaupanen esta unidad, identificando
los conceptos clave que deben conocer los alumnpsogoniendo actividades y
cuestiones a resolver para favorecer la compremgda publicacion.

*En el Anexo Il (pagina 36) se muestra de formaméga en qué consiste el proyecto que da origen
a esta actividad y cémo se trabajaria la unidad.
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Este aspecto concreto del proyecto dgpéicado de modo parcial en el centro
de practicas,ya que el tema del Desempleo fue abordado jusés ae nuestra llegada
y por medio de la realizaciéon de un trabajo eschikar lo que aprovechando esta
situacion, preparamos articulos de prensa y aefidd que nos permitieran ahondar en
el tema y completar los conocimientos de los allsnpadudas que pudieran tener
acerca del mismo. En concrese, utilizé un articulo para tratar la Reforma Laboral
y de este modo explicar a su vez los puntos ptespde la misma, facilitando a los
alumnos una hoja resumen.

Seguidamente se muestra el cuadro resumen queercagntextualizacion de
la actividad, asi como los objetivos didacticos téeha tratado para ejemplificar este
Proyecto de Innovacién Docente.

CURSO 1° de Bachillerato ( Grupo By C)

ASIGNATURA Economia

Numero de Alumnos en el grupo 33y 25 alumnos

Unidad Didactica en la que se| Tema 7: El Mercado de factores
realizara la actividad produccion. El Desempleo.

OBJETIVOS DE LA UNIDAD DIDACTICA

1. Distinguir entre los distintos tipos de desemplestentes.

2. Conocer las causas que originan el desempleopréddemas econdémico-socialgs
consecuencia del mismo.

3. Conocer los principales procedimientos utilizadasapmedir el desempleo y las
funciones mas relevantes que ofrece el INAEM.

4. Entender las medidas llevadas a cabo por los guisepara combatir €
desempleo.

5. Conocer los principales puntos y caracteristicaseclde la reforma laboral de
2012.

6. Leer, interpretar y elaborar cuadros estadisticgsa§icos sobre distribucion de
poblacién activa, ocupada y en paro.

7. Comprender las noticias de contenido referenteeatmpleo y desarrollar upa
opinion critica al respecto.
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Justificacion de la Actividad

o

La hipétesis de partida es la firme considerac@qguk poner en practica este
proyecto seria totalmente factibledada la accesibilidad a todo el material
requerido y a la entusiasta acogida que estimdequfia esta forma de trabajar,
por parte de los alumnos dado el dinamismo quetausc

Esta actividage engloba dentro de un Proyecto de Investigacidorobenteen

el que se fundamenta la imparticion de la mategaBEdonomia de 1° de
Bachillerato a través de la utilizacion de artisutte prensa, y el cual recoge
todos los aspectos y recursos necesarios paravsuld a cabo con éxito.

A su vez esta actividad propugna pocégacania con la que se tratarian gran
parte de los apartados que componen el Curriculo Aagonés ampliando los
contenidos que se estimaran necesarios para albosdamas de actualidad que
se produzcan.

Igualmente, se pretende superar las dificultades sgmgen en el aprendizaje,
debido a que loBbros de texto resultan en ocasiones muy escuetpgscasos
a la hora de tratar ciertos temas.

En definitiva, se pretende que lalsimnos consideren las noticias y la prensa
como una forma mas de comprender la economiavaloren la importancia de
entender lo que cada dia se comenta en los mediozodhunicacion,
fomentando de este modo el interés por la lectucangprension de la prensa
diaria, tanto digital como escrita.

Objetivos de la Actividad

0]

Utilizar un método alternativo al libro de textola hora de abordar los
contenidos de Economia de 1° de Bachillerato.

Facilitar la comprensién de articulos de prensgopote de los alumnos.

Fomentar la blsqueda y analisis de noticias dddrefmnomico estableciendo
relacion con la teoria abordada en las clases.

Suscitar en los alumnos curiosidad por los acomiecitos econdmicos tratados
cada dia en los medios de comunicacion.

Fomentar la reflexion y el juicio critico en losuainos a través del debate y el
intercambio de ideas.
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Recursos Didacticos

O Libro de texto de 1° de Bachillerato. Editorial Me@ Hill.

O Libro de texto complementario de 1° de Bachiller&iditorial SM.

Fuentes de Informacion

Periddicos de tirada nacional

Webs de periddicos: El Pais, Heraldo de Aragémiido, etc.
Informacion relativa al mercado de trabajo espafolv.ine.es
Servicio publico de empleo estatalvw.sepe.es

Servicio publico de empleo autonémico (Aragémkw.aragon.es/inaem

© O O O o o

Puntos clave Reforma Laboral:
http://www.educaweb.com/noticia/2012/02/21/10-psatave-entender-
reforma-laboral-2012-15299.html

Materiales del Alumno

O Articulo con los conceptos clave marcados en rdgsyactividades o preguntas
a realizar con el mismo.

0 Cuaderno de trabajo.

O Ordenador con conexion a internet o periédicosomates y autondmicos para
buscar noticias relacionadas con el tema.

Tareas para el Alumnado

O Lectura individual previa del articulo.
O Reflexion sobre lo leido para resolver las cuessamactividades planteadas.

O Busqueda de otras noticias de actualidad relacamnambn los contenidos
abordados en las clases.
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Desarrollo de la Actividad

0]

En primer lugar, partiendo del Curriculo Aragorsisestablecen los contenidos
minimos a desarrollar, asi como las ampliacionessguestimen necesarias.

Se escogera al menos un articulo por cada uncsdmidenidos establecidos, el
cual debera contener algunos de los contenidos nceptos clave que se
pretendan abordar en ese apartado.

En cada articulo se sefialaran los conceptos claplécar y desarrollar. Se
marcaran de color rojo para facilitar su identidiéa por el alumno, y
diferenciar asi qué es realmente importante extraer

El articulo sera pasado a los alumnos con los pboseclave marcados, los
objetivos que se pretenden conseguir con su legtima contenidos que habra
que desarrollar a partir del mismo.

A su vez, cada uno de los articulos recogera uma de actividades (juegos de
rol, resolucién de ejercicios, debates, etc.) osttoees que permitan la total
comprension del articulo y de los contenidos tiadiag en él.

Finalmente, el profesor dard una explicacion amaétodologia expositiva) de
los contenidos que se pretenden tratar a partaurtieulo trabajado.

A su vez, se pedird a los alumnos que busquen urlesce a diario noticias
econdmicas para comentarlas en clase y ofrecaclasaciones oportunas.

Tiempo requerido por la Actividad

0 Dependiendo de la densidad y complejidad del dotise destinara una sesion
de 50 minutos por articulo, o simplemente partargesesion.
Recomendaciones
O Los articulos deben resultar asequibles para w devBachillerato, es decir, no
deben ser articulos complejos y que puedan serremihidos por adolescentes
de 16-17 afios.
O Todos articulos deberan ser revisados para extvaeronceptos clave de los

mismos y aquellos que pueden resultar de difialhm@nsion a los alumnos,
especificando la definicién de los mismos y congigdo de este modo ampliar
sus conocimientos o vocabulario economico.
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O Seleccionar noticias sugerentes y llamativas quampevan el interés y
curiosidad entre los alumnos consiguiendo que rserite el debate en las clases
al tratar el contenido del mismo.

O Los articulos junto a las actividades propuestgsasaran al inicio de la unidad
y justo antes de abordar nuevos contenidos tegrgiendo utilizado de este
modo como introduccién al tema y toma de contagtolos aspectos a tratar.

Resultados Obtenidos

Como ya se ha comentado anteriormente, no fue Ipoiswar a cabo la
aplicacion concreta del Proyecto en el centro detfmas, debido a la falta de tiempo y
flexibilidad para realizarlo. Sin embargsi, pudo trabajarse uno de los articulos
seleccionadogelativos al tema de ElI Desempleo con el que sedabon lospuntos
clave de la Reforma Laboral 2012.

El articulo seleccionado trataba sobre la peticjoa realiza el presidente de la
Comision de Economia y Politica Financiera de l&opal CEOE, de retirar la
prestacion de desempleo a cualquier persona ghaz@se una oferta de trab3jo.

Esta noticigoromovio el interés y suscito el debate activo erdrlos alumnos
Ademas, disfrutaron con la actividad y agradecien@tar el tema referente a la
Reforma Laboral, ya que habian oido hablar corestaenite de ella pero no conocian
los puntos en los que se basaba. Igualmente, ajvanen para preguntar dudas
referentes al mercado de trabajo.

Observaciones

0 Los alumnos ya se encontraban habituados a trat@jaarticulos de prensa y
buscar noticias de caracter econdmico para tratdas clases, por lo que no
presentaron dificultad alguna al realizar la adtawd.

0 En ocasiones, los alumnos tienen dificultad en ecenger algunos términos o
palabras aparecidas en los articulos, de ahi lariamcia de trabajar con
articulos sencillos en los que se establezcanidigines oportunas.

0 En caso de realizar debates dentro de las actesdddl analisis de noticias, se
deberan encaminar las argumentaciones hacia léatgqae se trata con ese
articulo.

“En el Anexo II, en la pagina 40, se puede vert&do pasado a los alumnos del centro
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3. REFLEXION CRITICA

En este apartado vamos a hablar sobre la relagiétee entre las actividades
analizadas en el presente trabajo, asi como lasulthides encontradas durante su
disefio y desarrollo.

Relacion entre las Actividades analizadas

Como ya se ha podido apreciar en el apartado ant@onde se explicaban y
justificaban las actividades, ambas se encuentanreiacionadas, pudiéndose derivar
la una de la otra.

El hilo argumental entre ambas actividades, (Arsalle Vifietas y el Periddico
como libro de texto), es ako de la prensa, tanto escrita como digital, parabordar
los contenidos de la Economia de 1° de BachilleratBn primer lugar, partimos de
distintas noticias de indole econdmica represematatie los temas a impartir, y que nos
pueden servir como base o introduccion a la exgpticade los contenidos.

Posteriormente, y una vez finalizadas las clas@$ctes y a modo de hacer las
clases mucho mas practicas y entretenidas, seanitdin las vifietas como forma de
visualizacion grafica de las noticias o contenidbsrdados, dando de este modo un
toque de humor a la teoria trabajada en clase.

Por tantoambas actividades son totalmente complementariag aunque con
la actividad del “Periddico como libro de textog establece un modo de abordar todos
los contenidos de la materia sin el uso del libeaekto, esto no tiene porque ser con
caracter obligatorio, sino como una tarea adicioni@ permita asentar los contenidos a
tratar en las clases, o al menos facilitar su cenmgén. A su vez, el analisis de vifietas
nos permite introducir un toque de humor en lasedahaciéndolas mucho mas amenas
entretenidas y distendidas, en las que los alutmmosn un papel mucho mas activo.

En definitiva, las dos actividades buscan dauaglel protagonista de las clases
a los alumnos dotando a las mimas de un punto de vista masigsacfundamentado
en la interaccion y el debate, haciendo quenlaticias y la Economia puedan ser
abordadas con humor y una actitud abiertaa la par que critica en la que todos los
alumnos den su punto de vista y sus argumentacidagescuales resultan bastante
graciosas y sorprendentes en muchas ocasiones.
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En estos tiempos de crisis que nos toca vivir, dolad noticias economicas
salpican a diario los medios de comunicacion, ssultar positivas, debemos ver el lado
bueno de las cosas, o al menmsnarnoslas con filosofia y humar sabiendo reirnos
de las adversidades y afrontarlas como un retodejar que nuestro animo decaiga, y
mucho menos el de nuestros alumnos, que tieneaturofpor delante, el cual debe ser
los mas alentador posible.

Dificultades y problemas encontrados

o En cuanto a las dificultades encontradas en laapén real de las actividades,
una de las primordiales es falta de tiempg puesto que disponiamos de 5
sesiones en las practicas para dar un tema complelayendo la resolucion de
actividades y clases practicas, por lo que el teama ajustado y los temas muy
extensos, especialmente el referente a PolitiaalFisPresupuestos Generales
del Estado.

0o A su vez, no disponiamos de mucHexibilidad en la organizacion y
planificacion de las clasesal menos en lo que se refiere a la aplicacion del
proyecto de innovacién de “Periédico como libroteeto”, aunque si pudimos
aprovechar algunas de las sesiones practicas nadagar uno de los articulos,
pero sin dotarlo de la suficiente explicacion teégpor la escasez de tiempo y la
propia actividad realizada consistente en un debate

o En cuanto al disefio y planificacion de las actigelg el aspecto mas importante
y al que hay que dedicarle mayor tiempo, eselaccion de articulos y vifietas
de prensa econOmicaya que deben resultar comprensibles por parte de
alumnos de 1° de Bachillerato, es decir, de 15{ids.aAdemas deben estar
relacionados con la teoria vista en clase, e incloinceptos trabajados en las
sesiones.

o Por otra parte, el disefio de la actividad relagivaPeridodico como libro de
texto”, si que resultd mas compleja, porauese trata de una actividad en si
sino de un proyecto de innovacion docente en el sgiesustituye o se
complemente el uso del libro de texto, y que elleaiprincipal sea el trabajo
con articulos de prensa, es decir, la idea es mond@samplia y compleja en el
desarrollo y explicacion.
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Finalmente, sefialar que mlayor problema que he podido encontrar a la hora
de realizar este analisis de actividades ha sidoealizar la seleccion de las
actividades de las que queria hablarya que mi idea inicial era traer el analisis de
vifietas y el cuestionario de evaluacion docente joego de rol, pero a la hora de
establecer las relaciones entre ambas actividadesste apartado, me di cuenta que
aungue pudiera resultar mas compleja la explicag@atilizar el periédico como libro
de texto, la relacién entre ambas tareas cobralkaserdido, pero era fundamental a la
par que complejo diferenciar que no se trata debrmeo de prensa para completar el
tema, sino como una forma de impartirlo o introdacfamiliarizando a los alumnos
con su habitual lectura, es decir, una nueva faten@abajo 0 metodologia.

En definitiva,no fueron grandes los problemas encontradosn cuanto a la
aplicacion y disefio de las actividades, ya que @aeire] tiempo era escaso y no se
disponia de mucha flexibilidad, si se pudo trabajanalisis de vifietas y el articulo de
la Reforma Laboral en clase con los alumnos de Ifaghillerato de ambos grupos.

Por otra partelos resultados obtenidos entre los alumnpscomo ya se
comentd en el apartado dedicado a la justificagiérplicacion de la actividadfueron
muy buenos en ambos grupggodos agradecieron el caracter practico y ameniagi
clases. Ademas, nunca habian usado las vifietas cwmrecurso didactico para
entender la economia y la lectura de articulosrgalkizaban en las sesiones practicas no
se encontraban fuertemente vinculados con los wcioloe tedricos abordados en
sesiones anteriores.

En resumidas cuentas, el éxito de las actividadedusadamentaba en el
dinamismo de las clases, en las que se fomentgetiaipacion dehlumno en todo
momento, resultando ser ptotagonista de las clasesen las que sus opiniones y
argumentaciones tomaban peso y servian como beséapgmprension del tema. A su
vez, elfeedback profesor-alumno era abundantecreando un clima en el aula de
cercania y distensién, favoreciendo de este mottal&jo en clase.
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4. CONCLUSIONES Y PROPUESTAS
DE FUTURO

En este ultimo apartado del trabajo vamos a extna&s conclusiones finales del
Master en general, y de cada una de las partes eué se ha estructurado.

Igualmente, se tratara de valorar la adquisicibtagde&ompetencias establecidas
en el mismo, finalizando con algunas de las pradpses sugerencias de mejora que se
proponen, tanto para la formacion establecida evaster en Profesorado, como en la
formacion permanente de docentes.

Reflexion General del Master

Para comenzar con esta reflexion general del Mastel y como se ha
establecido ya en la introduccion del presenteajoabme gustaria explicar leotable
diferencia que he notado entre el primer cuatrimese de este Master y el segundo
cuatrimestre. Al comienzo del curso no comprendia los contenigoe nos estaban
dando, ni la tremenda desorganizacién y falta ttermacion respecto a evaluaciones y
temario para examen. Senti que se nos daban moobas pero sin tener en cuenta la
formacion previa de las que disponiamos, que yaémnamnos meros alumnos, sino
adultos con ganas de aprender la profesion que relidizan, por lo que senti que habia
mucho contenido tedrico pero ningun referente pr@cta mayoria de los docentes del
primer cuatrimestre, nos hablaban desde el puntgstie de profesores de magisterio,
es decir, como si el tipo de alumnado que fuéramusr en las aulas perteneciera a
nivel de educacion Primaria y no Secundaria.

No obstante, considero que las circunstancias aarbiado notablemente en el
segundo cuatrimestre, viendo contenidos mucho tilés y practicos, ya que el Master
dividia a los alumnos por especialidad, en mi ceBsonomia y Empresa.

En primer lugar, centrandonos en la asignatura atgedidos Disciplinares, el
plan de trabajo consistiéo gmeparar y exponer una unidad didacticadel curriculo, y
a su vez hacer de comentaristas en otros dos tegmoasjo que ya volvias a
familiarizarte con estos contenidos. Igualmeadteer las intervenciones del resto de
comparnieros, se aprendia y recordabanormemente los contenidos estudiados durante
el Bachillerato, asi como se conocian nuevas deiiMas a desarrollar en el aula y como
abordar estos temarios teniendo en cuenta los sumaursos didacticos que nos
ofrecen las TICS.
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Por otra parte, y ya en referencia a las matea®ideiio de Actividades e
Innovacion docente, solo puedo decir que son de gtéidad, ya que ademas de
encontrarse fuertemente organizadas y planificadaso en las actividades y la
evaluacion a seguir, es una suerte que podaewbir clases de un profesor de
economiaque trabaja en un instituto, y que ademas, tieng em cuenta todos los
avances en formacion y recursos didacticos queeexi&s todo un referente que sabe
cudl es la realidad en las aulas a dia de hoycopece a los alumnos que en ellas hay y
qué estrategias y métodos hay que seguir pararllsmatencion y a la vez ganarse su
respeto.

Igualmente, nos ha servido de gran ayuda porquénao®strado la multitud
de recursos didacticos que existerwebs, blogs, y videos de contenido econdmicos,
explicandonos qué podemos encontrar en cada ueléadey cual es mas propicia segun
la actividad o informacién que queramos consedusirweb de ecobachilleratoes de
las que mas utiles me han resultado, porque adéen@scontrar los temarios completos
de las materias, he podido coger cuestionariosj@miies y ver nuevos recursos como
pueden ser las WebQuest, término que escuche duoait el primer cuatrimestre pero
gue nadie se encargd de explicarme en condiciones.

Es muyvalioso tener la posibilidad de preguntar cualquiertipo de duda
acerca de temas, clases, pruebas, examenes, adtigig recursos a utilizar y tener una
respuesta. Se nos ha informado en qué consistea emctlalidad la prueba de
selectividad, las oposiciones a profesores de eo@noy donde poder obtener
informacion de las mismas. Predominantemenlisponemos de una cuantiosa
informacion que nos ha sido util durante las practias la elaboracion de unidades
didacticas, y lo que es mejor, que nos van a semvim futuro.

Por esta raz6n, nopinion favorable sobre el Master ha ido creciendale
forma notable conforme han ido pasando los meses

En cuanto a laealizacion de las practicas como ya se ha comentado la
considero ddas actividades mas utiles y de las que mas he apdiédo del Master.
Mi experiencia durante la imparticion de las clasesido muy positiva. He disfrutado
enormemente de esta parte del Practicum. Para midbael mejor modo de llevar a
cabo la teoria dada en clase y la posibilidad eeafl a la practica alguna de las
actividades disefiadas o proyectos de innovaci@dme

Sin embargo, he de sefialar gsargieron algunas dificultades en su
realizacién por no mostrarnos de acuerdo con afgdadas directrices marcadas por la
tutora del centro. Para mi, la mas incomprensieilté el no poder asistir a sus
clases ni a las impartidas por mis compafnerp$10 me parece correcto y apropiado,
porgue ademas de no tener otros referentes desprefede economia, de este modo
hubiéramos aprendido tanto contenidos tedricos qeeursos educativos.

27



Trabajo Fin de Mdster Economia y Empresa

Pero esta posibilidad se nos neg6 por completa, seynos hizo saber que seria
asi durante el Practicum |.

Por tanto, debido a las confrontaciones y difiddta surgidas durante la
realizacion del primer periodo de practicas, propuso cambiarnos de centro de
practicas, para el Practicum Il y lll. Pero esta solicitud e realizd, a pesar de que
nuestro tutor durante el Practicum | se empefiodgberiamos cambiarnos y que asi lo
iba a solicitar a la coordinacion de Master.

No obstante, y aunque en mi opinion casi era pbééeno cambiarnos, ya que
ya nos habiamos familiarizado con el centro y ficentes, desde el Master no se llevd
ninguna medida a cabo y nuestra situacion no camBar ello, pusimos en
conocimiento anuestro nuevo tutor del Practicum Il y Ill de la situacién en la que
nos encontrabamos, por lo quatd de seguir de cerca nuestra estancia y estabby
las reuniones oportunas con la tutax, aunque su negativa de asistir a sus clases y a
las de mis comparieros siguié patente, hecho qudisgesta, por todo lo que podia
haber aprendido y aprovechado las préacticas.

En definitiva y ya para concluir con el presentb#jo, larealizacion de este
Master y en concreto, la experiencia de las practicas)adeual, he disfrutado y
aprendido a la par, han heatpee se refuerce mi vocacion como docengepesar de lo
mal que esta la situacion econdémica actual y dosale la ensefianza en concreto,
especialmente la publica. Espero y deseo que algipueda llegar a ejercer como
profesora de economia, y que este hecho, seads posible.
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Competencias del Master adquiridas

Para analizar las competencias especffica®e se esperaban adquirir con la
realizacion del Master, mostramos en primer lugarqaé consisten las mismas y
posteriormente se comentaran como y en qué gradornsédera que se han alcanzado
cada una de ellas.

1. Integrarse en la profesion docente comprendiendo su marco legal e
institucional, su situacion y retos en la sociedetial y los contextos sociales y
familiares que rodean y condicionan el desempefterde, e integrarse y
participar en la organizacion de los centros edwmsty contribuir a sus
proyectos y actividades.

En mi opinion, aunque se han estudiado las legisias establecidas en materia
de educacidn y su evolucion, asi como olganizacion dentro de los centros
educativos, seria necesario profundizaen este ultimo punto de una forma practica en
los propios institutos, donde los tutores nos nmarda realidad existente.

2. Propiciar una convivencia formativa y estimulante a el aula contribuir al
desarrollo de los estudiantes a todos los nivelawigntarlos académica y
profesionalmente, partiendo de sus caracteristgsisologicas, sociales y
familiares.

3. Impulsar y tutorizar el proceso de aprendizaje deds estudiantesde forma
reflexiva, critica y fundamentada en los principyadgorias mas relevantes sobre
el proceso de aprendizaje de los estudiantes y patemciarlo.

Estas dos competencias se podrian agrupar en tgmamya que ambas han
sido muy complejas adquirirlas durante el primeatémestre, ya que debido a que las
clases eran muy numerosas y las especialidades dglster que se agrupaban eran
de diferentes ramas no resultaba sencillo realizar un seguimientoagekndizaje de
cada alumno.

Sin embargo, durante el 2° cuatrimestre se apveaaliferencia cuantitativa, al
ser mucho menor el numero de alumnos y pertenesienia misma especialidad, la
labor orientativa y de tutorizacion era mucho meisital y efectiva.

® El detalle de las Competencias del Master se traidr de la Web oficial del mismo.
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4. Planificar, disefiar, organizar y desarrollar el programa y las actividadesde
aprendizaje y evaluacion en las especialidadestgriaa de su competencia.

5. Evaluar, innovar e investigar sobre los propios proesos de ensefianzn el
objetivo de la mejora continua de su desempefont®gede la tarea educativa
del centro.

Tanto las competencias numero 4 y 5 creo que sectnaplido a lo largo de
todo el Master, ya que en la primera parte del miswiquirimos los conocimientos
tedricos de planificacion y disefio de actividadmsicretamente de programaciones y
unidades didacticas, y en la segunda parte del opise llevaron a la practica estas
actividades, tanto en las aulas como en los ced&gsacticas.

Ademas en el segundo cuatrimestre se asentaroarificaron muchos de los
conceptos y contenidos del primero, y se ampliaemnirsos y actividades didacticos,
asi como se desarrollaron proyectos de innovaaéarde.

Propuestas de Mejora del Master

0 Muchamayor coordinacion entre los profesores del Mastersobre todo los
del primer cuatrismestre, y en especial los queanep una misma materia que
se encuentra dividida en 2 partes. El hecho deatpienas de las materias se
subdividieran hacia que los contenidos de una miagsignatura fueran muy
amplios y diferentes, sin apreciar coordinacionreedbs docentes que las
impartian.

O Establecer desde el principio del Master lodterios de evaluacion y
calificacién a seguir en cada asignaturacomo que se detallen especificamente
los contenidos que entran para examen. Mi sensag®dmue en muchas
ocasiones se queria abarcar tanto contenido emmé&srias de formacion
genérica, que después no quedaba nada claro.

0 Mayor feedback en la correccion de trabajgses decir, que se expongan las
sugerencias o mejoras que se deben hacer enbbagosaEn otras palabras, creo
gue es necesario que cuando se realicen trabsmescialmente programaciones
y unidades didacticas que esperamos poder presemtéuturas oposiciones,
resulta muy util que se nos comenten los fallog rhejoras que debemos
realizar, por parte de los profesores, no solamanéeer una calificacion final.
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0 Fomentar ypotenciar el caracter practico de las clasegesultando menos
tedricas y facilitando el papel activo del alumnaBibtrasfondo del Master es
formar a futuros profesores, por lo que consideseneial una mayor
vinculacion con la practica docente y su desempéé@ndo un menor peso al
aprendizaje de contenidos muy variados y diversosog que finalmente es
imposible profundizar y comprender correctamente.

O Realizar co-evaluaciones en los trabajos grupalede los propios miembros
del grupo, para asi valorar el papel y el pesohguretenido en el resultado final.
Sefalar que en alguna materia si se ha realizéaltabsr.

O Dar peso a las valoraciones dadas por los alumnosldaster a cada uno de
los profesores,teniendo en cuenta su opinién y realizando losbi@sno
sustituciones que se consideren oportunos, tantl erismo curso académico
como en siguientes.

O Mayor comunicacion con los centros de practicagavoreciendo una mayor
coordinacion entre el Master y los institutos aegas, y especialmente entre los
tutores del Master y el centro.

O Marcar ydetallar exhaustivamente las tareas que deben y meben hacer los
alumnos en préacticas sin dar pleno derecho y autoridad al tutor daetrcepara
hacer lo que quiera. A su vez, promover que elrai@eticas en un instituto o
en otro no difiera tanto de unos a otros, es dexmilitud en tareas y
actividades.

Sugerencias a la Formacion Permanente

O Considero que es fundamental que los docentesmssursos en los que se
traten contenidos o aspectos que afectan a la maigerque imparten en las
aulas. Ejemplo de ello seria asistencia a cursbsesel nuevo Plan General
Contable, Reforma Laboral, etc.

O Generalizacion y uso de las nuevas tecnologias @& domunicacion en el
ambito de la ensefianzablogs, foros, redes sociales, actividades basawolad
uso del ordenador (presentaciones, mapas conceptu@lada vez son mayores
los avances tecnoldgicos, pero de nada sirven sin@resta la formacién
oportuna a docentes para que sepan hacer usmdeesirsos.

O Por otra parte, seria adecuada la realizacion d®<€w conferencias en los que
se hablen dewuevas formas de metodologia docentsin que esto signifique
desechar métodos efectivos anteriores, pero sbmbcamiento y puesta en
practica de métodos mucho mas participativos yndicas.
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O Impulso delaprendizaje de lenguas extranjerasespecialmente el inglés, por
tratarse del idioma mas utilizado en el mundo labd&n un futuro gran parte de
la ensefianza pretende ser bilingue, por lo quelserih fomentar el aprendizaje
y uso del inglés por parte de los docentes.

0 Fomentar lacoordinacion entre las universidades y los institats para que las
pruebas de acceso a la universidad, se adecusrcarltenidos del Bachillerato.

O Bajo mi punto de vista, seria muy apropiaohdroducir contenidos de
Economia en la Educacion Secundaria Obligatoriaya que en la actualidad
los temas econOmicos se escuchan y debaten enuiemalmedio de
comunicacioén, por lo que creo que alumnos del@6é de la ESO, con 15y 16
afos estan mas que preparados para abordarlos.

O Disminuir las diferencias curriculares y formativas entre distintas
Comunidades Auténomas ya que los contenidos y actividades realizadas en
una misma materia difieren mucho de donde se sgidiando.

0 Renovar el sistema de oposicioneprimando las habilidades comunicativas y
la capacidad de transmision de contenidos, maslgaprendizaje memoristico
de los 73 temas que componen el material de Ec@anomi
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ANEXO I: VINETAS UTILIZADAS PARA LA ACTIVIDAD:
“LA ECONOMIA EN VINETAS”

Tema 11

La Politica Fiscal y los
Presupuestos Generales
del Estado
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ANEXO II: “PERIODICO COMO LIBRO DE TEXTO”

En este Anexo se va a explicar de una forma maset@nen qué consistiria el
proyecto de innovacién docente en el que se pranelgiso de articulos de prensa,
tanto escrita como digital, para abordar los cadtenque se establecen para la materia
de Economia de 1° de Bachillerato.

Ademas, se detallara a modo de muestra como seidraino de los contenidos
del tema, en concreto, la Reforma Laboral 20123 pgmplificar de forma mas clara
en qué consistiria la actividad llevada a cabo.eleccion de este articulo viene
propiciada por tratarse de la Unica noticia qu@wsdo trabajar con los alumnos en el
centro de practicas.

Introduccion

Como aplicacion de un aspecto concreto del proygetmnovacion docente en
el que se bas&eriédico como libro de texto”se ha escogido una de las unidades
didacticas que componen el mismo, para ejemplifid@ramente en qué consiste. El
tema elegido se corresponde con la Unidad Didaoficarelativa & El Desempleo ”
dentro del proyecto. Para su elaboracion se hanidgedos contenidos minimos
establecidos en el curriculo aragonés, ampliandcaspectos que se han considerado
oportunos para dotar de mayor utilidad a dicho teteaara a los alumnos.

A continuacion se muestra un cuadro resumen cdenigoralizacion de los
contenidos que se ha realizado y la clasificacamupidades didacticas.

35 46 57

- Presentacion de la materia y prueba Unidad didactica 4: 4 sesiones Unidad didéactica 8: 5 sesiones. (5s. 22

diagndstico inicial: 1 sesion. (4s. 1°Ev.) Ev.)
- Unidad didactica 1: 8 sesiones. - Unidad didactica 5: 8 sesiones. - Unidad didactica 9: 9 sesiones.
- Unidad didactica 2: 7 sesiones. - Unidad didactica 6: 9 sesiones. - Unidad didéactica 10: 10 sesiones.
- Unidad did4ctica 3: 8 sesiones. - Unidad didactica 7: 10 sesiones. - Unidad didactica 11: 11 sesiones.

- Unidad didactica 4: 4 sesion. (4s: Unidad didactica 8: 5 sesiones: Unidad didactica 12: 8 sesiones.
22 EV.) (5s. 32 EV.) - Exposicién de trabajos: 10 sesiones.
- Exposicién de trabajos: 6 sesiones- Exposicidn de trabajos: 8 sesiones Pruebas escritas: 4 sesiones.

- Pruebas escritas: 1 sesiones - Pruebas escritas: 2 sesiones

Fuente: Elaboracion propia
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La metodologia de trabajova a consistir en seleccionar articulos de prensa
relacionados con el Mercado de Trabajo, que sipaa desarrollar los contenidos
conceptuales, procedimentales y actitudinales qeieesperan promover entre el
alumnado a través de la combinacién de varias roktgihs.

La eleccién de este tem@ara su posterior desarroliono motivada por la
realidad encontrada en el centro Debido al extenso temario de la asignatura de
Economia de 1° de Bachillerato, la tutora del ceotrmentd que para poder acometer
todo el temario, o al menos, su amplia mayoriajradg de las unidades eran trabajadas
de forma autdbnoma por los alumnos, a traves dajtaly exposiciones. Los temas que
siguen esta metodologia suelen ser fundamentalrdentaracter tedrico y no suponen
una gran dificultad de comprension para los alumi® ello, surgid6 como una
oportunidad tomar uno de esos temas no abordaddasmcomo medio para aplicar el
aspecto concreto del proyecto.

El tema, segun el libro de texto que utilizaban en a@entro ( Economia 1°
Bachillerato. Ed. McGraw Hill ), se corresponde ¢t@tnidad Didactica 7, referente al
factor trabajo. Al incorporarnos a las practicasorsanos los trabajos que habian
realizado los alumnos en referencia a dicha unigiador ello, esta temética fue la
escogida para esta aplicacion del proyecto.

De este modo, me pude hacer una idea de los cdosegue trata este tema, y
finalmente, se paso a ver lo que explicita el cuftoi aragonés sobre el mismo, y a partir
de ahi, comenzo la elaboracion.

Cabe decir quao fue posible aplicar el aspecto en su totalidadurante las
practicas realizadas en el centro, debido a la flex#ilidad que se nos otorgo en lo
que se refiere a nuestra entrada a las aulastutdea daba el tema por explicado y
terminado una vez los alumnos entregaban sus ¢salap que si fue de gran utilidad,
fue asistir a las sesiones practicas de algunasiesg consistentes en la lectura y
posterior debate de un articulo de prensa relagmoan el temario impartido a lo largo
de la semana; esto sirvié de fuente de inspirguada el primer enfoque del proyecto.

De todos modos, la descripcion del funcionamiert@ste aspecto concreto, se
encuentra muy detallada en este trabajo, con émditin de queueda llevarse a la
practica en cualquier momento, siguiendo las instruccioges sefiala el presente
documento.
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En la siguiente tabla se muestran los contenidieseticiados en funcion de su
categorizacion como conceptuales, procedimentadesitydinales:

Tabla 1: Contenidos.

CONCEPTUALES PROCEDIMENTALES ACTITUDINALES

— Desempleo: causq — Andlisis de los factores que explidas Sensibilidad ante ¢l

principales y tipos d{ e| problema del desempleo. fenémeno del paro

desempleo. solidaridad con las
= Bl]squeda Yy consulta de il’lformaCIC')@ersonas afectadas po

—Medicion de las
tasas de desempled
y SuUs consecuencia

— Politicas de
generacion de
empleo.

— Puntos clave
Reforma Laboral
2012.

— Servicios
ofrecidos por el
INAEM.

sobre medidas de fomento de empl¢

— Andlisis y comprension de I
principales aspectos de la Refor
Laboral 2012.

— Consulta en la web del INAEM ¢
los servicios ofrecidos por el mismo

— Lectura, interpretacion
elaboracion de cuadros estadistico
gréaficos referidos a poblacion activ
ocupada y en paro.

— Reflexion y debate sobre la retirddg,evas

de la prestacion de desempleo a qgu
rechace ofertas de empleo.

P@ste problema.

DS— Valoracion  critica
TWbbre la incidencia del

desempleo entre Ids
colectivos mag
&ulnerables.

— Interés por indage
Yen las causas qu
Se¥plican el problema
Hel desempleo.

=

— Actitud abierta ant
propuestds
favorecer 4l

\v

iBBra

empleo.

Fuente: Elaboracion propia.

En la tabla 2 que se presenta a continuacion, saenan los distintos apartados
de los que consta la presente unidad didactica,describe de forma grafica y sintética
coémo se trabajara cada uno de ellos.

Esta tabla sirve como esquema de lo que se deéceivilos apartados siguientes
de desarrollo de los contenidos y de metodologia.
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CONTENIDOS SESION ARTICULOS METODOLOGIA ACTIVIDADES
El problema del desempleo: 1 "Por qué el desempleo sigue siendo tar] Expositiva-colaborativa y Lectura del articulo, resumirlo y buscar
causas Yy tipos. y por qué continuara igual”. aprendizaje autbnomo ejemplos de los tipos de desempleo
Expositiva-colaborativa, debate,
Medicién de las tasas de N . " resolucion de ejercicios y Lectura del articulo, debate y ejercicio
1 Descomponiendo el paro".

desempleo y sus consecuencia

1S.

problemas, y aprendizaje
auténomo.

practico.

Colectivos especialmente

"Destinan dos milones de euros par:

Expositiva-colaborativa e

Lectura del articulo, opinién critica, trabajo

ave

1 formar a los colectivos mas afectados par L , . L
afectados por el desempleo. el paro” Investigacion. auténomo de investigacion.
. "Los nuevos yacimientos de empleo. ¢JEEXpositiva-colaborativa y trabajoLectura del articulo, trabajar conceptos cl
Nuevos yacimientos de empled. 1 . . ; . . .
gué sectores deberias buscar trabajo?auténomo, rol-playing. y juego de rol.
Politicas para combatir el "Espafia debe tomar medidas contra el ” . S,
P 1 P B Expositiva-colaborativa y debate. Lectura del aldgjoapinion critica y debate
desempleo. desempleo”.
Puntos clave de la Reforma "La CEOE pide quitar la prestacion a qu .. . Lectura del articulo, opinién crttica,
1 ) | Expositiva-colaborativa y debate. .
Laboral 2012. rechace cualquier oferta de empleo resolucion de preguntas y debate.
- _ "El INAEM e HIBERUS colaboran para Expositiva-colaborativa y Lectura del articulo, opinion crtitica y
Servicios ofrecidos por el A o . "
2 formar y dar empleo a nuevos aprendizaje auténomo busqueda de otras noticias.

INAEM.

profesionales".

Expositiva.

Visita al aula de un técnico del INAEM
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Articulo trabajado con los alumnos

A pesar de que el curriculo aragonés no incluyedorma Laboral dentro de
los contenidos referentes al tema del Mercado deajo, consideramos que debido a
los tiempos que corren es fundamental ofrecer allo®nos unas nociones basicas en
este tema, que a su vez les ayude a entender tiamm@ue colapsan los medios de
comunicacion diariamente.

“LA CEOE PIDE QUITAR LA PRESTACION A QUIEN RECHACE
CUALQUIER OFERTA DE EMPLEO”.

= Autor: El Pais. Agencias.

= Fuente: EL PAIS

» Fecha: 20 de Febrero de 2012

= Enlacehttp://empleo.elpais.com/noticia-mercado-
trabajo/Empleo/CEOE/pide/quitar/prestacion/quiemmmace/cualquier/oferta/
empleo/20120220claclaeml_2/Tes

La CEOE pide quitar la prestacion a quien rechaceualquier oferta
de empleo

Un alto cargo de la patronal pide que se endurezlmncriterios para cobrar la
prestacion. Exige que se deje sin ayuda a quiehaee la primera oferta de empleo
gue se le ofrezca.

El presidente de la Comision de Economia y Polficeanciera de la patronal CEOE,

José Luis Feito, ha valorado hoy que uno de lost@$ebeneficiosos de la reforma

laboral sera la creaciéon de empleo con crecimielagss, del 1%, cuando hasta ahora
es necesario que, segun sus calculos, la econeariaeaa un ritmo de entre el 2,5% y
el 3%, para ello.

Feito ha abogado, ademas, por abordar cuestiongd@&s como elsubsidio de
desempleo que debe ser retirado al beneficiario en cuantaaepte la primera oferta
de empleo. Ha remarcado que en el resto de pais@sees es "inconcebible” que los
desempleados cobren paro si han recibido una otkrtdrabajo. "Como si es en
Laponia”, ha subrayado. Por otra parte, ha defengligk eliminar puestos de trabajo en
las Administraciones no generard mas paro, pueglié fondos publicos para pagar a
proveedores y que éstas puedan volver a contratar.

La patronal de patronales ha alabado la reforma laboral addangtor el nuevo
Gobierno en los ultimos dias, aunque en distintasiones ha aprovechado para exigir
algunas medidas mas.
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Asi, el presidente de CEOE, Juan Rosell, elogiédmana pasada los cambios en
materia laboral, aunque admite que la reforma '@a erear empleo por decreto". Pero
en declaraciones a Antena 3 destaco que va a tantexigenar, clarificar einercado
laboral en Espafia para intentar posteriormente, despuds jperiodo sin crear empleo,
intentarlo en el futuro".

La normativa laboral (ya antes de la reforma) dstabque los trabajadores en paro que
reciban prestacion no pueden rechazar empleoso'salvsa justificada”. Las causas,
sin embargo, no aparecen especificadas. Eeelicio Publico de Emplecse explica
que los perceptores de prestacion deben firmaroampwmiso de actividad, que les
exige "buscar activamente empleo, aceptar aotacacion adecuaday participar en
acciones especificas de motivacion, informacidientacion, formacién, reconversion o
insercién profesional para incrementar su ocupdddl asi como de cumplir las
restantes obligaciones previstas en la normativa mgula las prestaciones por
desempleo”.

El servicio publico de empleo tampoco especific& ge entiende por una "colocacion
adecuada”. Sin embargo, recuerda que incumpliorlpcomiso de busqueda activa si
se recibe una prestacion contributiva, "conllevecils sancionadores como infraccion
leve". Las faltas leves suponen un mes de suspersifa prestacion, y "en el caso de
reincidencia, la segunda infracciéon se sancionamda pérdida de la prestacién durante
tres meses, la tercera infraccion, con la pérdaladrestacion durante seis meses y la
cuarta infraccion con la extincion del derecho prisstacion”. En cuanto a rechazar una
"oferta de empleo adecuada" supone una infracai@veglo que significa la pérdida de
prestacion tres meses, y la extincién de la prigstan caso de reincidencia.

José Luis Feito, preguntado sobre si el Ejecuthvordara cambios en el sistema de
prestacion por desempleo, Feito ha descartado stae modificaciones se contemplen
en los presupuestos de este afio, pero ha confiagioeese traten el afio que viene.

El presidente de la Federacion de Trabajadoresndutds (ATA), Lorenzo Amor, se
ha mostrado contrario a las palabras de Feitoekanocido que no se "identifica" con
la idea de retirar prestaciones si no se aceppainaera oferta y ha apostado por el
"dialogo y el acuerdo" para buscar soluciones tahfraro, como a su coste econémico,
gue asciende a 39.000 millones de euros en preses;i segun sus cifras. "Pero no
quitando derechos, sino evidentemente dando emplachatizado.

Trabajo a realizar:

1. Lectura individual del articulo de prensa entregadims alumnos.

2. Resolucion de las preguntas en grupos de 6 persasiasomo puesta en comin
con el resto del grupo de lo leido en el articulo.

3. Debate y puesta en comuin con toda la clase.
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Cuestiones a resolver:

a) ¢Consideras que la propuesta es apropiada? ¢ Por qué

b) ¢Qué entiendes en tu opinién, qué es una “colataciécuada”?

C) Imagina que has estado trabajando un afio comadatire@mercial en una gran
empresa. Dada la bajada de ventas deciden repertonal y quedas despedido
junto a otros companferos. ¢Estarias dispuestoeaaifbuscar trabajo a otra
cuidad (dejando atras amigos, familia, etc.) o trés cobrar el paro hasta
obtener un nuevo empleo en tu localidad? ¢ Por qué?

Objetivos

Con esta noticia de prensa se pretende que loshakisean mas consientes de
la realidad que les rodea, y de uno de los temassgid creando mayor controversia en
la actualidad, debido a la aprobacion el pasado deefebrero, de la nueva Reforma
Laboral.

A su vez, este articulo y el desarrollo de su pmstéeoria les ayudaran a
comprender las noticias de prensa que constantenagiatrecen y cOmo les pueden
afectar estas medidas en un futuro, cuando sepoi@T al mércalo laboral tras sus
estudios.

Conceptos Clave
Los conceptos clave que vamos a tratar en estelartie prensa son

» Subsidio de desempleoComprender que se trata del conocido popularmente
como “paro” y las condiciones necesarias a cunpglia percibirlo.

» Patronal: Quién es y representa este organismo.

* Mercado Laboral: Recordar los componentes o personas que forman el
mercado laboral, incluyendo a los desempleados$ msmo.

* Servicio Publico de Empleo:Tendran que visitar su pagina Web, conocer
algunas de sus funciones y relacionarlas con legdares que ofrece a nivel
local, en Aragbn, a través del INAEM. El siguiergtgiculo les ayudara a
comprender las funciones de estos organismos.

» Colocacion adecuada:Buscar la definicion que da el Servicio Publico de
empleo. Dentro de las actividades referentes aagtailo se les pregunta que
entienden ellos por una colocacion adecuada.
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Teoria A Desarrollar

A continuacion mostramos los 10 puntos clave quesideramos de mayor
relevancia desde el punto de vista de los alunmakmenos, aquellos que creemos que
pueden serles mas interesantes. En el Anexo § pagina 41 aparecen desarrollados
cada uno de estos puntos.

Reforma del contrato de formacion y aprendizaje

Nuevo contrato indefinido y bonificacion por cotéi@on juvenil
Posibilidad de capitalizar el paro

Regulacion del teletrabajo

Reformas en la formacién continua

Cambios en las categorias profesionales

Mas relevancia para las ETTs

Compatibilizar sueldo y paro

© © N o g B~ W Dd e

Disminucion indemnizaciones en despido improcedgmecedente

10. No se podran encadenar contratos temporales ndédeal4 meses.

NOTA:

En el punto anterior solamente se muestra el esg@eseguir cuando se desarrolle la
teoria. Este esquema se facilita para que los @sre@ hagan una idea de que es lo que
se pretende trabajar con esta noticia, y asi t@aclh basqueda de informacién. Tras el
analisis del articulo se desarrollaran y explicaraga uno de los puntos mediante una
metodologia expositiva..

A los alumnos, ademas del articulo impreso conusl ge desarrollar4 el debate,
también se les entregara una tabla resumen cqrritagpales aspectos de la Reforma
Laboral 2012.

Esta hoja-resumen nos servirh como base para axpdicdeoria de este apartado del
tema. En la pagina siguiente adjuntamos dicha.tabla
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PUNTOS CLAVE DE LA REFORMA LABORAL

. Despido més barato y causas mas 3.

claras. -
Se generalizar4 la indemnizacion por
despido improcedente en 33 dias por
afo trabajado, con un maximo de 24
mensualidades, respetando los derechos
adquiridos.
Indemnizacién para
procedentes por causas objetivas, de 20 -
dias por afo trabajado, con un maximo
de 12 mensualidades.

Para considerarse causa oObjetiva -
(despido procedente), no serd necesario
que la empresa incurra en pérdidas,

simplemente cuando se estas se
prevean, 0 se sufran 9 meses
consecutivos de caida de ingresos o 5.
ventas. -
. Contrato para pymes y
emprendedores.

Creacibn de un nuevo contrato 6.
indefinido para PYMES de menos de 50 -
trabajadores.

Periodo de prueba de 1 afio.

Deduccion fiscal de 3.000€ por

contratar a su primer trabajador de
menos de 30 afnos. -
Se compatibilizara que un trabajador
trabaje, y al mismo tiempo perciba el
paro. (Trabajos de media jornada).
Bonificacion de hasta 3.600€ por la
contratacion indefinida de jovenes
parados entre 16 y 30 afos; y de hasta
4.500€ a la contratacion indefinida de -
parados de larga duracidon mayores de
45 afnos.
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Capitalizacién del desempleo.

Se permite el cobro del 100% de la
prestacion por desempleo en un pago
unico para jovenes de hasta 30 afios

y mujeres de hasta 35 afios que
empiecen a trabajar como
autonomos.

Contratacion.

Se vuelve a prohibir el encadenamiento
de contratos temporales por mas de 2
anos.

Impulso de la utilizacion del contrato a
tiempo parcial (compatibilizar mejor el
empleo con los estudios y con la vida
familiar).

Contrato de formacion y aprendizaje.

La edad maxima de este contrato pasa de
25 afios a 30 afios (hasta que la tasa de
paro se sitle en el 15%).

Formacion permanente.
Se reconoce el derecho de todos los
trabajadores a 20 horas de formacion
pagada por la empresa.

. Teletrabajo.

Se regula por primera vez en Espafia el
teletrabajo, es decir, aquel que se realiza
en un lugar distinto a la oficina, por
ejemplo, creacion de paginas web,
dibujantes de comics, etc.

. Fraude y absentismo.

Se impulsara que los desempleados que
estén cobrando prestacion realicen
servicios de interés general en beneficio
de la comunidad a través de convenios
con las Administraciones Publicas
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