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1. INTRODUCCION

La profesion docente se desarrolla en un marco tedrico en el que intervienen multitud de
factores y de actores. En este apartado se va a intentar aunar los conocimientos teoricos
adquiridos en las diversas asignaturas del Master asi como los captados de la
observacion y de la experiencia durante los tres periodos de practicas desarrollados en el
Colegio Montessori. En primer lugar, haré una reflexion personal acerca de ser un buen
docente en los que mencionaré algunos de los retos que considerd interesantes vy,
después, mencionaré las condiciones de trabajo en las que se mueve el docente y las
formas y cuerpos en los que se organiza la practica profesional del educador.

Lo primero que hay que sefialar de un docente son las funciones que desempefia como
profesional de la educacion, ya que no solo tiene que ocuparse de la tarea de impartir
clase, sino que dentro de la institucion educativa en la que trabaja tiene que cumplir con
una serie de acometidos propios del lugar en el que desarrolla su labor. Me refiero a la
relacién con sus compafieros, a la labor como tutor de un grupo, a la de formar parte del
Departamento Didactico al que pertenezca por su especialidad, a la de ser miembro del
Claustro de Profesores, del Consejo Escolar o incluso asumir los cargos de Jefe de
Departamento, Jefe de Estudios, Secretario o Director de un centro educativo. Tomando
como referencia el Art. 91 de la LOE, a continuacion se enumeran las diferentes
funciones que se le atribuyen:

a) La programacion y la ensefianza de las areas, materias y mddulos que tengan
encomendados.

b) La evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado, asi como la evaluacion
de los procesos de ensefianza.

c) La tutoria de los alumnos, la direccion y la orientacion de su aprendizaje y el
apoyo en su proceso educativo, en colaboracion con las familias.

d) La orientacion educativa, académica y profesional de los alumnos, en
colaboracion en su caso, con los servicios o departamentos especializados.

e) La atencion al desarrollo intelectual, afectivo, psicomotriz, social y moral del
alumnado.

f) La promocion, organizacion y participacion en las actividades complementarias,
dentro o fuera del recinto educativo, programadas por los centros.

g) La contribucion a que las actividades del centro se desarrollen en un clima de
respeto, de tolerancia, de participacion y de libertad para fomentar en los
alumnos los valores de la ciudadania democrética.

h) La informacién periodica a las familias sobre el proceso de aprendizaje de sus
hijos e hijas, asi como la orientacion para su cooperacion en el mismo.

i) La coordinacion de las actividades docentes, de gestion y de direccion que les
sean encomendadas.

j) La participacion en la actividad general del centro.

k) La participacion en los planes de evaluacion que determinen las
Administraciones educativas o los propios.

I) La investigacion, la experimentacion y la mejora continua de los procesos de
ensefianza correspondiente.

En cualquier caso, una vez enunciadas, nos ocuparemos de ellas en la segunda parte de
este apartado, para centrarnos ahora en la labor que desempefia como profesor-



educador de un grupo de alumnos impartiendo la materia que le corresponda, ademas de
hablar de los rasgos que tendria que tener el buen docente.

Centrandonos en la labor como educador, un rasgo fundamental es que el docente debe
comprender el grado de responsabilidad que asume cuando imparte su materia, ya que
se convierte en el educador, instructor y guia de esos alumnos en sus estudios, en su
formacion y desarrollo como persona. El profesor influye en la asimilacion de nuevos
conocimientos por parte del alumnado formandolo tanto académica como
personalmente y orientdndolo hacia un futuro profesional. EI docente debe mentalizarse
de la importancia que tiene su trabajo, del rol que asume en la sociedad en la que vive,
porque en sus manos esté el desarrollo y la formacion de los jovenes que constituyen el
futuro del pais.

Por lo tanto, ante el importante grado de responsabilidad que asume todo docente, es
muy importante la formacién del profesorado, tanto la inicial como la continua, ya que
por el rol que desempefia en la sociedad necesita estar continuamente renovando y
ampliando sus conocimientos con el objetivo de estar siempre actualizado, tanto en su
materia como en las estrategias y metodologias utilizadas en el proceso educativo.

En relacion a la formacion del profesorado, resulta muy interesante este Master de
Profesorado que hemos cursado a lo largo de este afio académico y que sustituye al
antiguo Certificado de Aptitud Pedagogica (CAP), el cual se desarrollaba en cuatro o
cinco meses y no contaba con précticas en centros educativos. Sin embargo, este Master
estd estructurado en dos &mbitos. EI primer cuatrimestre (octubre-enero) contiene toda
la carga tedrica en la que se tratan aspectos de la psicologia orientados a los alumnos
con los que nos vamos a tener que enfrentar en nuestro futuro profesional como
docentes; aspectos relacionados con las leyes educativas, documentos que rigen y
organizan los centros educativos; y también, adquirimos los conocimientos teoricos y
préacticos para la realizacion de unidades y programaciones didacticas.

Por su parte, el segundo cuatrimestre estd totalmente orientado a las précticas,
dividiendo este periodo en un primer ambito tedrico-practico, después el periodo de
préacticas en los centros educativos y, por ultimo, otro mes de clase que sirve para
finalizar trabajos y reflexionar acerca de lo aprendido a lo largo del afio, comenzando a
trazar las lineas de este Trabajo Fin de Master. Por tanto es muy importante esta
formacion inicial del profesorado, siendo mucho mas enriquecedora que el antiguo
CAP, sobre todo por los periodos de practicas que permiten comprender los conceptos
tedricos vistos en clase y, ademas, llevarlos a la practica, lo que conlleva a consolidar
esos conocimientos de una manera mucho més eficaz. En esta formacion inicial, ademéas
de la especifica como profesor, también se encontraria la licenciatura que cada docente
ha hecho para especializarse en una determinada materia de la que luego impartird
clases. Ademas, de esta formacién inicial tenemos que destacar la experiencia de las
practicas porque proporcionan al futuro docente un bagaje y un grado de seguridad para
el dia en el que sea totalmente responsable de una clase, ya que esta experiencia te hace
sentirte mucho méas seguro a la hora de llevar el mando dentro de una clase de
adolescentes.

Junto a esta formacion inicial del profesorado, es fundamental que el docente siga
formandose continuamente compaginandolo con su profesion. Todo profesor debe estar
al dia sobre las ultimas novedades, avances o descubrimientos que se producen en su



materia, asimilar la relevancia que tienen para la asignatura y trasmitirlos a la clase con
el fin de enriquecer ese proceso de ensefianza-aprendizaje. En definitiva, el docente
debe actualizar todos los afios los contenidos que imparte, ya sea a principios de cada
curso o a lo largo del mismo, conforme fueran apareciendo nuevos aspectos. A su vez,
no solo debe actualizar los contenidos, sino que debe seguir forméndose como docente,
sobre todo en la actualidad, en un mundo en el que estamos invadidos por las nuevas
tecnologias, las cuales las podemos aplicar a nuestra préctica docente. Entonces, es muy
importante que el profesor, a la vez que ejerce su profesion, realice cursos de formacion
relacionados con la docencia, con nuevos métodos, con las TIC, etc., con el objetivo de
mejorar la practica profesional y, en consecuencia, la calidad de ensefianza.

Una vez presentados los dos tipos de formacion, sumando ambos, el profesor debe de
poseer varios tipos de grados de conocimiento. Un primer tipo seria el conocimiento
con fines educativos orientado a conocer los intereses de los alumnos con el objetivo de
ser cercano a ellos y captar su interés por la materia. Por ejemplo, en el caso de
Bachillerato en el que los alumnos comienzan su orientacion profesional, se trataria de
conocer cudles son las carreras que pretenden estudiar con el fin de tratar temas que les
sean de interés para su futuro profesional, logrando motivar a los alumnos con
contenidos que son importantes para ellos.

El siguiente tipo de conocimiento que debe de tener el profesor es el relacionado con la
materia que le toque impartir y en la que, por lo general, es especialista en ella. Por
poner un ejemplo, los licenciados en Historia, en su futuro profesional como docentes
les tocara impartir tanto la materia en la que son especialistas (Historia), como otras
relacionadas con ella pertenecientes a las Ciencias Sociales como son la Geografia y la
Historia del Arte. Por tanto, el profesor debe dominar los contenidos que le corresponda
explicar y hacer mayor esfuerzo en la preparacion de los aspectos que no domine. Al
hilo de esto, otra tarea que tiene que realizar el docente es adaptar sus conocimientos al
nivel que presentan los alumnos. Todo profesor posee un bagaje intelectual importante
adquirido a lo largo de su vida académica y, sobre todo, durante su formacion
universitaria. Entonces el reto que tienen los docentes es adaptar sus conocimientos al
nivel que presentan sus alumnos, utilizando el lenguaje adecuado que facilite la
comprensidon de los contenidos.

Un tercer tipo de conocimiento seria el relacionado con la pedagogia, el cual incluye los
métodos de ensefianza, disefio y desarrollo curricular, evaluacion y gestion de las aulas
y escuelas, etc. Es decir, con este tipo de conocimiento el profesor tendria una serie de
estrategias y habilidades con las que trasmitir los saberes adquiridos por el profesor
durante ese proceso de formacion inicial a sus alumnos, adoptando un lenguaje y una
metodologia cercana a los estudiantes.

Por ltimo, el docente deberia dominar un conocimiento profesional que le permitiria
asimilar el cargo de responsabilidad en el que se encuentra y asume, consiguiendo aunar
los tres tipos de conocimientos anteriores con el fin de ejercer el cargo de una manera
competente.

Después de conocer la formacion que debe seguir el docente para adquirir una serie de
conocimientos que le permitan desempefiar su cargo con total garantia, a continuacion,
se citan una serie de caracteristicas que deberian caracterizar al que se considera un
buen docente.



En primer lugar, todo buen profesor debe ser competente y coherente, algo que es
fundamental en cualquier profesion, sobre todo lo primero. Por competente se entiende
a aquella persona que es responsable en su trabajo y pone mucho empefio y dedicacién
en aquello que esta realizando, estando totalmente comprometido con el cargo y con la
responsabilidad que asume en el momento en el que accede a su puesto de trabajo. En el
caso del docente, esto corresponderia con el hecho de preparar las clases que va a
impartir al dia siguiente, poner mucho entusiasmo, energia y dedicacién en su trabajo en
clase, puesto que la actitud que adopta el profesor en las sesiones que imparte influye
mucho en la actitud de los alumnos ante el estudio. Es decir, si un profesor es muy
dindmico y activo, la clase estara mucho mas atenta, participard en clase y tendra una
actitud mucho méas favorable ante el estudio que si el profesor se limita a leer lo que
viene en el libro, sentado en la mesa y con una actitud pasiva ante sus alumnos.

A su vez, el docente debe ser coherente y asimilar con qué tipo de personas esta
tratando, ya que tanto en la ESO como en Bachillerato, se trata de adolescentes en plena
fase evolutiva y de desarrollo cognitivo, por lo que hay que tener en cuenta la
personalidad que presentan los alumnos asi como la diversidad en los ritmos de
aprendizaje que posean los mismos. En este caso, el profesor debe adaptar los
conocimientos que ha adquirido a lo largo de su formacion a la etapa educativa a la que
le corresponda impartir clase, analizando esos saberes que tiene para saber trasmitirlos
de la manera adecuada a los alumnos, teniendo en cuenta el nivel, ya que no es lo
mismo impartir clase en la ESO que en Bachillerato.

A su vez, el profesor debe ser reflexivo con su trabajo, es decir, recapacitar sobre su
tarea como docente, realizar un ejercicio de autoevaluacion con el objetivo de mejorar la
practica profesional y la calidad de la ensefianza, adoptando una postura de superacion.
En este tarea de autoevaluacion, el profesor debe examinar todos los aspectos que
influyen en ese proceso de ensefianza-aprendizaje con el fin de, en el caso de que los
hubiera, detectar qué es lo que falla en dicho proceso para poner solucién y reconducir
la situacion. Por tanto, el profesor debe evaluar su metodologia, su actitud ante la clase
y la de los alumnos ante el estudio, los resultados de los exdmenes y actividades, el
clima de trabajo, con el objetivo de superarse constantemente para obtener la mayor
calidad posible del citado proceso de ensefianza-aprendizaje que conduzca a la
obtencion de los mejores resultados por parte de los alumnos, ya que como he dicho
anteriormente, son el futuro del pais.

Una dltima caracteristica que deberia tener el buen profesor es la de ser buen
comunicador. Una persona puede poseer muchos conocimientos y ser especialista en
determinados aspectos o materias, pero luego, a la hora de transmitir y expresar esos
saberes, no lo consigue hacer de una manera clara, ordenada, coherente y, lo mas
importante, comprensible para aquellas personas que lo escuchan, en este caso los
alumnos. Por lo tanto, un profesor, al margen de los conocimientos que posea, €s
imprescindible que sea un buen orador y sepa transmitir correctamente todo su bagaje a
sus alumnos.

Después de haber definido lo que entiendo por docente y qué caracteristicas debe reunir
un buen profesor, creo conveniente enumerar y explicar una serie de factores o actores
que intervienen e influyen en el desarrollo de su labor, enmarcada a su vez, en una
institucion educativa, como es el colegio, el instituto de secundaria o el centro de
educacion para personas adultas en el que imparte clase. No debemos olvidar que la



educacion es un derecho fundamental al que tienen acceso el conjunto de los
ciudadanos, por lo que no tenemos que dejar al margen la educacion para personas
adultas, ya que en este Méster también hemos recibido formacidn orientada a este tipo
de educacion, por lo que en un futuro, también podriamos dedicarnos a esta labor.

Un factor muy importante en el desarrollo de la docencia es la legislacion educativa que
marca el Estado cuyo objetivo es adecuar la regulacion legal de la educacion no
universitaria a la realidad actual en Espafia (educacion infantil, primaria, secundaria
obligatoria, bachillerato, formacion profesional, de idiomas, artisticas, deportivas, de
adultos) bajo los principios de calidad de la educacion para todo el alumnado, la
equidad que garantice la igualdad de oportunidades, la transmision y efectividad de
valores que favorezcan la libertad, responsabilidad, tolerancia, igualdad, respeto y la
justicia. De la citada legislacion, hay que destacar la LOE (Ley Orgéanica de Educacion
vigente en la actualidad) y el Curriculo de cada Comunidad Auténoma (en nuestro caso
el de Aragdn) que establecen una serie de leyes y decretos que los profesores deben
tener en cuenta para desarrollar sus programaciones y unidades didacticas, asi como otra
serie de documentos orientados a la coordinacién y regulacién del funcionamiento de un
centro educativo.

Con este aspecto legislativo hay que resaltar que el profesor se encuentra limitado en
sus atribuciones, ya que al organizar y planificar la materia, el docente debe seguir lo
estipulado en la ley, teniendo que cumplir con una serie de criterios y contenidos
minimos que tiene que impartir obligatoriamente. Matizar en este aspecto que el
docente, tomando como referencia el listado de contenidos minimos que recoge la
legislacion, puede elegir a cuales va a dedicar més tiempo, pudiendo establecer la
seleccién y secuenciacidn que considere mas oportuna, por lo que el profesor dispone de
cierta libertad para preparar su asignatura, pero se encuentra limitado en varios aspectos.

Ademas de la legislacion que regula aspectos de las materias que el profesor debe
impartir en su docencia, hay que tener presente la serie de documentos que todo centro
educativo debe poseer y que establecen la organizacion y coordinacion de estas
instituciones educativas. Por tanto, el profesor también debe tener en cuenta dichos
documentos a la hora de ejercer su tarea profesional, ya que en determinados aspectos,
debe atenerse a lo recogido en los mismos, por lo que no solo encuentra limitada su
funcion a la hora de impartir clase, sino también en aspectos que tienen que ver con su
rol dentro de la institucion educativa.

Uno de estos documentos es el Proyecto Educativo de Centro (PEC) que constituye un
instrumento para la gestion coherente con el contexto escolar que enumera y define las
notas de identidad del centro, formula los objetivos que pretende y expresa la estructura
organizativa de la institucion. Este documento también recoge la orientacion que los
miembros de la comunidad educativa quieren dar a sus actuaciones. En definitiva, este
documento sirve para formalizar y concretar aquellas intenciones de los distintos grupos
que componen la comunidad escolar, dotar de una identidad diferenciada al centro y
plantear aquellos valores y principios que asume esa comunidad, por lo que debe servir
como punto de referencia en la elaboracion de los sucesivos documentos o instrumentos
para desarrollar el proceso educativo en el centro. Asi, el docente puede formar parte de
la comision que revisa este documento antes de su aprobacion. Una vez aprobado, el
docente debera leer los principales aspectos estipulados en este documento para captar
aquellos objetivos y principios en los que ha de basar su docencia. Por tanto, el docente



participa en la elaboracion del mismo y, posteriormente, debe de tener en cuenta el
contenido del citado documento para ejercer su docencia.

Otro de los documentos importantes y que el profesor debe tener muy en cuenta es el
Proyecto Curricular de Centro, ya sea el de la ESO o el de Bachillerato, ambos muy
similares, los cuales resultan fundamentales en un amplio abanico de aspectos
educativos. Dividido en varios apartados recoge, en primer lugar, los objetivos
generales de la Educacion Secundaria Obligatoria o del Bachillerato adaptados al
contexto socioecondémico y cultural del centro y a las caracteristicas de los alumnos.
Dicho documento es elaborado en cada centro por los diferentes equipos de profesores a
partir del curriculo oficial. Por tanto, el profesor tiene que conocer cuales son los
objetivos que marca el centro y adaptarlos a la realidad del mismo para lograr la
maxima coherencia entre su materia y los criterios que exige cumplir el centro a través
de este documento.

El segundo aspecto importante que estipula es el que hace referencia a los principios
metodoldgicos de caracter general con el fin de regular la practica docente de los
profesores y hacer coherente la actuacion de los equipos educativos para conseguir el
desarrollo de una serie de capacidades en los alumnos que les permitan desenvolverse
con mayor seguridad y cultura en la sociedad en la que viven. Este punto es muy
importante puesto que el profesor debe adoptar la metodologia mas apropiada para
contribuir a desarrollar esa serie de capacidades que deben lograr los alumnos en cada
una de las materias y que contribuyen al desarrollo integral de la persona. Relacionado
con esto que acabo de mencionar, el documento recoge un listado con los valores
democraticos que se van a trabajar en las diferentes materias para proporcionar al
alumnado una formacion que favorezca todos los aspectos de su desarrollo que le
permita estar capacitado para dar respuesta a los retos sociales y, a su vez, ser autbnomo
para favorecer su adaptacién al medio en el que se desenvuelve diariamente.

A su vez, el Proyecto Curricular de Centro recoge las estrategias de animacion a la
lectura y desarrollo de la expresién y comprension oral y escrita en cada una de las
materias de la etapa, ambitos que también influyen en el profesor, ya que debe saber
cuales son los criterios que establece el centro en este sentido para aplicarlos y
desarrollarlos a lo largo del curso en su materia con la finalidad de conseguir los
propdsitos que establece el centro para tal fin.

Otro aspecto importante en el ejercicio de la docencia es el relacionado con la
evaluacion de los alumnos. En este documento aparecen los criterios, procedimientos e
instrumentos para la evaluacion de los aprendizajes; los criterios de atencion al
alumnado con material pendientes; los criterios y procedimientos para la promocion y
titulacion del alumnado; v, los criterios para evaluar y, en su caso, revisar los procesos
de ensefianza y la practica docente de los profesores. Nos encontramos ante un aspecto
muy importante que el profesor debe tener muy claro desde el principio del curso,
puesto que cada centro tiene una forma de evaluar y valorar tanto los examenes como el
trabajo diario de los alumnos, por lo que el docente debe asimilarlo desde el comienzo
porgue también los alumnos deben conocer y tener presente la forma en la que van a ser
evaluados al final de cada trimestre y en el computo global del curso, sabiendo las
condiciones y los requisitos que deben cumplir para promocionar de curso.



Por su parte, también es de vital importancia el criterio que hace alusion a la evaluacion
y revision de los procesos de ensefianza y practica docente, puesto que es muy
importante para mejorar afio a afio y no repetir posibles errores, con el fin de impartir
una ensefianza de calidad. Esta evaluacion la realiza el profesor y lo recoge en la
memoria de fin de curso, recogida en la Programacion General Anual, donde se recogen
los aspectos que han fallado o que no se han desarrollado como se habia planificado,
indicandolos en esta memoria como aspectos para mejorar el proximo curso.

Aunque varios de los criterios u apartados mencionados anteriormente inciden en la
elaboracion de la programacion y unidades didacticas, ademas, el Proyecto Curricular
de Centro dedica un apartado integro para fijar las directrices generales que los
profesores deben seguir para elaborar la Programacion Didactica de su materia en el
centro en el que imparte la docencia, por lo que el docente tendra que atenerse a lo
establecido en este apartado para cumplir con los requisitos exigidos para la
programacion, documento fundamental e imprescindible en la organizacion y
planificacion de una materia.

Siguiendo con los aspectos importantes del Proyecto Curricular de Centro que inciden
de una manera u otra en el desempefio de la profesion docente, hay varios documentos
como el Plan de Accion Tutorial, el Plan de Atencion a la Diversidad o el Plan de
Integracion Curricular de las TIC que el profesor debe asimilar y ver los criterios
plasmados en estos planes que debe seguir en el desarrollo de su materia. En algunos de
ellos incidiremos més adelante, sobre todo el de accidn tutorial, cuando hablemos de las
diferentes funciones o tareas que tiene el docente en el centro, entre las que se encuentra
la de tutor.

Otro de los grandes documentos que rigen el centroes la Programacion General Anual
(PGA), instrumento basico para la planificacion, organizacion y mejora del
funcionamiento del centro, el cual establece un marco de trabajo para todo el personal
del centro. EI documento recoge todos los aspectos relativos a la organizacion y
funcionamiento del centro, incluidos los proyectos, el curriculo, las normas, y todos los
planes de actuacion acordados y aprobados. Por tanto, todo profesor debe seguir lo
estipulado por este documento, ya que tras ser aprobada por el Consejo Escolar, es de
obligado cumplimiento, por lo que la consulta de este documento por parte del personal
docente es inevitable para que todo se desarrolle conforme a lo establecido.

Este documento esta continuamente presente en el ejercicio de la docencia a lo largo de
todo el curso académico. En primer lugar, tras ser aprobada por el Consejo Escolar, los
profesores deben consultarla para conocer la planificacion del curso asi como las
diferentes actividades que se van a realizar. Durante el transcurso del afio académico,
tanto los miembros de los diferentes departamentos didacticos como los diferentes
organos del centro, tiene que reflexionar sobre su actividad para verificar si se estan
cumpliendo los objetivos planteados en la PGA conforme va avanzando el curso, con la
finalidad de que vayan planteando posibles correcciones si hubiera algin desajuste. Al
final del curso, los profesores vuelven a reflexionar sobre el desarrollo de todo el afio,
para indicar en la memoria de fin de curso aspectos que se deberian mejorar en los
proximos afos, los cuales pasan a valorar el Consejo Escolar y el equipo directivo. Por
tanto, dicho documento, la PGA, es un instrumento muy presente en el dia a dia del
profesor, ya sea para su consulta para conocer que aspectos se deben desarrollar como
para establecer algunas propuestas de mejora para los cursos siguientes.
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Para terminar con el repaso de los documentos que componen el aspecto administrativo
de los centros educativos faltan por citar los concernientes a la convivencia en los
mismos, como son el Reglamento de Régimen Interior y el Plan de Convivencia, los
cuales regulan las normas de convivencia y las normas de funcionamiento del Centro.
Por tanto, el profesor debe de conocer y comprender cuales son estas normas para poder
cumplirlas y poder llamar la atencién a los alumnos que incumplan el reglamento
establecido en ambos documentos.

Una vez que hemos visto el aparato legislativo-administrativo que rige la educacion vy,
en consecuencia, la labor de todo personal docente, voy a ocuparme de las diferentes
funciones que tiene un docente, al margen de la de impartir clase, dentro de un centro
educativo. Para ello, voy a enumerar los diferentes drganos que configuran un centro
educativo y describiré las principales funciones o atribuciones que tiene el docente
dentro de cada uno de los 6rganos.

El primero de ellos es el Consejo Escolar a través del cual la comunidad educativa
participa en el gobierno de los centros. Este cuerpo esta formado por el director del
centro (presidente), el jefe de estudios, un concejal o representante del Ayuntamiento,
un determinado numero de profesores (elegidos por el claustro), padres y alumnos, un
representante del personal de administracion y servicios del centro, y, por ultimo, el
secretario del centro. Dentro de este organismo, el docente, junto a los diferentes
miembros que lo componen, va a desempefar varias funciones muy importantes para el
funcionamiento del centro. Entre éstas, se pueden destacar la de aprobar el proyecto
educativo, el proyecto de gestién y las normas de organizacién y funcionamiento del
centro, acuerdos y documentos que luego van a tener que cumplir todos los docentes;
aprobar y evaluar la programacion general anual del centro, para mejorar la calidad de
la ensefianza y corregir posibles errores; o, participar en la seleccion del director del
centro, por lo que el docente goza de importantes atribuciones dentro de este érgano.

Otro de los cuerpos importantes que componen la columna vertebral del centro
educativo es el claustro de profesores, 6rgano propio de participacion de los profesores
en el gobierno del Centro que tiene la responsabilidad de planificar, coordinar, informar
y, en su caso, decidir sobre todos los aspectos educativos del Centro. Entre las
competencias que tiene asignadas este cuerpo se encuentran las de aprobar el curriculo y
todos los aspectos educativos de los proyectos y de la programacion general anual; fijar
los criterios referentes a la orientacion, tutoria, evaluacion y recuperacién de los
alumnos; evaluar el curriculo y todos los aspectos educativos de los proyectos y de la
programacion general anual; o, formular al equipo directivo y al Consejo Escolar
propuestas para la elaboracién de los proyectos del centro y de la programacién general
anual, asi como proponer medidas e iniciativas que favorezcan la convivencia del
centro. Igual que ocurre en el Consejo Escolar, la participacion y las atribuciones que
asumen los docentes en este organismo son muy importantes en el desarrollo de la
actividad escolar dentro del centro.

Otro de los pilares en los que se apoya la direccion y gestion de un centro educativo es
el equipo directivo, el cual es el responsable de la direccion del Centro. Esta formado
por el director del centro que es el responsable de todo, el jefe de estudios que se
encarga del ambito académico y el secretario que se ocupa del tema burocratico,
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formando un equipo de trabajo que funciona de forma coordinada. En este sentido, por
un lado, el docente se encuentra dirigido por este equipo directivo que se encarga de
poner en marcha todos los documentos que rigen el centro de los que he hablado
anteriormente. Por otro lado, el docente también puede aspirar y llegar a formar parte de
este equipo directivo, ya que sus miembros son elegidos cada cierto tiempo y por lo
tanto, cuando se accede a este tipo de cargos, los docentes compaginan sus clases con
las responsabilidades que acarrean el ejercer estos puestos tan importantes.

A su vez, tenemos que hablar de los departamentos de coordinacion diddctica,
encargados de la organizacion y desarrollo de las ensefianzas propias de las asignaturas
0 modulos que se les encomienden y estard constituido por los profesores de las
especialidades que impartan las ensefianzas de las asignaturas 0 mddulos asignados al
mismo. Dentro de estos departamentos, el docente puede tener dos funciones, ya que
simplemente puede ser un miembro del mismo junto al resto de sus comparieros que
imparten las mismas asignaturas o, puede ser el jefe de departamento que se encarga de
la direccién y coordinacion del departamento, asumiendo un grado mas de
responsabilidad que el resto de miembros del departamento, ya que ejercera de
representante de dicho departamento en el resto de 6rganos del centro.

Una de las funciones mas importantes y que elevan el grado de responsabilidad del
docente es el cargo de tutor de un grupo de alumnos. El profesor-tutor es elegido por el
director a propuesta del jefe de estudios, el cual se encarga de coordinar toda la labor de
los tutores, manteniendo las reuniones necesarias para el funcionamiento de ellas. En
esta atribucion, hay que destacar que el docente la realiza en colaboracion con las
familias, asi como la orientacion educativa, académica y profesional de los alumnos,
incluida dentro de esta labor, realizada en colaboracion con los servicios o
departamentos especializados. Tengo que matizar que en esta accion tutorial estan
implicados todos los profesores, ya que es algo inherente a la funcion docente,
independientemente de si un profesor es tutor o no de un grupo de alumnos, teniendo un
caracter continuo a lo largo de toda la escolaridad y todo el tiempo escolar, en la cual se
deben implicar de manera coordinada todas las personas que intervienen en la educacion
del nifio, es decir, padres, profesores, etc., de ahi que no solo sea el tutor sino todos los
profesores que imparten clase a los alumnos.

2. JUSTIFICACION DE LA SELECCION DE PROYECTOS

Para llevar a cabo este documento he seleccionado varios de los proyectos o trabajos
realizados a lo largo de este segundo cuatrimestre y, fundamentalmente, aquellos que
estan totalmente vinculados con las practicas desarrolladas en el Colegio Montessori.
Entre dichos trabajos se encuentran la Programacion Didéctica, la Unidad Didactica, el
Proyecto de Innovacion, el estudio comparativo y los dos diarios de practicas, es decir,
del Practicum 11y I11.

El motivo de la eleccion de estos proyectos en vez de otros, por ejemplo los realizados
durante el primer cuatrimestre, es que los realizados durante esta segunda fase del
Master y, en concreto, los desarrollados con motivo de las practicas, tienen una relacién
mas directa con el desarrollo de la docencia, mientras que los realizados en la primera
parte del Master, corresponden con aspectos importantes de esa formacion inicial del



12

profesorado de la que hablaba anteriormente, pero no estan directamente tan
relacionados con la practica diaria en un aula de secundaria.

No obstante, tengo que mencionar que al ser un Trabajo de Fin de Master, para la
realizacion del mismo, es necesaria una reflexiéon y recopilacién de todo lo que hemos
trabajado a lo largo del afio. Por tanto, aunque no he escogido proyectos o trabajos
realizados durante el primer cuatrimestre vinculados con esa formacion inicial mas
teorica, no descarto aludir a alguno de ellos en determinados aspectos. De hecho, en el
apartado anterior de introduccién, para explicar cuél es el marco teorico en el que se
ubica la funcion del docente he tenido que revisar y recopilar todo lo trabajado en los
primeros mddulos del Master, asi como recordar y repasar las observaciones y
anotaciones realizadas durante el Practicum | para poder situar al docente en el centro
educativo. Sobre todo, para el apartado introductorio he repasado y utilizado todo lo que
trabajamos en la asignatura de Contexto de la Actividad Docente, donde abordamos
todo el tema referente a los documentos y leyes educativas que rigen tanto la educacién
como la actividad que se desarrolla en los centros educativos.

A su vez, aungque no lo incluya en este apartado como proyecto seleccionado para
relacionarlo con los demas, también he utilizado para realizar este Trabajo Fin de
Master la memoria que realizamos para la evaluacion del Practicum | asi como todas las
anotaciones que realicé fruto de las observaciones que hicimos durante este periodo,
enfocado a que nos familiarizamos y conociéramos el funcionamiento de un centro
educativo, donde pudimos relacionarnos con todo el personal docente y conocer in situ
como se organizan, los documentos que habiamos visto en la teoria de la citada
asignatura, lo que nos facilitd una comprension de realidad docente.

A continuacion, voy a explicar los motivos por los que he decidido escoger la seleccién
de proyectos que presento en este trabajo. En primer lugar, la Programacion Didactica,
bajo mi punto de vista, piedra angular en el desarrollo de todas las materias. Dicho
documento recoge los objetivos generales de la materia, los contenidos que vas a
impartir a lo largo del curso académico, divididos en unidades didacticas, y la
secuenciacion y temporalizacion de los mismos, por lo que es un instrumento de apoyo
imprescindible para la planificacion del curso. Ademas recoge la metodologia que el
profesor va a utilizar para transmitir a los alumnos los contenidos de la materia y los
criterios de evaluacion y calificacion que se van a seguir para examinar a los alumnos,
aspecto que debe quedar muy claro desde el principio de curso, tanto para los profesores
como para los alumnos.

El segundo documento importante de mi seleccion es la unidad didactica, instrumento
mucho mas personal que el anterior, ya que es desarrollado por cada uno de los
profesores y que complementa a la Programacion Didactica, ya que estas unidades
didacticas desarrollan los contenidos recogidas en la citada programacion, concretando
para cada tema los objetivos, el niUmero de sesiones, las actividades que se van a
desarrollar a lo largo de esa unidad tematica y, por supuesto, la metodologia y los
criterios de evaluacion y calificacion en los que el profesor se va a basar para abordar el
tema y, posteriormente, examinarlo. Por tanto, comparte muchos de sus apartados con la
programacion, y se diferencian en el grado de concrecion, mucho mas elevado en la
unidad didactica mientras que la programacion tiene un caracter mas general.
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Ambos documentos, aprendimos a elaborarlos durante el primer cuatrimestre, ya que las
asignaturas de Disefio Curricular y de Procesos de ensefianza-aprendizaje estaban
orientadas a proporcionarnos la formacion teoérica de dichos instrumentos tan
fundamentales para el ejercicio de la docencia. Entonces durante este primer
cuatrimestre, llevabamos a la practica dichos documentos pero los realizamos en grupo,
por lo que, también ha influido en mi eleccion que los citados documentos, durante este
segundo cuatrimestre, los he realizado de manera individual pudiéndoles dar un toque
mas personal.

El siguiente documento de mi seleccion es el Proyecto de Innovacion, el cual recoge
aspectos novedosos a la hora de impartir clase y, sobre todo, una bateria de actividades
innovadoras para estimular la atencién del alumno y hacer mas interesante la materia de
Historia, con el objetivo de contribuir a la mejora de la educacion y ofrecer una
ensefianza de calidad. Lo he escogido porque considero fundamental innovar en materia
educativa aprovechando el impacto social que estan teniendo las Nuevas Tecnologias de
la Informacion y la Comunicacion. Creo que los docentes deben formarse en el manejo
de estas nuevas herramientas educativas e introducirlas adecuadamente en el desarrollo
de sus clases, ya que pienso gque son una nueva forma de ensefiar a los alumnos con
unos instrumentos con los que ellos estdn muy familiarizados. Por tanto, se trata de que
los alumnos descubran como pueden aprender las diferentes materias a traves de estos
aparatos, lo que les puede resultar méas atractivo y motivarles para el estudio. Si lo
incluyo en este Trabajo de Fin de Master es para demostrar que es viable y que, a su
vez, este proyecto de innovacion esta totalmente vinculado a los dos documentos
mencionados anteriormente, es decir, la programacion y la unidad didactica. En
definitiva, pienso que a través de las opciones que nos ofrecen estas nuevas tecnologias
se puede contribuir a la mejora del proceso de ensefianza-aprendizaje.

Otro de los documentos interesantes de este periodo de practicas ha sido el estudio
comparativo, el cual consistio en establecer una comparacion entre dos clases en las que
se diera el mismo temario. Para ello, yo elegi los dos grupos de 2° de Bachillerato en la
materia de Historia de Espafia a los que imparti mi unidad didéctica “La Dictadura de
Primo de Rivera” y apliqué el proyecto de innovacion durante los Practicum 11y 111,

El motivo de incluirlo también en este trabajo es para reflexionar acerca del
funcionamiento de ambos grupos, de hacer esa autoevaluacion que deberia realizar todo
docente y sacar una serie de conclusiones con el fin de mejorar la calidad de la
ensefianza, estableciendo una comparacién entre ambas clases, ya que una misma
actividad, puede tener mejores resultados en una clase que en otra. Por tanto se trata de
comprobar cuales son los resultados para después reflexionar con el objetivo de buscar
soluciones a los posibles fallos que detectaramos.

A su vez, es conveniente mencionar que para la elaboracion de este estudio
comparativo, ademas de tomar como base la experiencia vivida durante los dos ultimos
periodos de practicas aplicando los citados documentos, también he utilizado algunas
anotaciones recogidas durante el Practicum | asi como una encuesta que realizamos a
los alumnos también durante este primer periodo de practicas, encomendada por la
asignatura de Contexto de la Actividad Docente en la parte de sociologia, en la que
extrajimos varios datos y una serie conclusiones acerca del nivel econémico de las
familias de los alumnos matriculados en el Colegio Montessori asi como diferentes
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aspectos relacionados con su actitud ante el estudio, muy Utiles para elaborar este
estudio comparativo.

Por altimo, he escogido los dos diarios de practicas correspondientes al Practicum Il y
I11 porque son los documentos en los que se plasma la aplicacion de los trabajos citados
anteriormente y a traves de ellos vemos como ha sido la evolucion de los mismos, es
decir, como se ha desarrollo el proceso de elaboracion y su posterior aplicacion con los
alumnos del Colegio Montessori.

Por tanto, he decidido incluir estos dos trabajos porque recogen toda la practica docente
Ilevada a cabo por mi en estos dos periodos de préacticas y sirven para reflexionar acerca
de la labor realizada en el centro educativo con el fin de limar posibles asperezas de cara
al futuro profesional como docente, ya que hasta ahora hemos tenido a una especie de
“supervisor” que nos ha ido corrigiendo algunos fallos a la vez que nos daba varios
consejos para ir mejorando determinados aspectos, pero en cuanto terminemos este
Master, la proxima vez que nos enfrentemos a una clase, seremos los maximos
responsables del funcionamiento de la misma, por lo que durante los Practicum Il y 11l
tratamos de llevar a la practica todo lo que estuvo a nuestra alcance para obtener una
formacion éptima con vistas a nuestro futuro profesional como docentes.

3. REFLEXION CRITICA SOBRE LAS RELACIONES EXISTENTES O
POSIBLES ENTRE LOS PROYECTOS SELECCIONADOS.

En este apartado se va a explicar la importancia que tienen en la actividad diaria del
docente los proyectos o trabajos seleccionados y, a su vez, establecer las relaciones o
conexiones que existen entre los mismos que hacen que la labor del profesor esté muy
coordinada, ya que son los documentos en los que se apoya. Para ello, voy a seguir un
orden clasificAndolos, segin mi opinién, de mayor a menor importancia, en la
organizacion y planificacion de la actividad docente. Tengo que afirmar que todos los
trabajos son importantes, pero a la hora de clasificarlos, bajo mi punto de vista, la
Programacién Didéactica es el documento que engloba al resto, por eso le otorgo mayor
grado de importancia.

El primero de ellos es la Programacién Didactica, instrumento que planifica y organiza
toda la materia, ya que constituye el disefio anual de la asignatura. Este documento
recoge los objetivos generales que pretende conseguir la materia; los contenidos que se
van a impartir y el orden y momento en el que se daran los mismos; la metodologia que
seguira el profesor para explicarlos; los diferentes tipos de actividades y criterios de
evaluacion y calificacion que se utilizaran para valorar la asignatura; y, otra serie de
cuestiones importantes como la educacion en valores, la atencion a la diversidad o los
recursos que se necesitaran para el desarrollo de la materia.

En definitiva, este instrumento responde a las preguntas qué, como y cuando, es decir,
que contenidos son los que se van impartir; la metodologia que vamos a utilizar para
darlo, esto es, como vamos a ensefiar esos contenidos; y, el momento del curso en el que
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se va a llevar a cabo cada uno de los contenidos, es decir, cuando los vamos desarrollar.
Pero dichas preguntas no solo responden a los contenidos que van ser el pilar sobre el
que se apoyen las clases, sino que también se refieren a qué vamos a evaluar, como lo
vamos a hacer y en qué momento, es decir, los instrumentos que utilizaremos para llevar
a cabo la evaluacion (examen, actividades, etc.) y si serd una evaluacion por trimestre,
una final, sera evaluacion continua, etc.

Programar es decidir, puesto que el profesor, teniendo presente los contenidos minimos
exigidos por el aparato legislativo, elige aquellos contenidos que va a explicar en su
clase, prioriza cuales va a dar antes y cuales después, a cuales va a dedicar mas horas
lectivas y a cuales menos, ya que siempre hay algunos que consideramos mas
importantes que otros. El profesor, a la vez que cumple con los contenidos minimos
exigidos por la ley, tiene libertad para incluir en el temario ciertos contenidos que no
estén recogidos en la legislacion y que él considere oportuno incluirlos, por lo que es
importante programar a principios de curso para conocer el temario que vamos a seguir
a lo largo del curso académico en cada una de las materias. Por lo tanto, la
programacion seria un conjunto de decisiones tomadas por el profesorado de una
especialidad dentro de un centro educativo y, a su vez, estaria enmarcada en el proceso
global de ensefianza-aprendizaje. Por eso, yo lo considero un documento imprescindible
en la tarea docente y le asigno ese grado de mayor relevancia sobre el resto de
documentos que rodean la tarea del profesorado.

Este documento es muy importante porque toda actividad que pretenda culminarse con
éxito necesita una planificacion previa que permita tener todo controlado anticipandose
a cualquier imprevisto que pudiera surgir, pudiendo afrontar el dia a dia con menos
estrés y mayores garantias de un buen trabajo. En el caso de la educacion, el objetivo es
desarrollar una serie de contenidos que permitan la formacién de alumnado cumpliendo
una serie de propositos marcados al comienzo del curso que lleven al alumno a la
superacion de los mismos pasando al siguiente curso.

Por lo tanto, para lograr que los alumnos aprueben y promocionen cada afio de curso,
esta planificacion resulta imprescindible, por un lado, para cumplir con lo estipulado
por las instancias superiores como son los organismos de la Comunidad Auténomay del
Estado, ajustandonos a lo que marcan el Curriculo de cada autonomia y la Ley
Educativa vigente, contextualizando nuestra programacion en el centro educativo en el
que vamos a desempefiar nuestra labor como docente, y, por otro, como he citado
anteriormente, para alejarnos del intuicionismo y tener todo planificado antes de que
comience el curso.

Una vez explicada la importancia que le otorgo a este documento, como ya he dicho,
constituye la planificacion anual de una materia, lo cual permite coordinar la asignatura
de una manera eficaz evitando posibles improvisaciones que nos conduzcan a cometer
determinados errores que afecten a la calidad del proceso de ensefianza-aprendizaje.
Tomando como referencia el periodo de practicas en el Colegio Montessori, voy a tratar
de explicar la importancia que le asigné yo a dicha programacion durante este periodo.

En este caso, en primer lugar, debo destacar que nosotros llegamos al Centro cuando el
curso se encontraba en el ecuador, puesto que comenzamos el periodo correspondiente
al Practicum 1l el dia 12 de marzo. Por tanto, en nuestro departamento, el de Ciencias
Sociales, nos encontramos con una Programacion Didactica para la materia de Historia
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de Espaiia de 2° de Bachillerato elaborada a principios de curso por los profesores del
departamento, entre ellos, nuestro tutor de practicas en dicho centro. Asi pues, para
poder realizar cada uno nuestra unidad did&ctica, tuvimos que leernos el citado
documento para conocer los criterios que establecia este Colegio en los diferentes
apartados, para luego, plasmarlos en nuestra unidad didactica.

Después de leer la programacion del Colegio y comentarla con los comparieros,
decidimos retocar y mejorar varios de los apartados poniendo en practica varios de los
conocimientos adquiridos durante la primera fase del Master, con el fin de adaptar dicha
programacion a la realidad mas actual, introduciendo algunas novedades aprendidas
durante el Méster, con la finalidad de poder adaptar nuestras unidades didacticas a la
programacion, dandole al conjunto mayor coherencia. Sobre todo introdujimos
novedades en la manera de ordenar o secuenciar los contenidos, con el objetivo de
introducir en la programacion nuestras unidades didacticas. A su vez, para poder aplicar
nuestros proyectos de innovacion, introdujimos un amplio abanico de actividades de
diferentes tipos acorde con las diferentes metodologias que teniamos pensado aplicar en
nuestras unidades didacticas, por lo que también introdujimos alguna mejora en el
apartado de la metodologia. En definitiva, tomando como base la programacién
didactica de Historia de Espafia de nuestro departamento, la reelaboramos introduciendo
las mejoras y novedades que consideramos oportunas.

Resumiendo lo comentado hasta ahora, considero que realizar una programacion
didactica es fundamental para disponer de una planificacion clara, ordenada y precisa de
los elementos que van a formar parte del proceso ensefianza-aprendizaje a lo largo de
todo un curso académico. Una buena programacion sera util tanto para el profesor, que
podra desarrollar su actividad docente siguiendo una secuenciacion, como para los
alumnos, que percibirdn con mayor claridad de los contenidos que se abordan en clase.

Comenzando con la relacién existente entre los trabajos seleccionados, apuntar que la
programacion es el eje sobre el que gira el resto de los documentos, puesto que supone
la planificacion general de toda la materia y, en base a ella, se afaden otros documentos
como las unidades didacticas para concretar determinados aspectos que en la
programacion didactica se tratan de manera muy general o superficial. De ahi la
importancia que le otorgo yo a este documento, siendo el pilar fundamental sobre el que
se apoyan pequefios documentos que completan este eje principal que es la
programacion.

Ademas, nuestra presencia en el centro nos permiti6 realizar una programacion realista,
es decir, cercana en cuanto a tematica y problematica, a los intereses de los alumnos, en
cuanto a que responde a las demandas y exigencias del entorno social y econémico de
los participantes. Nuestra estancia en el centro en los tres periodos de précticas asi como
la encuesta que pasamos a los alumnos durante el Practicum | nos permitié conocer una
serie de detalles fundamentales para lograr una programacion lo méas cercana a la
realidad de los alumnos.

El siguiente documento que considero importante en el desempefio de la docencia es la
Unidad Didactica, mucho mas personal que la programacion didactica puesto que esta
se redacta entre todos los profesores del departamento y la unidad la redacta de manera
individual cada uno de los docentes que compone ese departamento, eligiendo las
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actividades mas apropiadas para cada clase y decidiendo algunos aspectos importantes,
como el numero de sesiones que se la va a dedicar a esa unidad tematica, la metodologia
que va a seguir en esa unidad o el modelo de examen que pondré a los alumnos para
evaluarles.

La unidad didactica es otra de las formas de planificar el importante proceso de
ensefianza-aprendizaje alrededor de un contenido que se convierte en integrador del
citado proceso, ya que se articula toda la unidad en torno a un tema concreto y
delimitado, en mi caso, La Dictadura de Primo de Rivera. En esta forma de organizar
conocimientos y experiencias, hay que tener en cuenta la diversidad de elementos que
contextualizan el citado proceso como el nivel de desarrollo del alumno, ya que todos
no presentan el mismo ritmo de aprendizaje; el medio sociocultural y familiar que tanto
influye en la personalidad y la actitud de los alumnos ante el estudio; el Proyecto
Curricular del Centro que marca una serie de criterios que han de recoger tanto la
programacion como la unidad; o, los recursos de los que disponemos en el centro para
Ilevar a cabo el proceso.

Considerar toda la diversidad de elementos es fundamental para regular la practica de
los contenidos, seleccionar los objetivos basicos que pretende conseguir, las pautas
metodoldgicas con las que se trabajara, las experiencias de ensefianza aprendizaje
necesarias para perfeccionar dicho proceso. En esta tarea, también vuelve a resaltar
nuestra experiencia durante el Practicum | en el que, a pesar de no impartir clase,
accedimos a las clases que nuestro tutor impartia y que luego dimos nosotros durante el
Préacticum Il y 111, lo que nos permitié observar el ritmo de aprendizaje de cada una de
las clases, algunas de las inquietudes que mueven a estos alumnos, etc., que luego nos
sirvio para elaborar nuestras unidades didacticas, ya que pudimos conocer de antemano
el contexto y el ambiente del grupo en el que ibamos a aplicar nuestro temario.

Después de ver en qué consiste este instrumento educativo, a continuacion, detallaré la
relacién que existe entre la programacion y la unidad didactica, destacando las
similitudes y diferencias que hay entre ambas, ya que comparten muchos de los
apartados que las componen, pero el contenido de éstos tiene diferente grado de
concrecion en funcion del documento que manejas.

Asi, la principal similitud que comparten es que ambas responden a todos los elementos
del Curriculo, respondiendo a las cuestiones del qué, como y cuando ensefiar y evaluar.
Sin embargo, aungue ambas dan solucion a las citadas preguntas, la diferencia radica en
el nivel de concrecion que presentan. Mientras que la programacion didactica contiene
todos los contenidos, todas las estrategias y metodologias que se van aplicar y los
diferentes criterios e instrumentos que se utilizaran en la evaluacion de manera general,
es decir, abarcando la totalidad del curso, la unidad didactica trata los mismos aspectos
pero concretandolos en el tema en concreto sobre el que se articula dicha unidad
didactica.

Una diferencia importante es el pilar sobre el que se apoyan dichos documentos.
Mientras que la programacion didactica se articula en la materia en general, en mi caso,
la Historia de Espafia; la unidad didactica se constituye en torno a un tema en concreto
contenido dentro de la Historia de Espafia sobre la que se fundamenta la programacion
y, el conjunto de unidades didacticas, forman el grueso de los contenidos que contiene
la programacion.
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A su vez, en el tema de las metodologias y de los criterios e instrumentos de evaluacion,
tan solo cita los que se van aplicar en dicha unidad didactica, eludiendo al resto que
aparecen en la programacion didactica y que no van a ser utilizados en esta unidad
temaética, ya que en ciertas unidades, se prima mas el esfuerzo dedicado a la realizacion
de las diferentes actividades programadas restandole importancia al examen mientras
que otras se valoran simplemente con el examen. En cuanto a las metodologias, existen
determinadas unidades didacticas que dan pie a utilizar una serie de estrategias y
habilidades educativas que en otras unidades es imposible aplicar, por lo que en funcién
del temario al que nos enfrentemos, usaremos unas u otras metodologias.

Respecto a la secuenciacion y temporalizacion de los contenidos, la programacion
recoge todas las unidades didécticas que la componen y en que trimestre se estima
impartir cada unidad tematica, mientras que la unidad didactica concreta el nimero de
sesiones que se van a dedicar a dicha unidad y la ubica, aproximadamente, en el
calendario académico. Este citado calendario, los profesores lo tienen dividido por el
nimero de semanas que tiene el curso y cuantas corresponden a cada trimestre. Por
tanto, en esta ubicacion cronoldgica, se intenta situar, aproximadamente, en que semana
del trimestre se va a tratar en clase esa unidad didactica.

Siguiendo con la comparacion entre ambas y reflexionando acerca de los contenidos de
las mismas, también presentan los dos documentos un apartado dedicado a los objetivos
que persiguen en esta materia. Igual que ocurre en los casos anteriormente citados, la
programacion didactica se ocupa de los objetivos en general, es decir, plasma los
objetivos de la materia de Historia de Espafia, mientras que la unidad didactica,
tomando como referencia los objetivos que recoge la programacion para toda la
asignatura, concreta los objetivos especificos de la unidad y, normalmente, afiade
algunos nuevos con la finalidad de concretar un poco mas esos objetivos generales y
que estén més vinculados con el tema que articula la unidad.

Para terminar de analizar la relacién que existe entre la programaciéon y la unidad
didactica, abordaré apartados como la educacion en valores, los recursos didacticos, la
atencion a la diversidad o las estrategias de animacion a la lectura. Estos aspectos son
incluidos en la programacién didactica de manera general para toda la asignatura,
citando como se van a utilizar para ponerlos en préctica o que se quiere conseguir con
ellos, pero como en los casos anteriores, de manera muy general.

En cambio, en la unidad didactica, algunos de estos apartados se eluden, alegando que
al encontrarse recogidos en la programacion, no ven oportuno volverlo a repetir en la
unidad didactica. Por otra parte, los que optan por incluirlos o los que aparecen en
ambos documentos, estan mucho mas detallados y concretados en la unidad didactica,
explicando cuales de esos valores o recursos se van a utilizar en la unidad didactica
concreta. Como comentaba anteriormente, en algunas unidades didacticas no se realizan
actividades y se limitan a evaluarla a través del examen, por lo que en el apartado de
recursos apenas citaran los que utilicen para completar las explicaciones de clase como
algin video o algun texto. En cambio, en aquellas unidades en las que se programan una
serie de actividades, el apartado de recursos es mucho méas amplio.

En el caso de las estrategias de animacion a la lectura, en la programacion se indica que
tacticas se van a utilizar para propiciar en los alumnos el desarrollo del habito lector asi
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como un listado de referencias bibliograficas que el profesor puede recomendar a los
alumnos a lo largo del curso acompafiada de la realizacion de alguna actividad
relacionada con la lectura para consolidar esta practica entre los alumnos. Por su parte,
como ocurre en otros apartados, la unidad didactica especificara las técnicas que se
vayan a utilizar concretamente en la unidad temaética y los libros que estén Unicamente
relacionados con el tema, omitiendo el resto que no tengan ninguna vinculacién con la
unidad didactica.

Por lo tanto, una vez comparados ambos documentos, se puede concluir diciendo que
son documentos muy semejantes y que estdn muy vinculados entre si. Como he ido
comentando, la programacion es el pilar fundamental sobre el que gira la materia en la
que estan plasmados los rasgos esenciales que han de conseguirse en el proceso de
ensefianza-aprendizaje y la unidad didéctica constituye una parte en ese proceso,
concretando el tema especifico a la que esta dedicada la unidad, y, el conjunto de todas
las unidades didacticas de la materia constituye una parte importante de la
programacion, como es el aspecto de los contenidos.

El siguiente documento que toca analizar su relacion con los demas es el Proyecto de
Innovacidn realizado durante el Practicum Il y aplicado también durante este periodo
en las clases de 2° de Bachillerato en el Colegio Montessori. Con la innovacién
educativa buscamos una serie de cambios orientados a provocar una mejora en las
instituciones y en las practicas educativas. En los ultimos afios, las Nuevas Tecnologias
de la Informacion y de la Comunicacion (NTIC) han tenido un importante impacto
social inaugurando una nueva etapa dominada por las telecomunicaciones, las cuales
siguen en constante crecimiento, ya que siguen inventandose nuevos dispositivos que
facilitan la vida cotidiana de los seres humanos. Por tanto, las instituciones educativas
deben aprovechar el furor que estan causando estas nuevas tecnologias entre la sociedad
e incorporarlas al sistema educativo que permita introducir novedades y mejorar en la
creacion y trasmision del conocimiento.

Con este proyecto de innovacion busco mejorar la calidad de la ensefianza del centro
adaptandolo a los tiempos actuales, propiciando nuevas formas de conocimiento y
nuevos métodos para acceder a ellos. La educacion tiene como altimo proposito el de
formar personas que se integran totalmente en la sociedad de su tiempo y, por tanto, es
esencial integrar las mismas herramientas dentro de la institucion educativa, por lo que
con este proyecto de innovacion lograriamos este cometido de la educacion.

Esta nueva herramienta educativa nos facilita acercar los contenidos a nuestros alumnos
de una manera muy llamativa, proporcionandoles una motivacion extra que produzca
una actitud positiva ante el estudio. En Historia, materia en la que soy licenciado, en
ocasiones resulta dificil captar la atencién de los alumnos, por lo que pienso que a traves
de estos medios tecnoldgicos se puede estimular a los alumnos e incentivar el interés
por la materia.

Por lo tanto, la relacion Proyecto de Innovacion con los anteriores documentos, es decir,
programacion y unidad didactica, radica en aplicar los aspectos recogidos en éstos de
manera innovadora utilizando las TIC que dispone el Colegio. Entonces, este proyecto
de innovacion va perseguir los mismos objetivos recogidos tanto en la programacion
como en la unidad didactica, ademéas de introducir alguno nuevo vinculado con la
innovacion, ademas de desarrollar los contenidos y la metodologia estipulados en los
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citados documentos, de manera innovadora, con el fin de conseguir una ensefianza de
mayor calidad que enriquezca el proceso de ensefianza-aprendizaje. En definitiva, este
proyecto de innovacién esta totalmente vinculado con la unidad didactica, puesto que
consiste en llevar a la practica las actividades programadas en la misma de una manera
innovadora, usando las nuevas tecnologias recogidas en el proyecto de innovacion.

Otro de los documentos que he creido conveniente incluir en esta relacion de proyectos
y trabajos realizados a lo largo de este curso académico en el Master es el Estudio
Comparativo, consistente, como el propio nombre indica, en realizar un anélisis
comparativo entre dos grupos de alumnos en los que impartas la misma unidad
didactica. En el mismo se recogen las diferencias y similitudes respecto a la actitud que
han adoptado los alumnos frente al tema, teniendo en cuenta factores de su
personalidad, del contexto del colegio y del propio clima de la clase.

Es un trabajo realizado a raiz de las observaciones que hemos llevado a cabo durante las
practicas y sobre todo, con motivo de aplicar tanto nuestra unidad didactica como el
proyecto de innovacién, ya que el estar al frente de la clase, permite observar mucho
mejor la actitud que adoptan los alumnos en cada sesion, simplemente, observando la
expresion de sus caras.

Lo incluyo en esta relacion de trabajos porque refleja las observaciones y anotaciones
que realicé despues de aplicar cada una de las sesiones de mi unidad didactica y, a su
vez, del proyecto de innovacion. Este estudio permite comprobar si se han cumplido las
expectativas que une se traza cuando disefia la unidad didactica y permite ver el grado
de aceptacion que han tenido las actividades que has programado para la ocasion. Por lo
tanto, puedo afirmar que este documento esta relacionado con los tres anteriores, ya que
consiste en comparar las actitudes de dos grupos de alumnos a los que se esta
impartiendo los aspectos contenidos en los documentos comentados anteriormente.

Este documento lo considero muy interesante no solo para nuestra formacion como
futuros profesionales de la ensefianza, sino como un documento que deberian realizar
los docentes anualmente, acompafiando esa memoria de fin de curso, e incluso, al
finalizar el desarrollo de cada una de las unidades didacticas de la programacién para
realizar un seguimiento de como ha sido el tratamiento de la unidad con el fin de
mejorar aspectos de cara al curso siguiente, tratando de descubrir las causas de posibles
errores para eliminarlos en afios posteriores asi como averiguar el porqué una actividad
ha funcionado en una clase mientras en la otra no se han alcanzado los resultados
esperados. Sinceramente, en mi caso, ha sido un trabajo de gran relevancia ya que te
permite comparar tanto la actitud de los alumnos como la tuya propia a la hora de
afrontar determinados contenidos o desarrollar las actividades programas para la unidad.
Pienso que es una herramienta muy positiva para el profesorado y que ayudaria en ese
proceso de autoevaluacion que mencionaba anteriormente, el cual considero
fundamental.

Por ultimo, también decidi incluir en esta reflexion y relacion de proyectos los dos
diarios de préacticas realizados durante el Practicum Il y Ill porque recogen tanto la
elaboracion como la puesta en practica de todos los documentos que he citado
anteriormente, por lo que ambos documentos, es decir, el diario del Practicum Il y el
diario del Practicum I1ll, estarian relacionados con todos los documentos mencionados
anteriormente en este apartado.
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Estos diarios son una semejanza de la programacion del aula que realiza cada profesor,
tomando anotaciones sobre el transcurso de la clase, los aspectos tratados en la misma
con el fin de iniciar la clase del dia siguiente en el punto en el que se queda el dia
anterior. Entonces, durante las practicas fuimos tomando una serie de anotaciones sobre
el trabajo que realizabamos cada dia con dos objetivos. Por un lado, tener una serie de
apuntes con los que luego dar forma al propio diario de précticas. Por otro lado, sobre
todo los dias que nos toco impartir nuestra unidad didactica y el proyecto de innovacion,
para saber qué aspectos habiamos abordado y como habia sido el desarrollo de la clase,
con el fin de poder seguir en la sesion siguiente en el punto en el que nos habiamos
quedado y también para poder establecer una serie de conclusiones sobre nuestra labor,
poder hacer esa autoevaluacion que mencionaba anteriormente en este trabajo y que
considero fundamental junto con el estudio comparativo. Ademas, en este primer
contacto con la practica docente, realizar esta autoevaluacion ayuda a darte cuenta de
que aspectos han funcionado y cuéles no han terminado de cuajar, para corregirlos de
cara a proximas clases y seguir mejorando durante este periodo de practicas, con el
objetivo de salir con la mejor cualificacion posible pensando en un futuro como
profesional de la educacion.

4. CONCLUSIONES Y PROPUESTAS DE FUTURO

Este apartado lo voy a dividir en dos partes. En primer lugar, a raiz de varias lecturas
que he realizado para conocer cudles son las propuestas de futuro segin los especialistas
en educacidn, expondré los principales retos que debemos afrontar en este siglo XXI en
el &mbito educativo y como creo yo que se pueden llevar a cabo, incluso como podria
participar yo en los mismos. La segunda parte la dedicaré a establecer una serie de
conclusiones que recojan lo aprendido en este Master y mis perspectivas de futuro como
docente, usando el bagaje acumulado durante este curso académico.

El primer reto que se plantea para este siglo XXI es seguir con la formacién inicial del
profesorado, es decir, continuar desarrollando este Méster de Profesorado mejorandolo
afio a afo, con el objetivo de que los futuros docentes salgan con la mejor formacion
posible. Para ello, habria que seguir con lo que se estd llevando a cabo hasta ahora
aunando formacion, investigacion, innovacion y practica educativa. Bajo mi punto de
vista, este Master deberia contar como hasta ahora con un primer cuatrimestre
totalmente tedrico en el que el futuro docente recibiera la formacion basica en aspectos
como la programacién, la unidad didactica, legislacion educativa y documentos que
rigen un centro educativo, aspectos psicolégicos, etc.

Por otra parte, dedicaria todo el segundo cuatrimestre a la investigacion, innovacién y
préactica educativa que, a su vez, seguiria formando al futuro docente. Para llevar a cabo
este plan, optaria por proporcionar al alumnado entre dos y tres meses de préacticas en el
centro educativo que les permitiera desarrollar la innovacion y la practica docente, para
aplicar todos los conceptos aprendidos durante el primer cuatrimestre en esa formacién
teorica. Después de realizar las préacticas, seria el momento de la investigacion.

Utilizando la experiencia de las préacticas, los alumnos en practicas tendrian que detectar
algin problema en el centro y centrar su investigacion en ese caso. Seria la manera de
completar la formacion del futuro docente y prepararlo para posibles casos que se le
pudieran dar a lo largo de su vida como profesional de la educacion.
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Este afio hemos tenido que realizar el analisis de un proyecto de investigacion realizado
por profesionales e investigadores del &mbito educativo, con el fin de que nos
familiaricemos con ellos y que comprendamos en qué consisten este tipo de estudio.
Para afios posteriores propongo que se cambie este planteamiento y sea los alumnos del
Master los que realizan la investigacion a raiz de la experiencia de los diferentes
periodos practicas. Con este método, pienso que los alumnos comprenderiamos mucho
mejor en qué consisten este tipo de trabajos y recibiriamos la formacion adecuada en
este ambito, logrando motivar a los futuros docentes para que se involucren en este tipo
de estudios y, a su vez, despertar la curiosidad investigadora de los futuros profesores
en el &mbito de la educacion para comprender que el ser profesor no solo consiste en dar
clase, sino que también podemos dedicarnos a la investigacion.

Por lo tanto, a través de este Master, el alumno deberia desarrollar una serie de
competencias como son la reflexion sobre la practica docente; la innovacion y mejora
de la educacion; el dominio de las técnicas de observacion y registro, asi como analisis
de los datos obtenidos; conocimiento de experiencias y ejemplos de practicas
innovadoras; competencia y aplicacion de metodologias y técnicas basicas de
investigacion educativa; disefio de proyectos de innovacion.

Dejando al margen la formacion del profesorado, el aprendizaje en cooperacion
constituye un reto ineludible. Sin la participacion activa y reflexiva del alumnado y sin
el trabajo en equipo no puede educarse en la temporalidad, en la memoria histérica, las
nuevas geografias o la ciudadania mediante el desarrollo de actitudes de dialogo,
negociacion y consenso. Tenemos que fomentar un aprendizaje cooperativo mediante el
estudio de casos, problemas y proyectos. Con esta metodologia propiciaremos el
andlisis, sintesis y evaluacion de la informacion por parte de los alumnos, ademas de
desarrollar su pensamiento critico, el trabajo en equipo y la toma de decisiones,
favoreciendo otras actitudes y valores como la innovacion y la creatividad.

Entonces, ademas del estudio de casos, un método que me parece muy interesante para
la formacién del alumnado es la realizacién de debates en clase a raiz del tema que se
esté tratando en clase. Bajo mi punto de vista es una técnica que se trabaja poco en las
aulas y que constituye una actividad que permite desarrollar una serie de valores
importantes en la formacion del alumno.

En primer lugar, permite al alumno perder la vergiienza de hablar en publico y, a su vez,
mejorar su expresion oral con el objetivo de que sus compafieros comprendan los
argumentos que defiende. Ademas, esta actividad permite trabajar valores
fundamentales como la tolerancia y el respeto, ya que los alumnos deben esperar su
turno de palabra y respetar las opiniones vertidas por sus compafieros, ya que en un
estado democratico en el que prima la libertad de expresion, debemos aceptar las
expresiones de los demés. Un altimo aspecto que me parece muy importante de esta
actividad es que se trabaja la capacidad de analizar y razonar los procesos historicos,
desarrollando un pensamiento critico que le permite al alumno asimilar y procesar los
conceptos formando sus propios conocimientos a partir de los cuales expone sus
argumentos en el debate.

Por tanto, desde la educacion debemos impulsar el pensamiento critico. En mi caso, la
ensefianza de las Ciencias Sociales se asume como un conocimiento necesario para la



23

formacion de los ciudadanos y, en sociedades democraticas, para compartir la
responsabilidad de las acciones colectivas por medio del desarrollo de un pensamiento
critico. El alumnado, ademés de memorizar informacion debe aprender a procesarla e
interpretarla, porque la educacion, ademas de facilitar el acceso a una formacion basada
en la adquisicion de conocimientos, ha de permitir el desarrollo de las habilidades
necesarias para desenvolverse en la sociedad de la informacion en la que nos
encontramos. Habilidades como la seleccion y el procesamiento de la informacion, la
autonomia, la capacidad para tomar decisiones, el trabajo en grupo, la polivalencia, la
flexibilidad, son imprescindibles en los diferentes contextos sociales como el mercado
de trabajo, las actividades culturales y la vida social en general. Por tanto, en una
sociedad en la que disponemos de muchos medios para acceder a la informacion,
debemos ensefiar a los alumnos a desarrollar un espiritu critico, para que seleccionen
aquella informacion qué es valida y provechosa y rechacen la informacion que no sirve,
con el fin de desarrollar su capacidad de analisis y razonamiento que les aportara mayor
bagaje intelectual.

Teniendo en cuenta lo anterior, los profesores debemos conocer la sociedad en la que
vivimos y los cambios que se producen constantemente en ella para poder potenciar las
competencias requeridas socialmente que le permitiran al individuo desenvolverse de
manera autbnoma y segura en la sociedad que vive.

Otro de los retos que creo que hay que afrontar en el siglo XXI es el problema
relacionado con los libros de texto, los cuales estdn en apogeo en los dltimos afios
dirigiendo la actividad en las clases. Yo creo que debemos plantearnos el intentar hacer
cada vez manuales més efectivos, mas claros, motivadores y originales, manuales que se
organicen en torno a problemas relevantes de caracter interdisciplinar que partan del
presente, analicen el pasado y establezcan las posibles perspectivas del futuro
inmediato, que intenten alcanzar una ensefianza mas reflexiva y critica, asi como
superar el enfoque cronoldgico, culturista y transmisivo propio de una historia general y
legitimadora de lo existente, que ha sido, en buena parte, la caracteristica principal de la
mayor parte de los manuales de historia utilizados hasta el momento.

En el tema de los libros de texto, yo propongo dos novedades con el fin de mejorar la
calidad de la ensefianza ofrecida hasta este momento. Por un lado, dar una nueva
orientacion a los libros de texto planteando otras formas de abordar la materia. Por otro
lado, seria participe de aplicar mi proyecto de innovacion con el fin de seguir
introduciendo en las aulas las Nuevas Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion
para ampliar las posibilidades de aprendizaje de los alumnos y enriquecer ese proceso
de ensefianza-aprendizaje de una manera innovadora, dindmica e interactiva.

Comenzando con la primera propuesta y poniendo como ejemplo la materia de Historia,
creo que seria una buena forma de motivar a los alumnos y captar su interés por la
asignatura cambiando la forma de abordarla. Para ello, propongo cambiar el orden
cronoldgico de estudiar la Historia. Hasta ahora, principalmente, siempre hemos
empezado en lo méas antiguo para ir acercandonos al presente para ver la evolucion que
han tenido los diferentes procesos histdricos, ya sea a nivel internacional, nacional o
local. De esta manera, muchos de los alumnos afrontan con poco entusiasmo esta
asignatura porque ven muy lejano los hechos historicos que se tratan y alegan que no les
importa lo que paso hace afios, que no entienden porque tienen que estudiarlo.
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Entonces, mi novedad seria cambiar el enfoque cronoldgico empezando por el presente,
comprender lo que ocurre en la actualidad, en la sociedad en la que viven, de la que
ellos son participes y, una vez comprendida ésta, comenzar a retroceder para tratar los
aspectos historicos mas relevantes que nos han conducido a la situacion en la que nos
encontramos actualmente, haciéndoles entender a los alumnos la importancia de
estudiar los hechos histdricos del pasado porque, para comprender el presente, primero
hay que entender lo que ocurrié anteriormente.

Historia es una materia muy amplia y el problema es que el curso académico se queda
corto para tratar el amplio temario y la infinidad de conceptos que los alumnos deben
asimilar, lo que provoca que muchos de los temas se queden sin ser tratados Y,
normalmente, son los que, bajo mi punto de vista, resultan mas interesantes para el
alumnado porque los ven mas cercanos. Pondré un par de ejemplos que ilustren el
planteamiento que yo aplicaria.

En el caso de Historia de Espafia en 2° de Bachillerato, consistiria en comenzar con la
situacion actual en la que se encuentra el pais, explicando a los alumnos los conceptos
méas importantes del momento como la crisis economica, reformas, huelgas y
manifestaciones, etc. A su vez, se explicaria el sistema democratico en el que nos
hayamos inmersos, el significado de pertenecer a la Union Europea y el mundo
globalizado en el que vivimos. Una vez que los alumnos hubiesen asimilado estos
conceptos comenzaria el proceso retrospectivo, comenzando ya en el siglo XIX, con los
primeros intentos de la democracia con las Cortes de Cadiz y la Constitucion de 1812.
A partir de ahi, comenzariamos un camino por la Historia de Espafia recorriendo los
principales acontecimientos historicos y prestando especial interés a las diferentes
constituciones y regimenes politicos que han caracterizado la Historia de Espafia hasta
Ilegar a la actualidad.

Pienso que con este método se motivaria a los alumnos, captando su interés al
explicarles la situacion en la que nos encontramos, algo que lo ven posible, creible
porque es el dia a dia del pais y, después se trataria de explicarles cuél ha sido el
proceso que ha seguido el pais para llegar hasta la actualidad y que intenten relacionar
el presente con el pasado, haciéndoles entender que para entender lo que ocurre en el
presente, también hay que comprender lo que ocurrié en el pasado, ya que en Historia
esta todo relacionado y, muchas de las cosas que suceden ahora, pueden tener su origen
afios atras, poniéndoles claros ejemplos como los nacionalismos o el terrorismo, asi
como las practicas caciquiles y corruptas en la politica, tan de moda y en auge en la
sociedad en la que vivimos.

Otro planteamiento diferente a la hora de afrontar la materia seria articularla en torno a
las revoluciones y guerras que se han producido a lo largo de la Historia para llegar a la
situacion en la que nos encontramos actualmente. En el caso de la asignatura de Historia
del Mundo Contemporaneo de 1° de Bachillerato, consistiria en desarrollar los
contenidos tomando como eje las diferentes revoluciones y guerras que se han
producido en el mundo con el transcurso de los siglos hasta llegar a la actualidad, con el
fin de que comprendan algunas de los conflictos que ocurren en pleno siglo XXI, como
las revueltas arabes del pasado afio o el conflicto palestino-israeli, cuyo origen viene de
afios atras. Se trataria de ver la Historia a través de estos acontecimientos historicos con
el fin de motivar a los alumnos con cuestiones que son de actualidad para que
comprendan la importancia que tiene la Historia en la sociedad.



25

Por otra parte, ante el reto de los libros de texto, yo propongo aplicar parte de mi
proyecto de de innovacion, la referente al desarrollo y puesta en préactica de un libro
electrénico interactivo. El problema que existe con los libros de texto es que a los
profesores, generalmente, no les acaban de convencer y continuamente estan dando
apuntes extras a los alumnos para completar la informacion que viene recogida en el
libro y, en algunos casos, después de haber hecho el esfuerzo y la inversion de comprar
este material, apenas se utilizan. Entonces yo propongo aplicar mi proyecto de
innovacion para solucionar este problema.

El citado libro electronico interactivo estaria dividido en varias partes y seria una
herramienta educativa muy ventajosa para los alumnos y también para sus familias. En
primer lugar, la ventaja econdmica, ya que con una sola inversion, el alumno podria
completar toda su etapa educativa, actualizando el contenido del libro cada afio,
conforme fuera superando cursos. Por otra parte, solucionariamos el problema de los
libros de texto que, en ocasiones, no se llegan a utilizar. Entonces, el profesor de la
materia crearia su propio temario y lo subiria en la plataforma digital del centro
educativo a la que estaria conectado este instrumento. De esta manera, los alumnos
descargarian desde la citada plataforma a su libro electronico el temario de la
asignatura.

Ademas, este aparato electronico contaria con una aplicacion para que los alumnos
pudieran subrayar ese temario cuando lo explique el profesor asi como poder escribir
pequefias anotaciones o ejemplos relacionados con lo visto en clase. A su vez, el libro
contaria con un apartado para realizar las actividades programadas para cada unidad
didactica y desde este aparato se las enviarian al profesor para que las corrigiera y las
valorara.

Una tercera seccion de este libro electronico seria el referente a Internet. Este aparato
estaria conectado a la red para el envio de las actividades, pero también contaria con una
serie de enlaces para la materia en general, y para cada una de las unidades didacticas en
particular, lo que le proporcionaria al alumno un amplio abanico de recursos
audiovisuales y multimedia que ilustrarian y completarian la informacion recibida en
clase.

Relacionado con la innovacién, los investigadores proponen que determinados recursos
informéaticos como redes sociales, blog, wiki, webquest, cazatesoros, podcast,
videojuegos, programas de autor, herramientas visuales, pizarra digital interactiva, etc.,
puedan emplearse para innovar en la ensefianza de las Ciencias Sociales. Yo,
personalmente, estoy de acuerdo con los investigadores puesto que soy partidario de
aprovechar todas las nuevas tecnologias en el ambito educativo, como he demostrado
con la elaboracion y posterior aplicacion de mi proyecto de innovacion. Debemos
aprovechar el impacto que han tenido las TIC en la sociedad y, sobre todo, entre los méas
jévenes que son con los que tenemos que tratar en la educacion.

A su vez, pienso que estas herramientas hay que utilizarlas en la educacion pero de una
manera adecuada y eficaz para conseguir unos resultados 6ptimos. Por ello, creo que
antes de aplicarlas, los profesores deberian recibir unos cursos de formacion en los que
se les explicase las diferentes aplicaciones que pueden tener los diferentes recursos que
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he mencionado anteriormente y asi sacar el méximo rendimiento de los mismos cuando
los apliquemos en clase. Asi, de esta manera, una vez que los profesores conocen el
mecanismo de los diferentes recursos, pueden trasladarlos a la clase para explicar a sus
alumnos como se van a utilizar los mismos y con qué finalidad.

Siguiendo con los retos que debe plantearse la educacion, en este caso, lanzo uno para el
profesorado, el cual también lo considero doble. Por un lado, como he citado
anteriormente en el apartado de relacion de proyectos, considero fundamental que el
personal docente elabore cada afio e incluso al finalizar cada unidad didactica, un
estudio comparativo, ya que es un instrumento que ayudara a plasmar como ha sido el
desarrollo de la asignatura o de cada una de las unidades en cada curso asi como
establecer propuestas de mejora orientadas a solucionar aspectos que en alguna de las
clases no hayan tenido los resultados esperados. Creo que es un método que ayudaria a
mejorar la calidad de la ensefianza porque contribuiria a mejorar aspectos relacionados
con la materia asi como la propia practica docente.

Por otro lado, el reto que planteo, el cual esta relacionado con el anterior, es el de la
autoevaluacion tanto a nivel del profesorado como a nivel institucional. Planteo este
reto a consecuencia de la experiencia vivida a lo largo de mi vida académica en la
educacion puablica y mi practica docente experimentada en un centro concertado,
concretamente, el Colegio Montessori de Zaragoza. De sobras es conocido por todos
como funciona el procedimiento para acceder como docente a un puesto de trabajo en
un centro pablico y en un centro concertado-privado en los que no hace falta el
mecanismo de oposicion.

Una vez presentada la situacién, pondré como ejemplo mi experiencia vivida en este
centro concertado y después lo contrastaré con la educacion publica. Pues bien, en un
colegio concertado en el que estuve yo tienen una ley de calidad que exige cumplir con
unos requisitos tanto al centro como a los profesores que contribuye a la mejora de la
ensefianza y del centro. Lo que propongo es que en los centros pablicos, aungque no
dispongan de esta ley de calidad, establecieran una serie de criterios que cumplir para
lograr una educacién de calidad.

Siguiendo con la diferencia entre la educacion publica y la privada, en un colegio
concertado-privado es més facil entrar como docente puesto que no hay que superar una
oposicion como ocurre en las instituciones pablicas. Sin embargo, el profesor de un
centro concertado-privado se siente evaluado dia a dia por los alumnos, por sus
compafieros y, sobre todo, por la direccién del centro educativo. Entonces, lo que
propongo es que, por la experiencia vivida durante mis afios como estudiante de la
secundaria, los profesores de la ensefianza publica deberian realizar el proceso de
autoevaluacion que he mencionado varias veces en este documento y, a su vez, fueran
evaluados por el equipo directivo, ya que muchos docentes cuando aprueban la
oposicion y ven que tienen el trabajo seguro, se despreocupan un poco de sus funciones
y, bajo mi punto de vista, no estan totalmente comprometidos con su trabajo.

Al hilo de esto ultimo que acabo de proponer, quiero dejar claro que estoy totalmente a
favor de la educacion publica, ya que es un derecho al que deben tener acceso todos los
ciudadanos y soy partidario de una ensefianza publica y de calidad, estando
absolutamente en contra de los recortes que plantea el actual gobierno que van a mermar
la calidad de la educacién. En definitiva, planteo que los docentes realicen ese proceso
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de autoevaluacién, que reflexionen acerca de su practica docente con el Unico fin de
impartir una ensefianza de calidad y que el mayor beneficiado sea el alumnado y, en su
defecto, el pais.

Otro de los retos que debe afrontar la educacion en este siglo XXI es el tema del fracaso
y absentismo escolar, aspecto que yo considero fundamental solucionar cuanto antes. En
los ultimos afos, las cifras de alumnos que han abandonado la escolaridad sin obtener el
Graduado en Educacion Secundaria Obligatoria (GESO) han sido relativamente altas,
rondando el 30%, datos que, segun mi opinion, son alarmantes y preocupantes, por lo
que deberiamos poner solucion cuanto antes.

En este aspecto, creo que el problema es doble. En primer lugar, esta claro que el
sistema educativo de la Educacion Secundaria no acaba de cuajar puesto que los
resultados no son del todo satisfactorios como demuestran los porcentajes de fracaso
escolar, por lo que habria que llevar a cabo reformas con el fin de mejorar el sistema
educativo, pero de este aspecto me ocuparé posteriormente. El otro problema que existe
esta relacionado con la actitud que adoptan tanto los alumnos como sus padres.

En relacion con esto ultimo que acabo de mencionar, creo que en los Ultimos afios existe
un problema de actitud e incluso de mentalidad tanto de los alumnos como de los
padres. Empezando con estos Ultimos, son muchos los que llevan a sus hijos a la escuela
para que se los eduquen, alegando que para eso estan los maestros y profesores, a los
cuales les pagan para que eduquen a sus hijos, puesto que ellos tienen muchas
ocupaciones y no pueden atender la educacién de sus hijos. En este caso, hay que
concienciar a la sociedad de que a los centros educativos se va a aprender, entre otras
cosas, una serie de valores y actitudes democraticas que contribuiran a la formacién de
la persona tanto intelectual como psicoldgicamente, pero, a su vez, en casa también hay
que inculcar a los hijos una serie de valores como el respeto, el buen comportamiento,
un lenguaje educado, etc., para que en la escuela sigan aprendiendo y creciendo como
personas y como estudiantes.

Respecto a la actitud del alumnado, en parte, es a causa de la escasa y equivocada
educacién que estan recibiendo en sus casas por parte de sus padres. En muchos casos,
los alumnos no se esfuerzan porgue saben que, aunque no aprueben, van a conseguir lo
que ellos quieran (movil, consolas, moto, etc.), por lo que aquellos que no tienen interés
por estudiar, saben que sin ningun esfuerzo ni trabajo, igualmente van a ser premiados o
recompensados por sus padres. Otro de los problemas relacionado con la actitud de los
alumnos es fruto del poco interés y atencion que muestran muchos padres por sus hijos.
Los alumnos que cursan la secundaria se encuentran en una edad muy dificil, de muchos
cambios emocionales, ya que se encuentran en plena adolescencia que hace que, la
mayoria de las veces, no tengan claro lo que quieren. Por tanto, los padres deberian
esforzarse mas por sus hijos y prestarles mas atencion, ayudandoles en todo lo que esté
a su alcance con el objetivo de que estudien y obtengan los mejores resultados
vigilandoles las tareas y explicandoles en casa de la importancia que tiene estudiar en
una situacion de crisis como en la que nos encontramos actualmente.

Ademas, en relacion a esta actitud que tienen actualmente tanto los alumnos como sus
padres, se dan situaciones en la que los padres creen mas a sus hijos que a los
profesores, lo que ocasiona esa pérdida de respecto y de dignidad hacia la figura del
docente. Por tanto, creo que los padres deberian concienciarse de la importancia que
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tienen los profesores y del papel que juegan en la educacion de sus hijos, para aunar
fuerzas, es decir, unir esfuerzos entre profesores y padres, para que el beneficiado sea el
alumno, ya que la suma de todos conseguira que el alumno obtenga mejores resultados.

Otro tema importante y que también es un reto para la educacién durante el siglo XXI es
el relacionado con las reformas educativas que mencionaba anteriormente. El objetivo
esta en proponer teorias y practicas educativas que han tenido o que estan teniendo éxito
en otros lugares en vez de instaurar las reformas que han fracasado en esos lugares,
porque lo mas probables es que, si alli no han funcionado, aqui tampoco lo haran. Por lo
tanto el reto consistird en aplicar con éxito las reformas, por lo que es importante
adoptar un enfoque a largo plazo para llevar a cabo con éxito las indispensables
reformas. En este aspecto, sefialan los especialistas e investigadores que demasiadas
reformas en serie anulan el objetivo perseguido, ya que no dan el tiempo necesario para
impregnarse del nuevo espiritu y lograr que todos los agentes de la reforma estén en
condiciones de participar en ella.

En este sentido, creo que ademas de la educacién, el reto también es de los responsables
politicos. La educacion es un tema fundamental para el desarrollo y progreso de una
sociedad. Sin embargo, los politicos estan jugando continuamente con ella, ya que, cada
vez que se produce un cambio de gobierno, uno de los aspectos que siempre reforman es
la educacion. Por lo tanto, ante la importancia que tiene la educacién en un pais
desarrollado como el nuestro, el reto de los politicos deberia consistir en ponerse de
acuerdo en este ambito y unir posturas para, entre todos, conseguir una educacion de
calidad y de garantias que de paso a un futuro esperanzador.

Sobre todo, en el tema de las reformas, hay que centrarse en la Educacion Secundaria
Obligatoria, ya que constituye el punto flaco de nuestro sistema educativo puesto que es
la etapa en la que peores resultados obtienen los alumnos. En este periodo, lo
importante es ofrecerles lugares de aprendizaje y de descubrimiento, darles los
instrumentos necesarios para pensar y preparar su porvenir, diversificar las trayectorias
en funcién de sus capacidades.

En este sentido, bajo mi punto de vista, es una etapa en la que el docente debe adoptar
una postura cercana al alumno estableciendo una relacién en la que prime el dialogo,
con el fin de conocer cuales son sus intereses, sus inquietudes y ver qué perspectivas
tiene para su futuro, cuales son sus deseos e ilusiones. De esta manera podemos tratar de
ayudar y orientar a nuestros alumnos tanto académica como profesionalmente. En esta
etapa de la adolescencia, muchos de los alumnos no tienen claro que es lo que quieren
hacer en su vida, por lo que los adultos debemos aconsejarles el camino que deben
seguir. Asi, si establecemos un dialogo con ellos, podemos convencerles de las ventajas
que tiene el estudiar y de que, aunque no tengan pensado estudiar una titulacion
universitaria, concluyan sus estudios para obtener el Graduado y poder acceder a una
formacion profesional para obtener el titulo en la profesion que mas les atraiga y les
motive, antes de lanzarse al mercado laboral sin tener una cualificacion y formacion
previa.

Por lo tanto, la relacion entre profesor y alumno, el conocimiento por parte del profesor
del medio en el que viven sus alumnos y un buen uso de los modernos medios de
comunicacion alla donde existen, la suma de todas, puede contribuir al desarrollo
personal e intelectual del alumno.
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Ya que he mencionado a los politicos, voy a seguir con ellos puesto que considero que
en este siglo XXI, en la situacion actual de crisis en la que nos encontramos, deben
afrontar otro reto que, hasta la fecha, estan obviando. Ya he comentado anteriormente
que la educacion es primordial para el desarrollo, progreso y crecimiento de un pais, por
lo que deberia ser uno de los ambitos en los que habria que prestar especial atencion en
una situacion en la que nos encontramos. El objetivo seria invertir en educacion, asi
como en investigacion, puesto que son dos aspectos que nos pueden ayudar a salir de la
crisis y progresar hacia el futuro, en vez de anunciar recortes y proponer una serie de
reformas y medidas que, bajo mi punto de vista, van a provocar una ensefianza de
menos calidad.

Esta inversion no solo hay que destinarla a la educacion obligatoria sino también a la
formacion del profesorado, como es nuestro caso. Si queremos tener una educacion de
calidad tenemos que empezar por la base, es decir, por dotar de una buena formacion al
profesorado, esa formacion inicial de la que hablaba anteriormente. Nosotros hemos
estado realizando practicas junto a profesores que han sido los responsables de las
mismas y de completar la informacidn tedrica recibida en el Master. Pues bien, estos
profesores-tutores deberian ser recompensados econdémicamente por el esfuerzo que
realizan al responsabilizarse de la formacién de futuros profesores.

El problema que tienen los responsables politicos es que prefieren invertir en
infraestructuras, en bolsa o en nuevas empresas porque son los campos en los que van a
ver recompensada esa inversién en el menor tiempo posible. Sin embargo, eluden
invertir en educacion porque lo consideran un gasto que no da beneficios. Entonces, el
reto que lanzo a los politicos es que deben mentalizarse de que invertir en educacion e
investigacion es una apuesta por el futuro, puesto que aunque esa inversion no de
beneficios a corto plazo, estas invirtiendo en la educacion de miles y miles de jévenes
que son el futuro y el progreso del pais y, una vez que finalicen sus estudios, es cuando
esa inversion da los frutos deseados.

Otro reto importante que hay que afrontar durante el siglo XXI es recuperar el respeto y
la dignidad hacia la figura del docente, respetando su figura de autoridad, como
comentaba anteriormente cuando hablaba de la actitud de los alumnos y sus padres.
Aunque es muy diversa la situacién psicolégica y material de los docentes, es
indispensable revalorizar su estatuto si se quiere que la educacion a lo largo de la vida
cumpla la misién clave en el progreso de nuestra sociedad, la cual debe reconocer al
docente como tal y dotarle de la autoridad necesaria y de los adecuados medios de
trabajo.

Esta falta de respeto hacia la figura del profesor es consecuencia de la mala educacion
que reciben los adolescentes en sus casas, que han propiciado que los alumnos no
tengan respeto a sus profesores, perdiendo la autoridad que habia caracterizado siempre
a esta figura. En la actualidad, los padres son muy protectores con sus hijos y les han
educado de una manera en la que no se les puede recriminar nada, los adolescentes
siempre tienen la razon adoptando una posicion de “victima” cuando son reprochados
por sus profesores.

Por lo tanto, el reto estriba en concienciar a la sociedad de la importancia que tiene la
figura del docente en la formacién de sus hijos, ya que son los responsables del
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conocimiento que afio a afio, estan adquiriendo los adolescentes en sus diferentes etapas
educativas, por lo que es importante respetarlo y apoyarle en las decisiones que tome
con sus alumnos, con el fin de buscar lo mejor para el adolescente.

Cambiando de tema, la impregnacién de tecnologia que estamos sufriendo actualmente
ha derivado en la pérdida del habito lector por gran parte de los adolescentes, por lo que
solucionar este problema constituiria otro reto para este siglo XXI. Como decia, la gran
cantidad de aparatos electronicos con la que cuentan hoy en dia los adolescentes hace
que dediquen su tiempo libre a entretenerse con estos instrumentos dejando al margen el
hobby de la lectura. Por norma general entre los adolescentes, siempre hay excepciones,
cuando mandan leer un libro para determinada materia siempre resulta ser una carga y
se afronta dicha tarea con frustracion y con poca ilusion. Entonces, en este ambito, yo
planteo que esta situacion debe cambiar y para ello hay que buscar técnicas que motiven
a los alumnos a leer. Por tanto, se trataria de buscar temas mas interesantes para la
lectura con el fin de que, al leer estos libros recomendados, despierte en ellos el ansia
por conocer mas sobre el tema, enriqueciendo su bagaje cultural. Hay que tratar de
inculcar a los alumnos esta buena practica educativa, convenciéndoles de que leer
constituye una herramienta muy provechosa para aprender, ya que leyendo se aprenden
muchas cosas que no pueden tratarse en el instituto y puedes profundizar en algun tema
en concreto que haya despertado tu curiosidad al haberlo tratado en clase.

A su vez, para motivar a los alumnos a que recuperen esa aficion por la lectura, se
puede utilizar el recurso del cine. En el campo de la Historia, existen infinidad de
peliculas ambientadas en hitos histdricos, de los cuales existen también infinidad de
libros relacionados con dichos acontecimientos. Entonces, lo que propongo es que se
recomiende a los alumnos el visionado de una serie de peliculas y documentales
relacionados con el temario que se esta viendo en clase para que visualicen parte de las
explicaciones del profesor acerca del tema y, a su vez, con cada una de las peliculas,
proporcionarles un listado de libros relacionados con el tema para intentar despertar su
curiosidad por el tema y que sigan descubriendo aspectos por su cuenta a través de la
lectura de estos libros.

Después de haber expuesto varios retos que debe afrontar la educacion en este siglo
XXI y de proponer algunas mejoras de cara al futuro para la mejora del sistema
educativo, a continuacion y para finalizar este trabajo, voy a realizar una reflexion que
recoja lo que he aprendido en este Master y como imagino mi futuro como docente.

Sinceramente, ha sido un afio de duro trabajo en el que hemos recibido mucha carga
tedrica y en el que, sin duda, lo mejor de todo y lo méas provechoso de cara a mi futuro
profesional como docente han sido los varios de préacticas en el Colegio Montessori. En
mi caso, he tenido suerte porque el tutor del centro se preocupd mucho por nosotros y
ha sido una experiencia muy positiva en la que hemos aprendido mucho y hemos
podido llevar a la practica muchos de los contenidos y actividades vistas durante las
clases del Master.

Entonces, haciendo un balance tanto de la parte teérica como de la practica, debo
afirmar que ha sido un afio muy positivo en el que he aprendido muchas aspectos que
desconocia hasta este curso relacionados con la educacion y me siento preparado y con
muchas ganas por comenzar a formar parte del personal docente de un centro educativo.
Yendo por parte, durante el primer cuatrimestre aprendi muchos aspectos relacionados
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con las leyes educativas, fundamentales a la hora de elaborar la programacion y la
unidad didactica; conoci y manejé, e incluso analizamos, los diferentes documentos que
rigen y coordinan el funcionamiento de un centro educativo. En el caso de los citados
documentos, resulté muy positiva la experiencia del Practicum I, ya que manejamos por
primera vez estos documentos y ademas vimos in situ muchos de los aspectos que
trataban los mismos.

Siguiendo con lo aprendido en este curso académico, también durante el primer
cuatrimestre aprendimos a elaborar las programaciones y unidades didacticas,
instrumentos muy importantes de cara a nuestro futuro como docentes en un centro vy,
también, fundamentales para superar las oposiciones que dan acceso a una plaza como
profesor. En mi caso, hasta este afio desconocia por completo el contenido que
caracterizaba a estos documentos. Ubicandome en el final de este Master, puedo
asegurar que he adquirido las competencias necesarias para preparar y redactar ambos
documentos y afrontar con total garantias la planificacion de una asignatura dentro de
un centro educativo.

Del primer cuatrimestre también valoro positivamente un aspecto trabajado en varias
asignaturas como es el de exponer trabajos al resto de los compafieros de clase. Como
he explicado en la justificacion de los proyectos que aparecen en este trabajo, durante el
primer cuatrimestre realizamos varios trabajos en grupo, cuyo temario no estaba
intimamente relacionado con la practica docente, por lo que opté por no seleccionarlos.
Sin embargo, como decia, califico de manera muy positiva la experiencia de haber
expuesto dichos trabajos en clase, ya que nos permitid perder ese miedo escénico que a
veces se tiene al tener que hablar en publico. Entonces, fue una manera de hablar en
publico e ir practicando de cara a los periodos del Practicum Il y Il cuando nos
tendriamos que enfrentar a los alumnos.

Centrandome ya en el segundo cuatrimestre, destaco sobre todo los dos periodos de
practicas, puesto que hemos podido aplicar todos los conocimientos que hemos
abordado en clase y ha sido nuestro primer contacto con las aulas de secundaria, con el
fin de obtener una buena preparacién orientada a nuestro futuro como docentes. Durante
ambos periodos de précticas, uno de los aspectos mas positivos es el haber aprendido a
preparar una clase. Como comentaba anteriormente, los docentes deben hacer el
esfuerzo de adaptar sus conocimientos al nivel que presentan sus alumnos, utilizando un
lenguaje adecuado que permita la comprension de los contenidos. Pues bien, en mi caso,
con la licenciatura recién acabada, he tenido que hacer el esfuerzo de adaptar mis
conocimientos al nivel de la ESO y de Bachillerato, tienes que cambiar la mentalidad de
que ya no estas en la universidad y que estas enfrente de adolescentes, cuyo nivel es
inferior, por lo que tienes que buscar el lenguaje idoneo para que los alumnos puedan
seguir tus explicaciones y explicar lo fundamental, sin entrar en grandes detalles, sobre
todo en la ESO.

Durante este periodo de préacticas, no solo hemos aprendido a prepararlas, sino también
a afrontar y llevar el control de una clase. Ademas, hemos tenido la ventaja de poder
impartir otras materias en las que no somos especialistas, como Geografia e Historia del
Arte, pudiendo comparar el esfuerzo que tienes que dedicar en la preparacion de unas y
otras materias, en cuales te desenvuelves mejor, realizando posteriormente esa
autoevaluacion que he comentado en varias ocasiones, proceso que te permite sacar tus
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propias conclusiones sobre el desarrollo de la clases y reflexionar sobre qué aspectos
debes mejorar.

Por otra parte, también hemos aprendido a convivir con el resto de compafieros de la
profesion, planificando actividades conjuntamente con nuestro tutor y con otros
compafieros del departamento, resultando una experiencia muy positiva y fomentando
ese trabajo en equipo que comentaba anteriormente, buscando un objetivo primordial,
mejorar la calidad de la ensefianza.

Otro aspecto muy positivo de estas practicas ha sido el poder aplicar el proyecto de
innovacion con los alumnos del centro en el que hemos desarrollado el Practicum. Esta
actividad nos ha permitido consolidar los conceptos teoricos tratados en clase referentes
a este ambito y comprobar que es posible llevarlos a cabo en un aula de secundaria, ya
que los resultados han sido positivos. A su vez, también hemos podido aplicar nuestra
unidad didactica, muy vinculada con el proyecto de innovacion, pudiendo verificar que
aspectos se cumplen, si es razonable la planificacion que estableces antes de comenzar a
impartirla, lo que permite extraer ciertas conclusiones de cara a la elaboracion de otras
unidades didécticas.

Por ultimo, también me gustaria destacar la asignatura de Disefio, organizacion y
desarrollo de actividades para la ensefianza de Geografia, Historia e Historia del Arte,
en la que hemos aprendido a disefiar y llevar a la practica actividades relacionadas con
estas materias las cuales han sido muy provechosas de cara a nuestro futuro como
docentes, ya que sobre todo, en las areas en las que no soy especialista como la
Geografia y la Historia del Arte, hemos adquirido una serie de capacidades y
habilidades que nos serviran cuando tengamos que impartir dichas materias en nuestro
futuro como profesionales de la ensefianza.

Otra de las asignaturas que me gustaria destacar es la de Contenidos Disciplinares de
Geografia. Los conocimientos trabajados en esta asignatura han sido muy positivos de
cara a mi futuro profesional, ya que la materia de Geografia no la cursaba desde 2° de
Bachillerato y me ha permitido refrescar los conocimientos que tenia en este ambito y, a
la vez, ampliar esos conocimientos con conceptos que desconocia hasta la fecha.
Ademas, la metodologia aplicada ha sido muy positiva, ya que cada uno hemos
trabajado un tema en concreto y, posteriormente, lo hemos explicado al resto de la clase
ayudados de un PowerPoint, lo que nos ha permitido tener un primer contacto a la hora
de explicar esta asignatura.

Respecto a mis perspectivas de futuro como docente, al ser de un &mbito rural, puesto
me gustaria ejercer la docencia en un centro educativo de dicho ambito, ya que me gusta
la vida en este habitat. Estoy mentalizado que los comienzos seran dificiles, ya que una
vez que acceda al cuerpo docente, hasta que consiga plaza fija, puesto me tocara
cambiar de destino cada afio hasta que finalmente logre asentarme en el ambito rural.

Una vez que finalice este Master y hasta que convoquen oposiciones, me gustaria
comenzar mi practica docente en la Educacion Secundaria para Personas Adultas. A raiz
de la asignatura optativa que ofertaba el Master y que he cursado durante el segundo
cuatrimestre, he descubierto este tipo de educacién, ya que yo tenia un concepto
totalmente distinto de la actividad que se realizaba en este ambito. Yo tenia asimilado
que este tipo de educacién estaba orientada a las personas que habian abandonado la
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escolaridad sin obtener el GESO y también para personas inmigrantes, con cursos de
espafol, etc. Como decia, este afio he descubierto la infinidad de cursos y actividades
que se llevan a cabo en este tipo de educacion, la cual me parece muy interesante y, me
gustaria impartir clase en este ambito para vivir una experiencia nueva y seguir
formandome como docente.

Por otra parte, cuando apruebe las oposiciones y forme parte del cuerpo docente, quiero
ser un profesor muy activo, dinamico, comprometido con su trabajo y con afan de
superarme dia a dia en mi labor. Como he tenido la oportunidad de llevarlo a cabo en las
practicas, si el centro en el que imparta clases dispone de medios, me gustaria seguir
innovando en mis sesiones, utilizando de manera adecuada las TIC para hacer méas
atractiva la materia y fomentar el aprendizaje por descubrimiento de los alumnos, lo que
permitira que desarrollen un pensamiento critico que les haga crecer como personas.

Ademaés, me gustaria ser tutor de un grupo de alumnos para comenzar a asumir ciertas
responsabilidades dentro de mi trabajo. Cuando sea profesor, pretendo tener un trato
cercano con mis alumnos, que confien en mi para contarme sus problemas y orientarles
por el camino adecuado que tienen que seguir para solucionarlos. Tengo claro que los
alumnos de secundaria, en plena adolescencia, pasan por muchos altibajos y hay que
estimularles con aquello que les gusta, ya sea el deporte, los coches o la informatica,
con el fin de que completen su escolaridad, que obtengan el graduado y después decidan
qué hacer, si seguir estudiando o lanzarse al mercado laboral.

Por dltimo, una vez que haya adquirido cierta experiencia profesional, me gustaria
compaginar mi funcion docente con la investigacion educativa, ya que al ser historiador,
siempre me ha gustado indagar en temas que han despertado mi curiosidad y, por tanto,
también me gustaria trabajar en este &mbito y contribuir a la mejorar de la educacion.
Ademas, en ese afan por superarme dia a dia, también me gustaria algun dia, formar
parte de un equipo directivo, desempefiando el cargo de jefe de estudios y, porque no,
Ilegar a ser el director de un centro educativo.
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6. ANEXOS

En este apartado se recogen los diferentes proyectos seleccionados en el apartado dos de
este trabajo en los cuales hemos basado gran parte de este documento. EI motivo de
incluirlos aqui es para ejemplificar la relacién que hemos establecido entre los mismos a
lo largo de este trabajo.



