.2s Universidad
181  Zaragoza

Trabajo Fin de Grado

Evolucion econdmica de Sudafrica desde el final
del apartheid y su comparacion con Espana

Autor/es

Victor Navarro Tercero

Director/es

Jaime Sanau Villarroya

Facultad de Economia y Empresa
2020




INDICE

1-La economia sudafriCana ..........ccecvveerieiiieiiie e 2

1.1-PODBIaCION ...ocviiiiieie e 3

1.2-Tasa de actividad ..........cccecvvveiiieriiiie e 6

1.3-TaSA U8 PAIO ....covvieiiiieiiieeiee ettt 8

1.4-Crecimiento real del PIB..........cccccooieiiiie e 12

1.5-INAICE A8 GiNi...voveveveeeceeececee e, 14
2-Demanda agregada..........oovieieiiieeiii e 16
3-EVOIUCION SECLOTIAL .....vveeeiieiie e 18
A-CONCIUSIONES ...t e e e enes 23
5-BIbHOGrafia......c.ceiieiiee e 24
Graficos
Gréfico 1.1-Poblacion de Espafia y Sudafrica (1994-2019).......ccccccvviieviiiiiennnnnn 3
Gréfico 1.2-Estructura de la poblacion por edad de Sudafrica y Espafa.1994......... 4
Gréfico 1.3-Estructura de la poblacion por edad de Sudafrica y Espafa. 2018......... 5
Gréfico 1.4-Tasa de actividad de Sudafrica y Espafa (1994-2019) .........ccccccvvvuneene 6
Gréfico 1.5-Tasa de paro de Sudafrica y Espafia (1994-2019) .........ccccevveiiienincnne 8
Grafico 1.6-Tasa de paro por genero de Espafia y Sudafrica (1994-2019)............... 9
Gréafico 1.7-Crecimiento real del PIB .........ccooiiiiiiiiiie e 12
Grafico 3.1-VAB por sectores de Sudafrica y Espafia. (1995)........cccccecvveviivreninnnnnn 18
Grafico 3.2-VAB por sectores de Sudafrica y Espafia (2018).........cccccccveevivveeinnnnnn 19
Grafico 3.3-Ocupacion por sectores en Sudafrica (1994-2019).......ccccccvvevivveennnnnn, 20
Grafico 3.4-Ocupacion por sectores en Espafia (1994-2019).......cccccvevvveeviieeeiivnnnnn 21
Tablas
Tabla 1.1- INICE 08 GiNi.....cecvveveeeicieieeeeccee et 14
Tabla 2.1-Demanda agregada de 1994 ...........coovveeiiie e 16

Tabla 2.2-Demanda agregada de 2018...........ccccuveeiiiieeiiiee e 16



Resumen

En este trabajo se analiza la evolucién econémica y social de Sudéafrica desde el fin del
apartheid en 1994 hasta la actualidad, comparandola con Espafia. Se centra en diferentes
variables, como la tasa de paro, el crecimiento real del PIB o la desigualdad en el reparto
de los ingresos. Se concluye que se ha consolidado la terciarizacién, de manera que la
economia sudafricana tiene una estructura similar a la de los paises desarrollados. La
mayor parte de su actividad se centra en ofrecer servicios y las dos terceras partes de la
poblacién ocupada estan en el sector terciario. EIl principal problema econémico de
Sudafrica es la tasa de desempleo que alcanzo6 con un 29,1% en 2019. Dentro del mercado
laboral sigue existiendo desigualdad de género, siendo la tasa de paro de las mujeres mas
elevada que la de los hombres. Existe también un desequilibrio en el reparto de la renta,
ya que es una de las naciones con mayores niveles de desigualdad del mundo.

Abstract

This paper analyzes the economic and social evolution of South Africa from the end of
apartheid in 1994 to the present, comparing it with Spain. It focuses on different
variables, such as the unemployment rate, real GDP growth or income inequality. It is
concluded that outsourcing has been consolidated, so that the South African economy has
a structure similar to that of developed countries. Most of its activity is focused on
offering services and two thirds of the employed population are in the tertiary sector.
South Africa’'s main economic problem is the unemployment rate it reached with 29.1%
in 2019. Within the labor market there is still gender inequality, with the unemployment
rate of women being higher than that of men. There is also an imbalance in the distribution
of income, since it is one of the nations with the highest levels of inequality in the world.



Introduccién

Este trabajo analiza la evolucion de Sudéfrica desde el fin del apartheid en 1994, con el
objeto de estudiar su transformacion econdmica y social. Se compara con Espafia para
resaltar las diferencias o similitudes existentes entre ambos paises.

Se ha escogido Sudafrica, ya que es un pais que ha experimentado importantes cambios
durante este tiempo y resulta interesante observar qué variables econémicas han sufrido
mas estas variaciones.

Para que la informacion sea homogénea, se han utilizado las bases de datos del Banco
Mundial. En los casos que ha sido posible se ha recurrido a bases de datos nacionales,
como las del Instituto Nacional de Estadistica (INE) en Espafa y Stastics South Africa
(STATS) en Sudafrica.

El trabajo se divide en tres partes. En la primera se analiza la evolucion de la poblacion y
la segmentacion por grupos de edad. También de la tasa de actividad y la tasa de paro.
Ademas, se estudia el crecimiento real del PIB vy las desigualdades en el reparto de los
ingresos con el indice de Gini. En la segunda se estudia la demanda, desagregando los
distintos componentes que la conforman, es decir, el consumo por parte de las familias,
la inversion, el gasto publico, y las exportaciones e importaciones. En la Ultima, se
examina la aportacion de cada uno de los sectores al valor afiadido bruto (VAB) y a la
ocupacion.

La estructura de la economia sudafricana es similar a la de los paises desarrollados. El
sector servicios tiene una gran importancia, las dos terceras partes de la poblacion
ocupada esta en el sector terciario, donde se ha producido una intensa terciarizacion. En
mercado laboral existe desigualdad de género. El Producto Interior Bruto ha tenido un
crecimiento constante, aunque moderado. En términos relativos, el valor afiadido bruto
del sector terciario es el mas relevante, seguido por el secundario, y el primario que tiene
menos importancia. Existe un desequilibrio en el reparto de la renta que hace Sudéafrica
sea uno de los paises con mayores niveles de desigualdad a nivel mundial. Se ha
producido una apertura al exterior a través del incremento de las exportaciones y las
importaciones.



1-L a economia sudafricana

Sudafrica es la principal economia del continente africano. Cuenta con diversas industrias
manufactureras y es lider mundial en varios sectores especializados, incluyendo el
material rodante ferroviario, los combustibles sintéticos, la maquinaria y equipamiento
mineros!. Los principales sectores de la economia son las finanzas, el mercado
inmobiliario y los servicios de negocios, seguidos por los servicios gubernamentales en
general®. En el sector primario, la agricultura y la ganaderia, que gozaron de considerable
apoyo y proteccion en la época anterior a 1994, viven una etapa de declive por la pérdida
de los subsidios y por la incertidumbre creada por los planes de reforma agraria, que han
afectado a la inversion en el sector. En 2019 ambas representaban menos del 3% del PIB
de Sudafrica®. En el sector secundario, la industria supone un 13% de la economia,
mientras que la construccidn no llega al 4%, y el resto es aportado por la produccién de
electricidad. Dentro de la industria, destacan los subsectores del automovil, el quimico y
petroquimico. El sector siderdrgico ha sido tradicionalmente importante pero las alzas en
el precio de la electricidad han impacto negativamente en esta rama industrial*. La
mineria, que habia sido el sector principal de Sudafrica, ha perdido su papel predominante
en la economia, debido a diversas causas como son el desarrollo del resto de sectores, el
agotamiento de algunas explotaciones, la conflictividad laboral e incertidumbre
regulatoria que afecta la industria. En 2019 el sector minero representa un 8% del P1B°.
El sector terciario, emplea a més del 70% de la poblacion activa y representa un 68 % del
PIB en 2019. Posee una estructura financiera sofisticada, con un mercado de valores entre
los primeros 20 del mundo en términos de capitalizacion bursatil®. El subsector del
turismo tiene gran importancia. Sin embargo, el impulso que recibié con Mundial de
Futbol de 2010 ha sido dificil capitalizarlo, a pesar de haberse beneficiado de la debilidad
de la moneda local y de las facilidades para obtener visados’.

Se observa una creciente terciarizacion en la economia sudafricana, que esta llevando a
que el sector servicios, especialmente, el subsector del turismo crezca cada vez mas, en
detrimento de los otros sectores como el primario.

En el siguiente epigrafe se va a estudiar la poblacién. Dentro de €l, se va a comparar el
crecimiento del numero de habitantes que han tenido Espafa y Sudafrica. Ademas, se va
a analizar la fuerza laboral y las tasas de ocupacion y de paro, observando las diferencias
existentes en la tasa de paro por género.

! (MARKETS BANCO SANTANDER TRADE, 2019).
2 (MARKETS BANCO SANTANDER TRADE, 2019).
¥ (MARKETS BANCO SANTANDER TRADE, 2019).
4 (OFICINA ECONOMICA Y COMERCIAL DE ESPANA, 2019).
> (MARKETS BANCO SANTANDER TRADE, 2019).
® (MARKETS BANCO SANTANDER TRADE, 2019).
" (MARKETS BANCO SANTANDER TRADE, 2019).

2



1.1-Poblacién

El GRAFICO 1.1 muestra la evolucion de la poblacion en millones de personas de
Sudafrica y Espafia desde 1994 hasta el tercer cuatrimestre de 2019.

Gréfico 1.1-Poblacion de Espafia vy Sudafrica (1994-2019) (Millones de personas)
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Fuente: Elaboracion propia a partir del Banco Mundial (2019)

La variacion poblacional de ambos paises ha sido ascendente. Ha sido mayor en Sudafrica
que en Esparfia, aumentando anualmente sin llegar a producirse ningun descenso en el
namero de habitantes durante este periodo. La poblacion sudafricana ha pasado de 38
millones en 1994 a 58 millones en 20198. Las causas que han motivado este notable
incremento han sido, el aumento de la esperanza de vida, que tiene origen en dos
tendencias. La primera es que el nimero de muertes relacionadas con el SIDA ha
disminuido, lo que se asocia con el aumento de la implementacion de la terapia
antirretroviral. La segunda es el descenso de la tasa de mortalidad infantil que se debe a
una mejora en los estandares generales de salud y de vida®. EI aumento de tasa de
natalidad es otro de los factores. En 2018, los nacimientos fueron el principal impulsor
del crecimiento de la poblacién en Sudafrica.®

8 STATS (2019 a)
9 STATS (2014)
10 STATS (2019 b)



El crecimiento continuado de Sudafrica contrasta con la situacién espafiola, ya que
durante los afios posteriores a 2012 ha descendido la poblacién. De acuerdo con INE
(2014), esta reduccion se debe al progresivo aumento de las defunciones, la disminucion
de los nacimientos y el aumento de las migraciones, que es el principal factor que explica
la pérdida de poblacion. El descenso en el nimero de nacimientos viene determinado por
la reduccion del nimero de mujeres en edad fértil.

Para profundizar en el crecimiento poblacional de Sudéafrica y Espafia, se va a comparar
la distribucion por segmentos de edad. Se diferencian 3 grupos: EI primero es el que no
ha alcanzado la edad legal para trabajar y comprende de 0 a 14 afios. El segundo es el que
estd en edad para trabajar y estd comprendida entre 15 y 64. El Gltimo es el que posee
mas de 65 afios y ha superado la edad de trabajar. El objetivo es cuantificar la poblacién
disponible que estd en edad de trabajar y contribuyen a la economia, observando el
componente que conforma el grueso de la poblacion. El Gréfico 1.2 muestra la estructura
de la poblacion por edad en forma porcentual de Sudafrica y Espafia en 1994. 1

Grafico 1.2-Estructura poblacion por edad de Sudafrica y Esparia (porcentajes).
1994

Sudafrica (1994) Espafia (1994)

o
y

= (0-14) = (15-64) = (Mas de 65) = (0-14) = (15-64) = (Mas de 65)

Fuente: Elaboracion propia a partir del Banco Mundial (2019)

1 Nota: Para homogeneizar y realizar la comparacion de la poblacion en edad para trabajar se ha tenido
en cuenta a partir de los 15 afios. En Espafia la poblacién activa es a partir de los 16, que es la edad legal
minima para trabajar.
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El Gréfico 1.3 muestra la estructura de la poblacién en forma porcentual por edad de
Sudafrica y Espafia en 2018, y ambos graficos permiten sintetizar la evolucion
demografica en el periodo objeto de analisis.

Grafico 1.3-Estructura poblacion por edad de Sudafrica y Espara (porcentajes).
2018

Sudafrica (2018) Espafia (2018)

W

= (0-14) = (15-64) = (Mas de 65) = (0-14) = (15-64) = (Mas de 65)

Fuente: Elaboracion propia a partir del Banco Mundial (2019)

Notese el aumento la poblacion en Sudafrica en edad de trabajar con respecto a 1994, que
da lugar a una mayor contribucion en la economia. EI nimero de personas con mas de 65
afios no ha experimentado apenas cambios, y no supera el 5% de la poblacion. La causa
principal de que haya un porcentaje tan reducido es la baja esperanza de vida, ya que la
media de edad no supera los 70 afios para ambos sexos*?. Espafia ha experimentado un
pequefio descenso de la poblacidn en edad de trabajar durante este periodo a causa de la
disminucion del saldo migratorio en los ultimos afios. Sin embargo, hay un incremento
de las personas envejecidas, que tiene su causa principal en el aumento de esperanza de
vida®®. La clave del aumento de la esperanza de vida ha sido el descenso de la mortalidad
infantil, reflejo del progreso en las condiciones sanitarias, sociales, econdmicas, y los
progresos en los estilos de vida. Desde los afios ochenta del siglo XX se ha producido una
mejora en la supervivencia en la vejez. (Abellan Garcia et al., 2019).

La estructura poblacional de Sudafrica es mas joven que la espafiola, donde el 95% de los
habitantes sudafricanos no alcanzan los 65 afios. Espafia, sin embargo, tiene un elevado
porcentaje de personas que no estan en edad de trabajar alcanzando un 19 % en 2018.
Esto da lugar a que las piramides poblacionales de Espafia y Sudafrica sean diferentes,
conllevando a un ritmo de crecimiento distinto, con un mayor nimero de nacimientos en
Sudafrica que en Espafia, debido a su elevada tasa de natalidad, el descenso de la tasa de
mortalidad y el aumento en la esperanza de vida.

12 STATS (2018)
13 |NE (2019)



Tras analizar la evolucion de la poblacion y la estructura a través de la composicién por
segmentos de edad en los afios 1994 y 2018, nos centraremos la que se encuentra en edad
de trabajar, a través de la tasa de actividad y de empleo.

1.2-Tasa de actividad

El GRAFICO 1.4 muestra la evolucion porcentual de la tasa de actividad y de empleo
para Sudafrica y Espafia desde 1994 hasta el tercer cuatrimestre de 2019.

Grafico 1.4-Tasa de actividad de Sudafrica y Espara (porcentaje)
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Fuente: Elaboracion propia a partir del Banco Mundial (2019)

Obsérvese que en Sudafrica la tasa de actividad y la tasa de empleo han tenido una
tendencia fluctuante, experimentando variaciones similares. Cabe destacar el descenso de
la tasa de actividad desde 1995 hasta 1997, pasando de un 54,3 % en 1995 a un 42, 6 %
en 1997, asi como el del empleo de un 38% a un 27% en ese mismo intervalo.

Bhorat (2004) afirma que en 1994 el gobierno de Mandela heredd un mercado de trabajo
que estaba sujeto a los efectos a largo plazo de los cambios estructurales y tecnoldgicos.
Las transformaciones estructurales estuvieron representadas por la variacion en la
produccién, mientras que los cambios tecnoldgicos, se manifestaron en el inicio de la
revolucion de la microelectronica, como en aumentos en las relaciones capital-trabajo.
Ambos factores elevaron la demanda de trabajadores altamente calificados. El periodo
posterior al apartheid ha estado marcado por un pobre crecimiento econémico que
impact6 negativamente en la creacion de empleo.



Bhorat (2004) sostiene que las politicas de segregacion de la era del apartheid dieron
lugar a bajos niveles de educacion, limitaciones al emprendimiento empresarial y
desigualdades espaciales entre la poblacion. De acuerdo con Bhorat (2004), las causas
que conllevaron a este descenso fue resultado de que el incremento del empleo no siguid
el ritmo del crecimiento de la fuerza laboral. El lento crecimiento que se estaba
produciendo conllevd a una desaceleracion en la creacion de empleo.

Desde 2005, la legislacion laboral sudafricana cambi6 con el objetivo de abordar muchos
de los problemas existentes. Se introdujeron distintas politicas para reducir las rigideces
y proporcionar derechos basicos a los trabajadores. En 2008, tanto de la tasa de actividad
como de empleo alcanzaron un maximo, a partir del 2010 ambas tasas se estabilizaron.

En Espafia la tasa de actividad ha aumentado anualmente'*. Se debe a la incorporacion de
mujeres mas jovenes al mercado de trabajo, con caracteristicas y comportamientos
diferentes respecto a generaciones pasadas y la fuerte entrada de inmigrantes en el
mercado laboral durante los afios de expansion previa a la crisis, con unas tasas de
actividad mas elevadas que las de los espafioles.

Las causas que provocaron la mayor propension a participar en el mercado de trabajo por
parte de las mujeres, segun Montero y Regil (2015), se relacionan con el incremento del
nivel educativo, las decisiones de natalidad y unas mayores posibilidades de conciliacion
entre vida laboral y familiar, asi como una mayor oferta de servicios para atender a los
menores 0 los hijos. Cebrian y Moreno (2008) afirman que el hecho de que los salarios
reales de los trabajadores aumentaran, junto con la mejora del salario relativo de la mujer
originado por un encarecimiento de los usos alternativos del tiempo, favorecieron la
asignacion de mas tiempo al trabajo remunerado y menos tiempo al trabajo dentro del
hogar. Cebrian y Moreno (2008) sostienen gque el crecimiento del sector servicios ofrecio
nuevas oportunidades, surgiendo ocupaciones con horarios y jornadas mas flexibles con
caracteristicas que hicieron mas atractivo y asequible el trabajo a las mujeres. Hay otros
factores como las mayores posibilidades de trabajo en sectores donde las mujeres no
habian contribuido en el pasado.

Los valores de la tasa de actividad se han mantenido en torno al 60% hasta 2019. Segun
Montero y Regil (2015), el estancamiento se explica por el fuerte descenso de los flujos
de entrada de inmigrantes. La tasa de empleo del 2007 hasta el 2013 descendié a causa
de la crisis global provocando la destruccion de muchos puestos de trabajo. A partir del
2013 la tasa de actividad se recuperé a causa de la mejora de la situacion econémica.

La tasa de actividad de Espafia es superior que la de Sudafrica durante toda esta etapa. En
la tasa de empleo hay periodos en la que es méas elevada la de Sudéafrica, como ocurre
desde 1994 hasta el 2003. Sin embargo, la crisis econdmica afectdé mas a Espafia que a
Sudafrica, ya que la tasa de empleo descendié significativamente y no se recuperd hasta
2013. En Sudafrica cayd desde 2008 hasta 2010, pero a partir de ese afio empezd a mejorar
y estabilizarse.

Tras analizar la tasa de actividad, se va a examinar la tasa de desempleo, centrandonos en
los periodos que hay un mayor incremento y las causas que lo provocaron.

1 MONTERO Y REGIL (2015)



1.3-Tasa de paro

El GRAFICO 1.5 muestra la evolucion de la tasa de paro (en forma porcentual) en
Sudafrica y Espafia desde 1994 hasta el tercer cuatrimestre de 2019.%°

Grafico 1.5-Tasa de paro de Sudafrica y Espaia (porcentaje)

40.00%

35.00%

30.00%

25.00%\ V)

20.00%

15.00%

10.00%

5.00%

0.00%
< D W SN0 O O d AN D & LD O NO00 OO & N N < 1N O N 0 O
QO OO OO OO O O O ©O O O O O 00 O 0 O ™ ™ I = o o o o o
A OO OO OO O O O O O O O O O O O O O 0O O o o o o o o o
I ™l " AN AN AN AN AN AN AN AN AN AN AN AN AN AN AN AN AN AN NN

e Espaiia Sudafrica

Fuente: Elaboracion propia a partir del Banco Mundial (2019) e INE (2019)

En Sudafrica desde 1995 hasta 2002 tuvo lugar un aumento continuado de la tasa de
desempleo. Se alcanz6 un 33% en 2002, la cifra mas elevada durante este periodo. De
acuerdo con Kingdon y Knight (2007), fue debido al lento desarrollo de la economia y de
la demanda de trabajo en relacién con la oferta en rapido crecimiento, junto con la
flexibilidad del mercado de trabajo. La economia no pudo absorber todo el incremento en
la fuerza laboral. La diferencia entre el crecimiento de la fuerza laboral y del empleo en
el sector formal ejercid una gran presion sobre el proceso de ajuste salarial a la baja.

Kingdon y Knight (2007) afirman que el desempleo aumento para los menores de 35 afios
y disminuyé para los mayores de 46. EI problema del desempleo fue peor para los
jovenes, y se agravo de forma mas acusada. Se debid a que los trabajadores mayores de
46 estaban protegidos por capital humano de la empresa o por la legislacion y los nuevos
participantes en el mercado laboral fueron los mas afectados por la competencia del
mercado laboral.

15 Nota: Para los datos de Espaiia se ha utilizado las estadisticas del Instituto Nacional de Estadistica
(INE), al no haber informacién suficiente en el Banco Mundial
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Marumoagae (2014) afirma que las consecuencias fueron una disminucion en la
produccion, que dio lugar a una menor demanda de mano de obra. La mayoria de las
empresas sintieron las presiones y tuvieron problemas financieros que les condujeron a
realizar reducciones, ya que consideraron que no era posible financiar operaciones que
contribuian a las pérdidas. Esto dio lugar a disturbios laborales y a huelgas no anunciadas,
reduciendo todavia mas los volimenes de produccidn.

Este aumento de la tasa de paro en Sudéfrica durante los siete afios consecutivos, fue el
incremento mas importante que se produjo en el periodo objeto de estudio, y que conllevo
a la mayor cifra de tasa de paro, alcanzando un 33% en 2012.

Desde 2002 y durante seis afios descendid la tasa. A partir de 2008 hasta 2019, la tasa de
paro se incrementd, debido a la crisis econdémica mundial que afecté de manera intensa a
Sudafrica.

En Espafia se produjo un notable incremento de la tasa de paro, pasando de un 8,57 % en
2007 a un 26 % en 2012. La crisis econdmica fue la principal causa. Trianan Jimenez
(2014) afirmaba que estuvo precedida por una serie de factores. En primer lugar, la crisis
inmobiliaria, causada por la alta demanda de viviendas que provocé el aumento de los
precios. Debido a este aumento de los precios, la demanda descendio de forma drastica.
En segundo lugar, la crisis crediticia. Antes de la crisis, los bancos espafioles financiaban
a un tipo de interés bajo y otorgaban facilidades a través de los créditos. Estas ayudas
proporcionadas a las familias y a los empresarios tuvieron un impacto negativo, que se
vio reflejado mediante una disminucion en las concesiones. En tercer lugar, la crisis
bancaria que provocd que se tuviera que realizar un rescate a los principales bancos
espafnoles. Se produjo una concentracion en la que los bancos méas pequefios fueron
absorbidos. Ademas, hubo otros factores® como las politicas de gasto inadecuadas, el
alto déficit publico, la corrupcion politica, el deterioro de la productividad y la
competitividad y la alta dependencia del petrdleo.

La caida en el PIB arrastré al empleo, afectando de forma desproporcionada a los jovenes,
especialmente a los de baja calificacion entre 15 y 24 afos. Teniendo en cuenta el nivel
educativo, no hubo cambios. Solo se redujo el peso del paro en los extremos, aquellos
con bajo nivel de formacion, o con educacidn superior.

Sudafrica sufrid dos notables incrementos de la tasa de paro en periodos distintos. La
primera tuvo lugar desde 1995 al 2002 y la segunda a partir del 2008. En Espafia el efecto
de la crisis afectd de forma mas severa que en Sudafrica, produciéndose un incremento
mucho mayor de la tasa de desempleo, alcanzando su maximo en 2013. A partir de ese
afio la tasa de comenzo a recuperarse, descendiendo de manera continuada hasta situarse
en un 14% en el tercer cuatrimestre de 2019. Sin embargo, en Sudéafrica no se ha
producido esta recuperacion de la tasa de desempleo, ya que ha ido aumentando.
Sudafrica es uno de los paises del mundo con una de las mas elevadas tasas de desempleo,
en el cuarto trimestre de 2019 con un 29,1 %*’,

16 TRIANAN JIMENEZ (2014)
17 STATS (2019 a)



Tras estudiar la tasa de paro, se va a particularizar por género. La finalidad es observar la
existencia desigualdades en el mercado de trabajo y si durante este periodo se han
recortado estas diferencias.

EI GRAFICO 1.6 muestra la evolucion de la tasa de paro por género de forma porcentual
desde 1998 hasta el tercer cuatrimestre de 20198

Grafico 1.6-Tasa de paro por género de Sudafrica y Espana (porcentaje)
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Fuente: Elaboracion propia a partir del Banco Mundial (2019) e INE (2019)

Obsérvese que en Sudafrica la tasa de paro ha sido mayor en las mujeres, existiendo
desigualdad en todo el periodo. Estas diferencias fueron mas acusadas en los afios
anteriores a la crisis econdmica de 2008. A partir de ese afo, aunque la tasa de desempleo
se incrementd, el diferencial para ambos sexos se ha reducido. En 2002, se alcanzo la
mayor tasa de desempleo para ambos sexos, llegando a un 41,5% en el caso de las
mujeres, y un 27,5% para los hombres.

Desde 2002 hasta 2008 la tasa comenzé a descender, dado que la situacién econémica
mejord. Sus valores siguieron elevados, estando préximos al 20% para ambos sexos. La
tasa de desempleo de Sudafrica por género ha sido mayor para los jovenes que
comprenden entre 15 y 24 afios durante todo el periodo, que han sido los que mas han
sufrido las consecuencias.

18 Nota: Serie incompleta en Sudafrica desde 1994 a 1997 debido a la ausencia de datos. Para Esparia se
ha empleado el Instituto Nacional de Estadistica (INE) (2019).
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De acuerdo con la OCDE (2012), la participacion femenina sudafricana en la tasa de
actividad ha experimentado un aumento que ha impulsado los niveles de empleo. Sin
embargo, esta participacion sigue siendo menor que la de los hombres. El empleo de las
mujeres permanece dentro de las ocupaciones femeninas tradicionales o dentro del sector
doméstico y agricola. Se concentran en puestos de baja remuneracion y con altas tasas de
rotacion.

La diferencia se refleja en las responsabilidades de cuidado. Segtn la OCDE (2012), las
mujeres dedican mas del doble de tiempo al trabajo doméstico que los hombres y
representan la mayoria de los cuidadores calificados para la de manutencion infantil,
disefiada para mejorar el bienestar de los nifios. Ha tenido un impacto positivo en la
participacion femenina en la fuerza laboral que cubre los costos fijos de las mujeres para
encontrar empleo.

En Espafia desde 1994 hasta 2007 la tasa de paro femenina era mas elevada que la
masculina existiendo grandes divergencias entre ambos sexos. Se encuentran diferencias
en la evolucion de la tasa desempleo por género antes y después de la crisis econdmica.

De acuerdo con Escriba y Fons (2014), la crisis produjo una feminizacion del mercado
de trabajo causado por un mayor incremento del paro en los hombres entre los afios 2007
y 2012. Este hecho provocd que disminuyeran las diferencias segin género en la tasa de
desempleo. La tasa de desempleo masculina paso de un 6,9 % en 2007 a un 25,4 % en
2012, cuando la situacion de partida era de una tasa de desempleo en 2007 similar a la
media de la UE-15. Por su parte, el incremento de paro de forma porcentual en las mujeres
fue menor, variando de un 10,8 % a un 26,2 %.

Escriba y Fons (2014) afirman que el desempleo de jovenes de 15 y 24 afios entre 2007
y 2012, la tendencia fue creciente. En 2012 més de la mitad de la poblacién joven estaba
desempleada. En cuanto a la tasa de paro, en las personas mayores de 54 afios también se
produjo un incremento, pero tuvo una incidencia menor.

La crisis del 2008 provoco que el desempleo masculino creciera mas que el femenino
reduciendo las diferencias de género. A partir de 2013, empez0 a descender el paro por
la recuperacion econdémica. En 2019 la tasa de desempleo de las mujeres es un 15, 8%y
un 12, 5% para los hombres.

Notese que para ambos paises la tasa de desempleo femenina ha sido superior a la
masculina durante todo el periodo. En Sudafrica ha habido mas diferencias que en
Espafia. La desigualdad por género a medida que ha ido avanzando el tiempo se ha ido
reduciendo, especialmente a partir del 2008, cuando la tasa de paro femenina comenzé a
descender, equiparandose a la masculina.

Tras examinar la poblacién, ademas de la tasa de paro y empleo, el primer indicador
econdmico en el que nos vamos a centrar es el crecimiento real del producto interior bruto
(P1B). Se va a realizar un analisis para observar las fluctuaciones del periodo. También
se va a describir la evolucién de la inflacion.
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1.4-Crecimiento real del PIB

EIGRAFICO 1.7 muestra el crecimiento real del PIB (miles de millones de USD a precios
constantes del 2010).

Gréfico 1.7 -Crecimiento real del PIB (Miles de millones de USD de 2010)
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Fuente: Elaboracion propia a partir del Banco Mundial (2019)

En Sudafrica se ha producido durante la mayor parte del periodo un crecimiento
continuado y constante real del PIB, salvo en 2009 que tuvo lugar un descenso por la
recesion economica. Siguiendo a Selassie (2011), hubo tres motivos que conllevaron a la
recesion en 2009 en la economia sudafricana:

La primera fue la escasez de electricidad que comenzo en 2007. Se explica por la falta de
inversiones en nuevas capacidades de produccion, junto con trastornos temporales de la
oferta. Sectores de la economia de expansion relativamente rapida se vieron obligados a
desacelerar su crecimiento. La naturaleza imprevista de este shock no permitié a las
empresas reaccionar a tiempo.

12



La segunda comenzd cuando los precios mundiales de los alimentos y combustibles
registraron un fuerte aumento, y la inflacion alcanz6 un nivel muy superior a la banda
fijada por el Banco de Reserva de Sudafrica. Para luchar contra el aumento de precios, el
BRS elevd la tasa de interés entre 2006 y 2008.

La ultima causa fue la crisis financiera mundial y la desaceleracion. Esto afectd a paises
de Europa y a los Estados Unidos, que eran el destino principal de gran parte de las
exportaciones de Sudafrica de mayor valor agregado.

En Esparia desde el 1994 hasta 2008 se produjo un gran crecimiento real del PIB gracias
a la entrada en la Unién Europea. Buena parte de los recursos recibidos de la actual Union
Europea eran para inversiones, con los que Espafia construyé una moderna infraestructura
que contribuy6 a la dinamizacion y modernizacion. A partir del 2008 se produjo un
descenso del PIB hasta el 2013, provocado por la crisis econémica mundial.

Obsérvese que el crecimiento real del PIB en términos relativos de Sudafrica es mucho
menor que el de Espafia. La crisis afecté mas a Espafa, teniendo una caida importante
desde 2008 a 2013. En Sudéfrica el crecimiento se produce es constante, excepto una
pequefia recesion en 2009.

En cuanto a la inflacion, Sudafrica desde 1994 la ha ido reducido pasando de un 8,9 % a
un 4 % en diciembre de 2019'°. De acuerdo con la Oficina Econdmica y Comercial de
Espafia (2019), la politica monetaria sudafricana tiene como finalidad mantener la
inflacion entre un 3 y un 6 %. El banco central sudafricano ha conseguido gue se situe en
esos valores gracias a su independencia del gobierno. En 2018, frente a las tensiones
inflacionistas provocadas por la depreciacion de la moneda, el aumento del precio del
petréleo y el incremento del VA, el banco central aumenté el tipo de interés del 6,5 % al
6,8 %. En Espafa la inflacion también ha descendido, de un 4,7% en 1994 aun 1 % en
diciembre de 2019%°.

El siguiente apartado analiza la desigualdad en los ingresos que existe en la poblacion a
través del indice o coeficiente de Gini para Sudéafrica y Espafa, para observar si durante
este periodo ha habido variaciones en el reparto de la renta.

19 STATS (2020)
20 INE (2020)
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1.5-Indice de Gini

La TABLA 1.1 muestra la evolucion por lustros de la desigualdad del reparto de los
ingresos a través del coeficiente de Gini para Sudéafrica y Espafa.

Tabla 1.1-Indice de Gini

1995 2000 2005 2010 2015 2018
Sudafrica 0,57 0,58 0,65 0,64 0,63 0,58
Espafia 0,35 0,34 0,32 0,34 0,35 0,33

Fuente: Elaboracion propia a partir del Banco Mundial (2019) e INE (2019)

El indice de Gini refleja que en Sudéfrica apenas se ha reducido la desigualdad en los
Gltimos 15 afios. La Oficina Econdmica y Comercial de Espafia (2019)* indica que esta
a la cabeza de los paises en cuanto la desigualdad econdmica en el reparto de los ingresos
entre sus habitantes. EI 20% mas pobre de la poblacion consume menos del 3% del gasto
total y el 20% con mayor renta consume el 65%. Es el pais mundial donde hay mayor
contraste entre la renta del 10% mas rico de la poblacién y la del 10% mas pobre.

De acuerdo con Harmse (2014), existen varias causas para explicar esta desigualdad en
el reparto de la renta. La primera es la predisposicion y el pretexto. Los paises con una
elevada desigualdad, como ocurre en Sudafrica, tienen una historia de instituciones
economicas y politicas exclusivas, y los politicos no estan controlados por la justicia. Esto
ha llevado a que la corrupcién haya provocado desigualdad en el pais, especialmente en
el sector pablico siendo una preocupacion importante en la lucha contra la pobreza.

La segunda son las practicas econémicas mundiales. Globalmente, la desigualdad ha ido
incrementandose lentamente desde 1980. Los cambios en la desigualdad son causados
también por factores con una amplia distribucion geogréafica, como los regimenes
financieros, y la tendencia hacia economias nacionales mas abiertas, que por las
caracteristicas y politicas de un pais en particular.

Segun Harmse (2014), la educacion y las habilidades de los que se incorporan a la fuerza
laboral son importantes para determinar la forma en que las desigualdades evolucionan a
lo largo del tiempo. La mayoria de las escuelas sudafricanas ofrecen una educacion de
baja calidad. Este hecho repercute en dificultades para los trabajadores para encontrar un
empleo, y en el caso de encontrarlo, el salario que va a percibir va a ser escaso, a causa
de esta baja formacion recibida en la ensefianza.

Harmse (2014) afirma que existe una correlacién débil entre el grado en el que los
estudiantes estan matriculados y las puntuaciones en la prueba de alfabetizacién. El efecto
del desempleo sobre la pobreza esta acentuado por un sector de la poblacion que es cada
vez mayor Yy se encuentra en desventaja, sin posibilidad de salir del umbral de la pobreza,
que viene precedido por la falta de habilidades, credenciales y capital social necesarios
para asegurar el empleo.

2L OFICINA ECONOMICA Y COMERCIAL DE ESPANA (2019).
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En Espafia este indice ha oscilado entre 0,33y 0,35. A pesar de pertenecer al grupo de los
paises desarrollados, el valor que registra es elevado. La causa de que sea tan alto? fue
que se produjo un periodo de crecimiento econdmico entre 1998 y 2005 que conllevo a
un aumento de la desigualdad salarial, debido a los cambios ocurridos en el mercado de
trabajo. Esto dio lugar a la creacion de empleo de baja productividad y salarios bajos.

A partir de 2008, con la crisis econdmica mundial, esta diferencia en los salarios crecio
de forma intensa. Segun Bellod Redondo (2013), conllevé a una desigualdad creciente.
Los trabajadores y las personas pertenecientes a la clase media vieron como disminuian
sus ingresos, por el elevado desempleo y la larga duracion del mismo. Sin embargo, las
clases de renta alta ganaban cada vez mas.

Como afirman Casado-Diaz y Simon Pérez (2013), entre 2006 y 2010, la destruccion de
empleo se concentr6 en trabajadores y puestos de trabajo con caracteristicas asociadas a
peores salarios. EI nimero de inmigrantes residentes se redujo y aumento6 la cantidad de
personas con un nivel mayor de educacion y antigliedad, y la de trabajadores de menor
edad.

Disminuyo el peso relativo del empleo temporal, el de los puestos de trabajo con tareas
de supervision y el de los trabajadores sin cualificacion. La relevancia del sector de la
construccion descendio y hubo un movimiento de empleo hacia empresas de mayor
tamafo. Se dieron cambios significativos en las caracteristicas de trabajadores y
empresas.

Notese que en Sudafrica el reparto de la renta esta mas desequilibrado que en Espafia.
Posee unos valores superiores del indice durante todo el periodo. En Sudafrica una gran
parte de la poblacion se encuentra en el umbral de la pobreza, y una minoria concentra
los ingresos. Espafia tambien tiene unos valores altos. Se agudiz6 a partir de la crisis
econdmica de 2008, y se mantiene en unos niveles menores que los de hace unos afos,
debido a que se ha recuperado la economia.

En el siguiente apartado se estudia la demanda agregada de Espafia y Sudafrica para 1994
y 2018, analizando las distintas variables que la componen, centrando la atencion en el
comercio, es decir, tanto las importaciones como las exportaciones, y el intercambio
bilateral entre ambos paises. Ademas, de estas, se incluye el consumo interno, la inversion
o formacidn bruta de capital y el gasto publico que realiza el gobierno.

22| ARRAZ Y HERRERA (2016)
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2-Demanda agregada

La TABLA 2.1y la TABLA 2.2 muestran la descomposicion de la demanda agregada de
Sudéafrica y Espafa para los afios 1994 y 2018, en porcentaje del Producto Interior Bruto
(PIB).

Tabla 2.1-Demanda agregada de 1994 (porcentaje del PIB)

Afo 1994 Sudafrica Espaiia
Gasto en consumo final de los hogares 62,2 61,7
Formacién bruta de capital 16,1 21
Gasto en consumo final de las
Administraciones publicas 19,5 18,3
Exportaciones de bienes y servicios 21,4 20,3
Importaciones de bienes y servicios 19,2 21,3

Fuente: Elaboracion propia a partir del Banco Mundial (2019)

Tabla 2.2-Demanda agregada de 2018 (porcentaje del PIB)

Afio 2018 Sudafrica Espaiia
Gasto en consumo final de los hogares 59,9 58,3
Formacién bruta de capital 18,3 20,4
Gasto en consumo final de las
Administraciones publicas 21,5 18,7
Exportaciones de bienes y servicios 29,9 35,1
Importaciones de bienes y servicios 29,6 32,5

Fuente: Elaboracién propia a partir del Banco Mundial (2019)

Obsérvese que en Sudéafrica el consumo de las familias en términos relativos ha
descendido, pero sigue teniendo un peso importante. La inversion y el gasto publico han
aumentado con respecto a 1994. El gasto del consumo pulblico® ha tenido una tendencia
al alza desde 2010, impulsada por la remuneracion de los empleados, que constituyen dos
terceras partes del gasto. La formacion bruta de capital o inversion?*, se ha expandido
impulsado, por un aumento considerable en el gasto de capital de las empresas
comerciales privadas, especialmente en maquinaria y otros equipos, y en equipos de
transporte.

23 SARB (2019)
24 SARB (2019)
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Se ha producido una apertura comercial en Sudafrica, reflejada en el incremento de las
exportaciones e importaciones. El crecimiento de las importaciones ha sido mayor. En
2019%, los principales productos importados por Sudafrica fueron la maquinaria, los
elementos quimicos, los vehiculos y los componentes de éstos. EI combustible es otro de
los productos con gran relevancia.

En cuanto a las exportaciones %%, los principales productos comercializados fueron los
minerales y piedras y los metales preciosos. Los transformados metalicos, como el hierro,
acero y aluminio también tienen una gran importancia. Las exportaciones de derivados a
otros paises africanos ocupan un lugar destacado. El producto industrial mas exportado
es el automdvil y muchos fabricantes europeos y asiaticos tienen fabrica en el pais.

En Espafia la inversion ha disminuido, pero se ha producido un mayor gasto publico. El
consumo realizado por las familias ha disminuido debido a la crisis econdmica que
provoco una contraccion en el gasto. En Espafia en 1994 las importaciones eran mayores
que las exportaciones. Sin embargo, en 2018 la tendencia cambid, exportado mas
productos que los que se importaban.

En cuanto al intercambio comercial entre Sudafrica y Espafia, segin la Oficina
Econdmica y Comercial de Espafia (2019)%’ las importaciones desde Espafia se han
estabilizado en los ultimos afios. En 2018 Sudafrica se convirtié en el principal mercado
subsahariano con el que comercializa Espafia. En ese afio, casi un tercio de las
importaciones correspondieron a vehiculos automdviles y tractores. La mayor parte de
las importaciones fueron de tipo industrial.

En los ultimos afios, la evolucion del saldo de la balanza comercial bilateral ha variado.
El superavit de las transacciones espafiolas se ha ido reduciendo hasta transformarse en
déficit en 2018.

El consumo privado relativo ha descendido en ambos paises, pero, sin embargo, el gasto
del consumo publico ha aumentado. La inversion privada en Sudafrica es inferior a la
espafola, pero aumentd durante este periodo, mientras que de Espafia descendio. Por
parte de la demanda externa, el comercio exterior ha aumentado tanto para Espafia como
para Sudafrica. En 2018 Espafia realiz6 méas exportaciones e importaciones, y han crecido
mas que las de Sudéafrica, dando lugar a que sea una economia mas abierta.

El Gltimo epigrafe estudia la evolucion que ha tenido lugar en los sectores econdémicos,
analizando por una parte el Valor Afadido Bruto (VAB) con el objetivo de observar que
contribucidn aportan a la economia, y por otra la tasa de ocupacion.

25 OFICINA ECON(:)MICA Y COMERCIAL DE ESPAISIA (2019).
26 OFICINA ECONOMICA Y COMERCIAL DE ESPANA (2019)
2T OFICINA ECONOMICA Y COMERCIAL DE ESPANA (2019).
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3-Evolucidn sectorial

El GRAFICO 3.1 muestra la composicion por sectores del Valor Afiadido Bruto (VAB)
de Sudafrica y Espafia de forma porcentual del afio 19952

Grafico 3.1- VAB sectorial de Sudafrica y Espana afio 1995 (porcentaje)
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Fuente: Elaboracion propia a partir del Banco Mundial (2019)

28 Nota: Serie a partir del afio 1995 debido la homogeneidad de los datos, y los de Espaiia de 1994 no
estan disponibles para realizar la comparativa con Sudafrica.
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Para comparar la evolucién el GRAFICO 3.2 muestra el VAB sectorial para el afio 2018
(de forma porcentual) para Sudafrica y Espafia.

Grafico 3.2- VAB sectorial de Sudafrica y Espafa afio 2018 (porcentaje)
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Fuente: Elaboracion propia a partir del Banco Mundial (2019)

Notese que en Sudafrica el sector terciario es el que mas aporta al Valor Afadido Bruto
(VAB) para ambos afos. Ha crecido en importancia, pasando de un 56 % en 1995 al 61%
en 2018. La industria es el segundo sector con mas valor, pero sufrié un descenso pasando
de un 32% en 1995 a un 25% en 2018. El sector primario es el que menos aporta, ha
pasado de un 4% a un 2%. Este descenso del sector primario es causado porque la
economia se esta inclinando hacia el sector terciario y cada vez va perdiendo mas peso
en el valor afiadido.

En Esparfia el sector terciario es el que mas valor proporciona a la economia. Ha pasado
de un 63,3% en 1995 a un 67,7% en 2018. La industria le sigue en importancia, y ha
pasado de un 28% en 1995 a un 20% en 2018. Ha sufrido un notable descenso,
especialmente a partir del 2008, que comenz6 a disminuir a causa de la crisis econémica.
La construccion fue el subsector que mas sufrio las consecuencias, perdiendo muchos de
los empleos gue tenian durante la etapa expansiva y con ello, la disminucién de su valor
afiadido bruto. El sector primario ha ido perdiendo peso relativo a medida que ha ido
transcurriendo el tiempo. Ha pasado de un 3,9 % en 1995 a un 2,8% en 2018.

Comparando la evolucion de ambos paises, la composicion del valor afiadido bruto de los
sectores que estructuran la actividad comercial es similar. El valor que otorga los servicios
a Espafa es superior que el ofrece Sudafrica. La economia espafiola se encuentra méas
terciarizada que la sudafricana, mientras que sector primario y el secundario son los que
han perdido méas importancia relativa.
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El descenso del valor de la industria en Espafia ha sido méas acusado que el de Sudafrica,
especialmente a partir de la crisis econdémica. En 2018 tanto para Espafia como para
Sudéfrica, el sector primario posee un valor residual, sin embargo, es un sector muy
importante para el desarrollo de la economia.

Una vez analizado el valor afiadido bruto, se va a estudiar la tasa de ocupacion. El
GRAFICO 3.3 muestra el porcentaje que representa cada uno de los tres sectores
productivos (Primario, secundario y terciario) y en la ocupacion sectorial sudafricana.

Grafico 3.3- Ocupacion por sectores de Sudafrica (1995-2019) (porcentaje)
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Fuente: Elaboracion propia a partir de STATS (2019)

Se observa que en Sudafrica existen grandes diferencias en el peso relativo de ocupacion
por sectores. La relevancia que tiene el sector terciario es elevada en comparacion con los
demas, que han ido perdiendo importancia. Se ha producido una fuerte terciarizacion
alcanzando a las grandes economias de los paises desarrollados, que basan su actividad
en el sector terciario.

El sector primario ha sufrido un declive pasando del 12 % de ocupacion en 1995 al 5 %
en 2019. Dentro de este sector, el subsector de la agricultura, segun la Oficina Econémica
y Comercial de Espafia (2019), a pesar de que ha ido disminuyendo su importancia
relativa, esta desarrollado y sigue siendo una de las bases de la economia sudafricana. Es
una importante fuente de divisas y de creacion de empleo.

El sector secundario se ha mantenido constante a lo largo de este periodo con una tasa de
ocupacion en torno al 20% y no ha sufrido grandes variaciones en cuanto al nimero de
personas ocupadas. Dentro de este sector, la mayor contribucion proviene del subsector
manufacturero, con un 11% en 2019.
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A pesar de que el sector manufacturero tiene bastante peso en el sector secundario,
llegando a aportar mas del 50% de las personas ocupadas, su importancia ha ido
disminuyendo ya que en 1995 ocupaba un 15,5 % de la poblacion. En cuanto a la mineria,
segun la Oficina Econémica y Comercial de Espafia (2019), Sudafrica posee una gran
riqueza y variedad de recursos mineros, contandose entre los primeros productores
mundiales de minerales como platino, cromo, vanadio, zirconio, manganeso y otros. Aun
mas importante es su contribucion a las exportaciones, que son el destino de una parte
mayoritaria de la produccion. En 2019 ocupaba el 2,6 % de la poblacion.

El subsector de la construccion ha adquirido un mayor protagonismo pasando de un 4,4
% en 1995 a un 8,2 % en 2019. Se vio beneficiado por el programa gubernamental de
inversion en infraestructuras, junto a inversiones destinadas para la celebracion de la
Copa Mundial de Futbol de 2010. Desde 2016 ha crecido moderadamente, debido a que
la inversion publica se ha frenado por la débil situacién financiera de la administracion.
El sector terciario ha sido el que mas crecimiento ha experimentado en el periodo,
llegando al 72% de ocupacion en 20109.

Espafia ha tenido una evolucion similar a la de Sudafrica en la ocupacion sectorial. El
GRAFICO 3.4 muestra el porcentaje que representa cada uno de los tres sectores
productivos.

Gréfico 3.4- Ocupacion por sectores de Esparia (1995-2019) (porcentaje)
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Fuente: Elaboracion propia a partir del INE (2019)
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La importancia del empleo del sector primario ha disminuido. Es el sector que mas
poblacién ocupada ha perdido pasando de un 8 % en 1995 a un 4 % en 2019. Siguiendo
a Martinez Alvarez (2018), Espafia ha sido eminentemente agricola. Durante el pasado
siglo y en las Gltimas décadas ha tenido lugar un profundo cambio. Martinez Alvarez
(2018) afirma que la causa que ha provocado esta disminucion es la transformacion y
modernizacion econdmica experimentada en la segunda mitad del siglo pasado, cuyo
proceso de terciarizacién se ha ido acelerando aproximandose a las economias mas
desarrolladas.

Las cifras no implican una disminucion en términos absolutos de la actividad. La
produccion se ha incrementado debido a la innovacion tecnolégica que ha impulsado la
productividad del sector. Lo que ha ocurrido es que otros sectores, principalmente el
terciario, han crecido mas que el primario, aumentando paulatinamente su peso en la
actividad productiva total. La incorporacion a la Comunidad Econdémica Europea
contribuyd a la transformacidon del sector agrario espafiol.

El sector secundario también ha experimentado una perdida en la poblacién ocupada
pasando de un 37 % a un 20 %. El subsector de la manufactura es el que mas aporta al
sector secundario. Sin embargo, es el que mas poblacion ocupada ha perdido. En 2019,
representaba un 12%.

La construccion es un subsector que se vio afectado de forma mas intensa que el resto de
sectores a causa de las fluctuaciones del ciclo econdémico. Crecié por encima de la media
nacional en la época de expansion y descendid mas en la etapa de recesion.

El efecto de la crisis en el empleo se expandié a todos los sectores. La construccion y
determinados sectores manufactureros fueron los méas afectados. La pérdida de empleo
en la construccion y los servicios financieros e inmobiliarios reflejaban el cambio de
tendencia impulsado por el auge del sector inmobiliario. El descenso del nimero de
personas ocupadas de la construccion afectd a los trabajadores inmigrantes, cuya
representacion reflejaba el perfil poco cualificado de estos trabajos.

El sector terciario es el que mas poblacion ocupada ha aumentado, ya que ha pasado de
tener un 61 % en 1995 a un 75% en 2019. Esta evolucion ha dado lugar a que se consolide
la terciarizacion en la economia. Suafiez Redondo (2013) afirma que esta terciarizacion
es causada por una progresiva industrializacion, el aumento del nivel de vida, un proceso
de urbanizacidn, el incremento y desarrollo del turismo, la importancia de los servicios
publicos como la sanidad o la educacion, la creciente competencia entre empresas o la
incorporacion de la mujer al mundo laboral.
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4-Conclusiones

Tras el estudio de la evolucién de Sudafrica desde el final del apartheid en 1994, se
observa que la poblacion sudafricana es muy joven. Se ha registrado un incremento del
nimero de habitantes a causa del aumento de la esperanza de vida, procedente del
descenso del nimero de muertes relacionadas con el SIDA y de la tasa de mortalidad
infantil. EI nGmero de personas con mas de 65 afios sigue siendo escaso debido a la baja
esperanza de vida. El ritmo de crecimiento de la poblacién espafiola ha sido menor que
el de Sudéfrica. Espafia tuvo una tendencia descendiente a partir del 2012, causado por el
aumento de las defunciones, la disminucion de los nacimientos y el aumento de las
migraciones. Se ha producido envejecimiento originado por el incremento en la esperanza
de vida. En cuanto al mercado laboral sudafricano, la poblacién en edad de trabajar ha
aumentado. La femenina ha experimentado una mayor tasa de actividad y de empleo,
pero continGa existiendo desigualdad de género, siendo la tasa de desempleo de las
mujeres mas elevada que la de los hombres. La tasa de actividad espafiola ha aumentado
debido a la incorporacién de mujeres mas jovenes y la entrada de inmigrantes. Se produjo
un notable incremento de la tasa de paro debido a la crisis econdémica, que provoco una
reduccion de las diferencias de género.

El Producto Interior Bruto sudafricano ha tenido un crecimiento constante, aunque
moderado, exceptuando en 2009, que descendid como consecuencia de la crisis
economica. En Espafa en el PIB se produjo un considerable crecimiento causado por la
entrada en la Union Europea, pero a partir del 2008 tuvo lugar un descenso hasta el 2013
provocado por la crisis. En cuanto a la inflacion, desde 1994 Sudéfrica ha reducido su
tasa a la mitad, gracias a la politica monetaria que se impuso. La inflacion espafiola ha
descendido, situandose en un 1% en 2019. En Sudafrica existe un desequilibrio en el
reparto de la renta que hace que sea uno de los paises con mayores niveles de desigualdad
a nivel mundial. Gran parte de la poblacion tiene riesgo de estar en el umbral de la pobreza
y una minoria es la que concentra el ingreso. En Espafia a pesar de ser un pais
desarrollado, también existen desigualdades en el reparto. El valor del indice de Gini
aumento a partir de la crisis econdmica, y mantiene unos niveles menores que los de hace
unos afios, debido a la recuperacion de la economia. En Sudéfrica el consumo relativo de
las familias ha disminuido, mientras que la inversion y el gasto publico han aumentado.
Se ha producido una apertura al exterior a través del incremento de las exportaciones e
importaciones. En Esparia, la inversién y el consumo de las familias han disminuido, pero
ha habido un mayor gasto publico. En el comercio exterior, hubo un cambio de tendencia,
exportandose méas productos de los que se importaban.

La economia sudafricana tiene una estructura proxima a los paises desarrollados. Se ha
producido una intensa terciarizacion. En términos relativos del Valor Afiadido Bruto, el
sector terciario es el que mas aporta, seguido por el secundario y el primario. En Espafia,
la composicion del Valor Afadido Bruto es similar. Sin embargo, el sector terciario tiene
una mayor contribucion en Espafia que en Sudéafrica. Gran parte de la actividad
sudafricana esta centrada en ofrecer servicios. Las dos terceras partes de la poblacion
ocupada estan en el sector terciario, siendo el Unico que ha experimentado crecimiento.
El sector primario es el que mas poblacion ocupada ha perdido y el secundario se ha
mantenido constante. En Espafia el sector terciario ocupa tres cuartas partes de la
poblacion, mientras que el sector primario y el secundario cada vez tienen menos
importancia.
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Si Sudéfrica desea crecer econdmicamente, el reto principal es la reduccion de la tasa de
paro ya que es una de las méas altas del mundo. Ademas, un aspecto a importante a cambiar
dentro del mercado laboral es que se tiene que producir una mayor igualdad por género,
intentando reducir la tasa de desempleo de las mujeres y que tengan un acceso mas
sencillo al empleo. Para llevar a cabo estos dos retos, se pueden fomentar politicas activas
de empleo o ayudar a los mas jovenes dandoles mas oportunidades. El reparto de la renta
tiene que equilibrarse entre su poblacién, para ello tiene que empezar a mejorar la calidad
de la educacion de la poblacion para permitir unos puestos de trabajo que estén mejor
remunerados o un apoyo a los mas desfavorecidos. Ademas, se tiene que producir una
mejora en las condiciones de la poblacion e incrementar la esperanza de vida para que
haya mas habitantes que contribuyan a la economia.

En cuanto a las limitaciones que se encuentran en este trabajo, hay diferentes variables
econdmicas no se han estudiado, como pueden ser la deuda publica o la evolucion del
tipo de cambio. Las extensiones que se pueden llevar a cabo, es comparar con mas
territorios para tener una perspectiva mas amplia de la evolucién experimentada, como
puede ser con el resto de paises emergentes o BRICS (Brasil, Rusia, India y China) o con
paises de Africa para observar las diferencias economicas dentro del mismo continente.
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